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EL NARANJO

SESION EXTRAORDINARIA

En el municipio de E Naranjo del Estado de San Luis Potosi, siendo (as 10:00 HORAS del dia
04 de febrero 2022, se constituyen en el Salén de Cabildo del Palacio Municipal en el
domicilio ubicado en 20 de Noviembre s/n, esquina 12 de Octubre los Integrantes del H.
Ayuntamiento de El Naranjo, SLP. Para celebrar previa Convocatoria SESION
EXTRAORDINARIA, dando inicio bajo el siguiente:
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X,

PASE DE LISTA; ’ ‘

INSTALACION LEGAL DE LA ASAMBLEA;

LECTURA DEL ACTA ANTERIOR Y SU APROBACION.

ANALISIS. DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO DE LA AGENDA DE PROGRAMACION DE
ASAMBLEAS PARA EL PROCESO DE INTEGRACION DE ORGANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA 2021- 2024

ANALISIS. DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO DE EL REGLAMENTO PARA LA
INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL DEL
MUNICIPIO DE EL NARANJO, SLP .

ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA
LA INTEGRACION DEL CONSEJO DE DESARRROLLO SOCIAL MUNICIPAL

ANALISIS. DISCUSION Y APROBACION EN SU  CASO DE LA PROPUESTA METODOLOGICA A
DESARROLLAR DURANTE EL PROCESO DE INTEGRACION DE LOS ORGANISMOS
ELECT(l)RALES ADMINISTRACION 2021-2024 DEL MUNICIPIO DE EL NARANJO. SAN LUIS
poTOS!

ASUNTOS GENERALES.

CLAUSURA DE LA SESION.

PRIMER PUNTO: En uso de la voz el Secretario General del H. Ayuntamiento
L.C.E. JULIO CESAR LARA FLORES, procede a pasar lista de presentes:

| PRESIDENTE MUNICIPAL | LCP. RAFAEL OLVERA TORRES PRESENTE |

lmmn. UCCESAR ARTURO VILLANUEVA | PRESENTE '

l

"PRINERA REGIDORA | C.CLARA RIVERA GAITAN PRESENTE

| SEGUNDA REGIDORA C MA. DE LA CONCEPCION ZAPATA | PRESENTE

| CHAVEZ

"YERCER REGIDOR [iC. LUIS RICARDO ESPINOZA DE LEON | PRESENTE

| CUARTA REGIDORA C. SILVIA MORALES RIOS PRESENTE |
|
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QUINTA REGIDORA LUC. BEATRIZ ADRIANA GRANADOS | PRESENTE ‘
SIFUENTES ~

- SEXTA REGIDORA C. ONEIDA IZAGUIRRE COMPEAN PRESENTE ]

SEGUNDO PUNTO: Una vez hecho el pase de lista, en uso de la voz del Secretario General @
del H. Ayuntamiento L.C.E. Julio Cesar Lara Flores procede formalmente a hacer la
INSTALACION LEGAL de la SESION EXTRAORDINARIA, declarando que los acuerdos

que aqul se tomen seran validos. . {
TERCER PUNTO: Instalado el acto, el Secretario General del H. Ayuntamiento
LCE. Julio Cesar Lara Flores procede a dar lectura al acta anterior de cabildo de la
SESION ORDINARIA con nimero 16/2022 de fecha 03 de febrero del 2022; Una vez
concluido lo anterior s& puso a consideracion de los integrantes del H. Cabildo y se somete a
votacion el punto de referencia, resultando 08 votos a favor 0 en contra y 0 abstenciones,
Quedando aprobada en los términos en los que quedo asentada el acta.

CUARTO PUNTO: En Uso de la voz el Coordinador de Desarrolio Social el Lic. Manuel de
Jes(s Ramirez Contreras, pone a consideracion del H. Cabildo, para su ANALISIS, DISCUSION
Y APROBACION EN SU CASO. LA AGENDA DE PROGRAMACION DE ASAMBLEAS PARA EL
PROCESO DE INTEGRACION DE ORGANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA 2021- 2024
Una vez revisado, analizado y debatido, se somete a votacion el punto de referencia, resultando 08
votos a favor 0 en contra y 0 abstenciones, Quedando aprobada en los términos en los que quedd
asentada el acta
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QUINTO PUNTO: Continuando En uso de la voz, el Coordinador de Desarrolic Social pone a
consideracion del H. Cabildo, para su ANALISIS. DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO, EL
REGLAMENTO PARA LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE
DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE EL NARANJO, SLP.

Una vez revisado, analizado y debatido, se somete a volacion el punio de referencia,
resultando 08 votos a favor 0 en contra y 0 abstenciones, Quedando aprobada an los

t&rminos en los que quedd asentada el acta.
, ]

> H. AYUNTAMIENTO 2021 - 2024 @ 1
L NARAN)O EL NAR/\N'O, S.L.P. Sl

EXPOSICION DE MOTIVOS.

PRIMERO: E! Ayuntamiento esta facultado para expedir el presente Reglamento
por disposicién del numeral 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, articulo 114 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
San Luis Potosi y articulo 28, 31 Apartado b) y 1598, de la Ley Organica del
Municipio Libre del Estado, asi como lo previsto en los articulos 2, 4 fraccion lll, 5
y 14 de la Ley que establece las Bases para la Emision de Bandos de Policia y

e
Gobiemno y Ordenamientos Municipales del Estado de San Luis Potos|,
'

SEGUNDO: La participacion ciudadana se considera un atributo fundamental para
determinar el nivel de la calidad de vida de los gobiemos. los Consejos de
Desarrollo Social pefmnenaiosciwadanosinwwemren‘lospmoesosdetomade
decisiones pues ayudan a disefiar e implementar politicas publicas que respondan
al interés comun
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Este Reglamento establece lineamientos determinados por los integrantes del H
Cabildo, tendientes a regular el funcionamiento de los Consejos de Desarrolio
Social, asl como su temporalidad; esto permitird una participacion ciudadana
renovada para intervenir en la construccion, decision y ejecucion de las politicas
publicas a través de mecanismos de deliberacion

TERCERO: El presente ordenamiento establece las etapas a seguir en la
integracién de los Consejos de Desarrollo Social, requisitos de participacién, medios
de defensa juridica sencillos y expeditos, dotando con ello a los participantes, de
certeza, legalidad, imparcialidad, transparencia y objetividad en los procedimientos
para su integracion

Por lo anteriormente expuesto, se procede a emitir el presente "Reglamento para la
Integracién y Funcionamiento del Consejo de Desarrollo Social®, respetando y
garantizando la armonia social e interés de la colectividad de tal manera que
prevalezca el bien comin sobre los intereses particulares, siendo el Ayuntamiento
un ente responsable que promueva la participacion social en las politicas
gubernamentales, al tenor de lo siguiente:

REGLAMENTO PARA LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE EL
NARANJO, SLP. v

CAPITULO |
Disposiciones preliminares

Articulo 1°. El presente Reglamento es de orden publico e interés social; se emite
con fundamento en lc previsto por los articules 115 fraccion |l de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 114 fraccién |l de la Constitucion Politica
del Estado de San Luis Potosi: 12, 31 inciso b) fraccion | y 159 de la Ley Organica
del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi; y 4° de la Ley que Establece las
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Bases para la Emisién de Bandos de Policia y Gobierno y Ordenamientos de los
Municipios del Estado de San Luis Potosl

Sus disposiciones son de observancia general y obligatoria para todos los Consejos

de Desarrollo Social y para quienes integran el Gobiemo y la Administracién Publica

municipales asi como para las personas que formen o pretendan formar parte de

los Consejos de Desarrollo Social en el Municipio de El Naranjo, San Luis Potosi; s
son reglamentanas de los articulos 8° de la Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos; 38 y 39 de Ia Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi;

12, 29, 31 inciso c) fracciones XIX y XXIII, 101, de la Ley Organica del Municipio

Libre del Estado de San Luis Potosi; 8° fraccion VI de la Ley de Planeacion del |
Estado y Municipios de San Luis Potosi; 2° fraccion Ill, 67 y 68 de la Ley para la J
Administracién de las Aportaciones Transferidas al Estado y Municipios de San Luis ( _)
Potosi; y tienen por objeto:

I. Reconocer, en matena de participacion ciudadana, los derechos y obligaciones. g
de la ciudadania y de las personas residentes en el municipio;

Il. Promover y facilitar el ejercicio efectivo del derecho a la participacion democratica
en el debate y deliberacion publicos sobre el disefio, implementacién, vigilancia y
evaluacion de las politicas pablicas municipales;

lll. Establecer las normas y procedimientos para
a). La conformacion, instalacion y funcionamiento de los Consejos de Desarrolio
Social.

y responsabilidades del Gobierno y la Administracion Pablica municipales, asi como
de su funcionanado

Articulo 2°. La participacion ciudadana es un derecho humano y fundamental, el
funcionanado pablico municipal esta obligado a respetar, a hacer respetar y a
promover en el ambito de sus funciones el ejercicio irrestricto de este derecho de
acuerdo a lo previsto en el presente reglamento y en la diversa legislacion aplicable
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Articulo 3°. Son enfoques. principios rectores y criterios orientadores para la
interpretacion y aplicacion de las normas contenidas en este reglamento como
mandatos de optimizacion que deberan realizarse en la mayor medida posible:

I. La igualdad y la no discriminacion. - Se entenderd por discriminacion toda

distincion, exclusion o restriccidon que, basada en el origen étnico o nacional, sexo, 2
discapacidad. condicion social o economica, condiciones de salud, embarazo, @
lengua, religion, opiniones, preferencias sexuales, estado civil o cualquier otra,

tenga por efecto impedir o anular el reconocimiento o el ejercicio de los derechos y

la igualdad real de oportunidades de las personas; ‘
Il. La transparencia y maxima publicidad. - Entendido como el Principio de maxima %

publicidad, que implica para cualquier autoridad, realizar un manejo de Ia
informacién bajo la premisa inicial que toda ella s publica y sélo por excepcidn, en
los casos expresamente previstos en la legislacion secundana y justificados bajo (J\
determinadas circunstancias, se podra clasificar como confidencial o reserv —
esto es, consideraria con una calidad diversa,

lll. Certeza. - La cual consiste en que |a persona tenga certeza sobre su situacion
ante |as leyes, o la de su familia, posesiones o sus demas derechos, en cuya via de
respeto la autoridad debe sujetar sus actuaciones de molestia a determinados
supuestos, requisitos y procedimientos previamente establecidos en la Constitucién
y en las leyes, como expresidn de una voluntad general soberana, para asegurar
que, ante una intervencion de la autorndad en su esfera de derechos, sepa a qué
atenerse,

IV. Legalidad - Debe entenderse como la satisfaccion que todo acto de autondad
ha de realizarse conforme al texto expreso de la ley, a su espiritu o interpretacion
juridica;

V. Imparcialidad. - Se entiende como una condicion esencial que debe revestir a los
juzgadores que tienen a su cargo el ejercicio de la funcion jurisdiccional, la cual
consiste en el deber que tienen de ser ajenos o extrafios a los intereses de las partes
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en controversia y de dirigir y resolver el juicio sin favorecer indebidamente a ninguna
de ellas;

VI. Objetividad. Se entiende como un principio moral, es necesariamente general y
fragmentario, pero puede servir para iniciar investigaciones mas profundas en tomo
al mismo;

VIl. Contenido minimo. Las normas contenidas en el presente reglamento
constituyen el estandar minimo a partir del cual deben entenderse los las
obligaciones de |la autoridad municipal respecto a los procedimientos tendientes a
la eficacia del ejercicio del derecho a la participacion ciudadana, no obstante su
mmwmmammdqmmammas
amplio para las personas en el ejercicio de dicho derecho, para lo cual debera
estarse en todo momento a la interpretacion mas amplia, de conformidad con la
Constitucion Federal y con los tratados internacionales de los que México es parte, .

Vill. Progresividad efectiva - Entiéndase como el principio indispensable para
consolidar la garantia de proteccion de la dignidad humana, en razon de la exigencia
atodaslasamﬁondadesde!Estadome:dano.enelémbnodesumpewnaa. que
incrementen graduaimente la promocion, respeto, proteccion y garantia de los
derechos humanos y, por otro, les impide, en vitud de su expresion de no
regresividad, adoptar medidas que disminuyan su nivel de proteccion;

IX Accesibilidad - Procurando asegurar que los medios por los cuales se
materializa un derecho sean accesibles para todas las personas, sin discriminacion
alguna. La accesibilidad supone por lo menos estas dimensiones. la no
discriminacion, la accesibilidad economica (asequibilidad) y la accesibilidad fisica,

X. Calidad. - Asegura que los medios y contenidos por los cuales se materializa un \

derecho tengan los requerimientos y propiedades aceptables para cumplir con esa
funcion y
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X!. Aceptabilidad. - Implica que el medio y los contenidos elegidos para materializar
el ejercicio de un derecho sean aceptables por las personas a quienes estan
dirgides, lo que conlleva el reconocimiento de especificidades .
consecuentemente, la flexibilidad necesana para los medios de implementacion

XI. Maximo uso de recursos disponibles. - Medicion con la cual se verifica si
efectivamente el Estado esta haciendo uso de sus recursos con las caracteristicas
y extremos que esta obligacion establece.

Articulo 4°. Para los efectos de lo previsto en este reglamento debera entenderse
por:

I. Administracién Publica Municipal de El Naranjo, SLP.- La estructura compuesta
por los érganos, instituciones, autoridades y dependencias administrativas que, en
conjunto llevan a cabo la funcién ejecutiva del gobiermo municipal, a las cualeg_
compete la ejecucion, evaluacion, y control de las politicas y los servicios publicos
municipales.

I1.- Municipio - Al Municipio de El Naranjo, SLP.

. Participacion ciudadana democratica- El derecho de los ciudadanos Yy
habitantes, segun sea el caso, para intervenir en la construccién, decision y
ejecucion de las politicas publicas, a través de mecanismos de deliberacion.
discusion y cooperacion con las autoridades de todos los érdenes de gobiermno,

V. Consejos de Desarrollo Social Organo de representacion social de
comunidades, colonias y barrios. electo democraticamente y que constituye la
principal instancia de apoyo al Ayuntamiento en |la promocién, prionzacion, decision,
evaluaobnyvoguancuadeldewnodelosmmmosdelosfondosparala
infraestructura Social Municipal y para el Fortalecimiento de los Municipios

Articulo 5°. Para efectos de |a aplicacion del presente reglamento son autoridades
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. El Ayuntamiento de E! Naranjo, SLP - Cuerpo colegiado que ejerce las funciones
inherentes al goblerno municipal, integrado mediante la aplicacion de los principlos
de mayoria relativa, y de representacion proporcional, en los términos a los que
alude la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi;

Il. La Presidencia Municipal - Persona fisica en la que recaen las facultades
auténomas que le otorga la propia Ley Organica, asl como las que dervan de este
Reglamento, para la adecuada direccion de la Administracion Municipal de El
Naranjo y de sus Organos Auxiliares, encargado en su caso de la ejecucion de las
determinaciones del Cabildo,

ll. La Secretaria del Ayuntamiento.- La Secretaria General del Ayuntamiento de
El Naranjo, S.LP;

IV. El Coordinador de Desarrollo Social Municipal - Al responsable de promover n
las colonias. fraccionamientos, barrios, delegaciones y comunidades rurales la
integracion y funcionamiento de los representantes comunitarios del Municipio de
El Naranjo,

V. La Secretaria Técnica del Ayuntamiento.- Al encargado del cumplimiento y
aplicacidn del presente Reglamento,

V. El Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana -Facultado para la
emision de los Lineamientos que regulan la emision de Reglamentos de Integracion
y Funcionamiento de los Consejos de Desarrollo Social,

Vil. El Tribunal Electoral del Estado.- Siguiente instancia para la resolucion de todas
las controversias que se generen con motivo de la integracién de los Consejos de
Desarrollo Social en los que intervenga el Consejo;

VIll.LaspersonasiMegmnbsdelosCormjosdeDuan&bSoda!endtmb&tode
sus atribuciones; y
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IX. Las Asambleas Democraticas. Maximo érgano de decision y deliberacion de la
ciudadania, en el cual se promueven los principios y ajes rectores de la participacion
ciudadana, asi como los valores de la cultura democratica, tratando que las
personas asistentes mejoren su conocimiento, capacidad y responsabilidad para
interactuar pacificamente con la colectividad

integracion de los Consejos de Desarrollo Social:
|.- Delimitar el Marco geografico municipal en que se llevaran a cabo las
actividades relativas a los Procesos de Integracion de los Consejos de Desarrolio

Articulo 6°. Son funciones de los miembros del ayuntamiento en matena de @

Social < LL
Il. Expedir la convocatoria mmsmumamm«mmmﬁ )
los plazos que sefiale la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis N\J
Potosi; (—‘: \

Il - Supervisar las actividades de los Consejos de Desarrollo Social y vigilar, en su
caso, el destino de los fondos que manejen;

IV.- Auxiliarse, y en su caso, convenir con las autoridades electorales para dar
mayor legalidad y legitimidad al proceso de eleccion de los Consejos de Desarrolio
Social,

V - Declarar la validez del proceso y de la eleccion a la que se refiere la fraccion
anterior,

VI1.- Resolver, las impugnaciones en matena de eleccion; y

Vil.- Remover de su cargo a los miembros de los Consejos de Desarrollo Social En
términos de la Ley Organica Municipal y de este Reglamento.

Articulo 7°. Son funciones de la Presidencia Municipal en materia de integracion de
los Consejos de Desarrolio Social.
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I-  Ejecutar los acuerdos emanados del Ayuntamiento, relacionados con los
Consejos de Desarrollo Social,

.- Expedir a nombre del Ayuntamiento, la acreditacion de los Representantes
Sociales Comunitarios electos,

.- Delegar responsabilidades a las demas Autoridades que establezca el
presente Reglamento,

| B

IV.- Vigilar y hacer cumplir, en el ambito de su competencia, este ordenamiento y
demas disposiciones de la materia,

)

V.- Ejecutar los acuerdos emanados del Ayuntamiento, relacionados con los =
Consejos de Desarrollo Social,

V1.- Celebrar a nombre del Ayuntamiento y por acuerdo de éste, los actos y contratos
necesarios para el despacho de los asuntos administrativos y la atencién de los
servicios publicos municipales, salvo los convenios cuya celebracion corresponda
directamente al Ayuntamiento;

Vil.- Atendiendo al principio de maxima publicidad, poner a disposicion de la
ciudadania a través de la Unidad de Transparencia del Municipio, toda la
informacion pablica correspondiente a los Consejos de Desarrollo Social, por medio
de los mecanismos con que la administracion publica municipal cuente. Dicha
informacién debera incluir, al menos y necesariamente, los procedimientos de
integracion de tales Consejos de sus actividades, el ambito de sus atribuciones, el
calendario de reuniones y acciones, asl como los mecanismos de contacto efectivo
con sus representantes,

Viil.- Delegar responsabilidades a las demas Autorid;des que establezca el
presente Reglamento, y
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.- Suscribir con su firma los contratos y convenios emanados del Ayuntamiento,
conjuntamente con los de la Presidencia Municipal y el Sindico Municipal, ’

IX.- Las demas que le sefialen las leyes, regiamentos y disposiciones legales en la
materia.
Articulo 8°. Son funciones de la Secretaria del Ayuntamiento en la materia de

-

Il.- Expedir cuando proceda, las copias, credenciales y demas certificaciones que
acuerde el Ayuntamiento o la Presidencia Municipal,

.- Mantener bajo resguardo los libros de actas de los Consejos de Desarrolio

Social;

IV.- Las demas que le sefialen las Leyes, Reglamentos y disposiciones legales\ (\/?
la materia. Q\
/

Articulo 9°, Son funciones y obligaciones de los servidores publicos municipales en

la matena :
I Tomar en cuenta las propuestas emitidas por los Consejos de Desarrollo
Social Para la toma de decisiones informando oportunamente a éstos

sobre las medidas, mecanismos, acciones, programas y politicas que se
implementaron al respecto; y

I Acatar las determinaciones pronunciadas por los Consejos de Desarrolio
Social cuando asi lo establezca este Reglamento y la legislacion aplicable
en la materia.

Articulo 10. Son funciones y obligaciones de la Direccién/ Coordinacién de

Desarrolio Social.

L Coadyuvar con la delimitacion del Marco Geografico municipal en que se
llevaran a cabo las actividades relativas a los Procesos de Integracion de los
Consejos de Desarrollo Social,

I Encabezar las acciones tendientes a la conformacién de los Consejos de
Desarrollo Social. asi como la eleccion de los representantes Comunitarios
de Colonias y Comunidades,
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lll. Recibir sugerencias y conocer de las Inconformidades de la ciudadania y las que
le sean remitidas por la Secretaria del Ayuntamiento que tengan que ver con la
eleccion, integracion y funcionamiento de los Consejos de Desarrolio Social;

IV. Proponer al Ayuntamiento la expedicion de la convocatoria para la integracion
de los Consejos de Desarrollo Social

V. Proponer al Presidente Municipal adiciones y adecuaciones al presente
Reglamento, y

VI. Las demas que establezca el presente Reglamento y ordenamientos aplicables

en la materia.
Articulo 11. Son requisitos para formar parte de los Consejos de Desarrollo Social:

I. Ser habitante del Municipio y en su caso, de la circunscripcion o demarcacion
territorial en la cual el organismo que se trate ejerza sus funciones y en su caso
usuario o beneficiario de los programas, obras o servicios respecto de los cuales se
ocupe de acuerdo a su naturaleza,

Il. Ser mayor de edad.

Ill. No ser ministro de culto religioso:

IV. Aceptar formalmente el cargo protestando su ejercicio,

V. Tener domicilio diverso al del resto de los integrantes del organismo que se lrate,
ni comparten parentesco hasta 4o grado, y

V. Los demas que resulten aplicables de acuerdo a lo establecido en el presente
reglamento o que en ameglo a la legislacion aplicable en la materia resulten
procedentes.

Articulo 12. Para efectos de este reglamento en cuantg a la integracion de
Consejos de Desarrollo Social, se garantizara la participacion de las mujeres
condiciones de equidad frente a los varones.
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En atencion a lo anterior, los Consejos de Desarrollo Social deberan integrarse con

la férmula de paridad de género, por lo que el 50% de sus miembros deberan ser
mujeres y el 50% hombres.
En el caso de organismos cuya integracién se totalice en numero impar,
debera de privilegiarse a las mujeres con el nimero mayor de integrantes.

Para los efectos de este articulo, son mujeres u hombres aquellas personas que se .

manifiesten como tales en virtud de su identidad de género, sin que para acreditar
ésta se requiera procedimiento administrativo previo alguno

Articulo 13. Cuando se trate de la eleccion de representaciones unipersonales, se

debera elegir a persona de género distinto al de quien, en el momento de la eleccion, : f .
se encuentre ocupando la representacion. Es decir, si el nombramiento se 3
encuentra ocupado por un hombre, la siguiente designacion debera recaer en una t
mujer y, si se encontrara una mujer en la titularidad, podra recaer en un hombre. No ==
obstante, en el segundo supuesto, no es privativo que a la designacion de una_ L\,«P

mujer, le suceda la designacion de otra mujer. no asi para el caso de hombres

Articulo 14. Para el caso de representaciones a cargos unipersonales, cuando se
trate de candidaturas femeninas con formula de propietana y suplente, deberan
recaer en personas del mismo género. En el caso de candidaturas masculinas, la
posicién de suplente podra ser ocupada por persona de género indistinto

Articulo 15. La participacion ciudadana en los Consejos de Desarrolio Social no
conlleva acceso a cargo publico ni remuneracién publica alguna por ser honorificos

Articulo 16. El personal designado para llevar a cabo los Procesos de integracion
debera evitar la exclusion de cualquier persona en la integracion de los Consejos
de Desarrollo Social. N
CAPITULO Il .

De las Convocatorias




Articulo 17. La redaccién de las convocatorias para |a integracién de los Consejos

de Desarrolio Social debera llevarse a cabo durante los sesenta primeros dias de
ejercicio del Gobierno Municipal.
Articulo 18. En la redaccion de las convocatonas para la celebracion de asambleas

o reuniones de los Consejos de Desarrollo Social Se procurara preferir aquellos
lugares que se encuentren dentro de la demarcacion territorial que corresponda, de .

facil acceso y cuya ubicacién sea de conocimiento publico. ! §

Articulo 19. Las convocatorias a que se refiere el articulo anterior deberan
invariablemente, expresar de forma clara y precisa.

1
I. Nombre del organismo; \ \-{'j

I1. Nivel de incidencia; \N

|’
Ill. Principio de paridad; S

IV. El periodo de gestion que tendra;

V. Los cargos y funciones de sus integrantes,

VI. La circunscripcién territorial donde, en su caso, el organismo ejercera sus
funciones, asi como la metodologia y criterios mediante los cuales se determind
dicha delimitacion geografica.

VIl. Los requisitos de inscripcion que deberan cubrir quienes aspiren a formar parte
del organismo, garantizando ia mayor accesibilidad, inclusion, pandad de género y
participacion ciudadana, mediante la solicitud de documentacion minima; y

VIll. Fecha, hora y lugar para la celebracién de la asamblea en la que tendra lugs
el ejercicio electivo correspondiente, asi como el orden del dia respectivo, mismo X
que al menos, constara de los siguientes puntos:

—
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Redaccion del acta de asamblea.
Declaratoria de validez de la asamblea. °
Publicacion de Resultados.

e m~ e 8o oW

Acreditacion de los representantes de la Presidencia Municipal
Registro de los asistentes.

Nombramiento de los escrutadores.

Exposicion de las propuestas de los Candidatos.

Votacion y escrutinio

No se podran tratar en la asamblea los asuntos que no estén incluidos en el 1
respectivo orden del dia. ni seguir otra configuracién a la establecida en la ‘L
convocatona.

Articulo 20. Una vez concluida la redacciéon del proyecto de convocatoria en los _

términos de lo establecido en el presente capitulo, debera remitirse al CEEPAC ak:
como componente de la Propuesta Metodologica, a efecto de que dicho érgano \*/
verifique que la misma se apegue a las disposiciones legales conducentes

Articulo 21. Una vez que las convocatorias cuenten con la Opinion Técnica
Favorable del CEEPAC, debera ser entregada a la Secretaria del Ayuntamiento G
quien inmediatamente lo agrega al orden del dia que corresponda a la siguiente
sesion de cabildo para su discusion y en su caso aprobacion

RS

ARYA'A'N

\

CAPITULO I
De la difusién de las convocatorias

Articulo 22. Aprobada la convocatoria respectiva, la Presidencia Municipal

ordenara su difusibn a las areas de la Administracion Publica Municipal
competentes, quienes la llevaran a cabo de acuerdo a los plazos contemplados

la legislacion correspondiente.
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necesanos.

Articulo 23. Invariablemente las convocatorias para la integracion e instalacion de
los Consejos de Desarrollo Social, seran publicadas en uno de los dianos impresos
de mayor circulacion en el Estado, en el sitio web del Ayuntamiento, en el portal
municipal de transparencia y en los estrados del Municipio con una antelacion de
al menos treinta dias naturales a la fecha programada para la celebracion de la

asamblea que corresponda. \Jj"

Con la misma antelacion el Ayuntamiento, mediante el acuerdo de cabildo (\/
respectivo remitird las convocatorias definitivas al Consejo Estatal Electoral y de e
Participacion Ciudadana. mediante escrito oficial, tramite que estara a cargo de la k~)
Secretaria del Ayuntamiento. |

Para los efectos del cumplimiento a lo establecido en el parrafo anterior y de resultar
necesario, participaran las personas que integren los Consejos de Desarrollo Social
en funciones. para lo cual la Presidencia Municipal les proporcionara los suministros

Articulo 24. En adicion a lo antenor, las convocatonas deberan ser difundidas en
todo el territorio municipal de la manera mas amplia posible, mediante los medios
idéneos y suficientes, considerando entre otros, los siguientes:

I. En el sitio web oficial del Ayuntamiento en la que debera aparecer situada de
manera relevante. resaltando el sitio por los medios graficos que para tal efecto
resulten idoneos,

Il. En las diversas redes sociales y medios de divuigacion del internet en las que
debera inscribirse la Administracion Pablica Municipal para contar con las cuentas
oficiales respectivas,

IIl. En el periédico o diario impreso de mayor difusion y circulacion en el Municipio

-
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IV. De forma impresa y sonora en los espacios plblicos de mayor afiuencia en el
Municipio y en las zonas que ocupan las comunidades y centros de poblacion
respectivas en l0s casos en que el organismo respectivo sea de indole territonal; y

V. Debera establecer las actividades a desarrollar en la asamblea correspondienta
en forma de orden del dia. informando respecto de los asuntos a discutir o
decisiones a tomar

Articulo 25. En todo caso las convocatorias deberan ser difundidas
especificamente dentro de las demarcaciones que territoriaimente correspondan al
Municipio, asi como en las colonias, barrios y comunidades que las integren o a las
que terntonalmente les corresponda con al menos tres semanas de antelacion
y su difusion debera hacerse por todos los medios posibles al alcance

\g..

Articulo 26. Las personas responsables de las areas de la Administracion Publica
Municipal a quienes se haya encargado la difusion de las convocatorias de que trata
el presente capitulo, deberan rendir un informe pormenorizado al respecto, mismo
que se someterd a la consideracion del cabildo a través de la Secretaria del
Ayuntamiento, quien al recibirlo, lo integrara de manera inmediata al orden del! dia
de la sesion de cabildo mas préxima.

En dicha sesion, el cabildo se pronunciara respecto a dicho informe, calificando la
difusion de la convocatoria como valida cuando haya colmado los requisitos
establecidos, o descalificando en su caso, ordenando se colmen los extremos que
no se hayan observado.

Articulo 27. Una vez calificada como valida la difusion de la convocatona
respectiva, el Cabildo ordenara la difusion del informe respectivo entre los
habitantes del Municipio por medios idoneos y suficientes, dando cuenta de su
equidad, temporal y material en las distintas zonas del Municipio o de la
G incid Rovial que -

J‘)/IO (Q'Sar éalc ,.r Pagina 19 de 75

%

‘%\
.
\

N\ |



Arﬁculoza.EIinfomeponnenoﬁndodedifusibndelacomocatoﬂadebera
remitirse al CEEPAC, acompafiado de una copia del acta de aprobacion en cabiido
en el cual se dara constancia de |a plena satisfaccion a todo lo establecido en el

presente capitulo.

Articulo 29. Para la integracion del Consejo de Desarrolio Social, los Ayuntamientos
deberan remitir las convocatorias al Consejo en el tercer mes de su periodo
constitucional. deberan publicarias en el quinto mes y haber constituido el
Consejo de Desarrollo Social municipal respectivo dentro del sexto mes de
su periodo constitucional

CAPITULO IV %‘f\)

Del registro

Articulo 30. Para la inscripcién y registro de las personas que pretendan formar
parte de aquélios Consejos de Desarrolio Social, bastara con la comprobacién de
la identidad y el domicilio del interesado Para ello seran admitidos todo tipo de
documentos.

Sejusuﬁcarélafaltadetalesdowmentosmndolaspemonasmtemsadasu
encuentren en circunstancias de marginacion social en vitud de su edad,
instruccion o inaccesibilidad de las comunidades o regiones a las que pertenezcan
o en que habiten En estos casos, y por acuerdo de las dos terceras partes de las

personas que integren la asamblea o cuerpo colegiado respectivo bastara con el
reconocimiento de la o las personas que se trate como por sus integranies.

Articulo 31. Elplazopamdmgmrodelespersonasqueenloir\dmdualaspirana
integrar los, se abrira a partir de la emision de la convocatoria respectiva y se cerrara
en el término de siete dias naturales posteriores a su apertura.

Articulo 32. El término para el cierre del registro de que trata el articulo antenor
podra prorrogarse hasta por catorce dias naturales adicionales, en los casos en los
que el nimero de personas registradas no resulte suficiente para la integracion del
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organismo respectivo y en ningln caso podra rebasar la fecha limite para la
integracién del organismo respectivo si dicha integracion se encontrare sometida a
término, de conformidad con la legislacion en la materia o con lo establecido por

q
q

Articulo 33. Se concedera un plazo de tres dias habiles a los interesados para
subsanar cualquier omision que resulte de su registro, deblendo las autoridades
municipales prestar todo tipo de facilidades en lo que a ellas corresponda para
colmar los requisitos de inscripcion de las personas interesadas, mismos que en
arreglo a lo establecido per el presente Reglamento seran minimas. —

Articulo 34. De manera previa a |a etapa de registros se debera. K

l. Definir los plazos para el registro de postulaciones a integrar los Consejos
de Desarrollo Social.

I Designar al drgano interno competente para la recepcion de las
solicitudes de registro de postulaciones, asi como para la determinacion
de procedencia o improcedencia de dichas solicitudes. Para tales efectos,
se dara preferencia a la sindicatura, al area de desarrollo social o bien, en
caso de existir, al area de participacion ciudadana o afin,

. Establecer los mecanismos de proteccion de datos personales, e incluiran
el anuncio de privacidad correspondiente,

IV. Establecer el principio de pandad,

V. En el caso de municipios con presencia indigena, se debe prever lo 3
necesario a efecto de que los procedimientos respectivos se lleven a cabo \\
de conformidad con sus propios usos y costumbres,

Vi De ser el caso, establecer las medidas afirmativas que consideran,
la integracion de los Consejos de Desarrollo Social;

VIl. Elaborar los formatos de registro que seran utilizados, y
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VIIl. Disponer lo necesario para que todos los formatos para el registro puedan
ser descargados por la ciudadania a través de su sitio electronico oficial

Articulo 35. Las modalidades de registro podran ser.
1. Presencial:
Il En linea,
1 Via correo electronico, y
V. Via whatsapp

Para lo anterior, se deberd dar una amplia difusion respecto de las direcciones
electronicas, nimeros telefénicos y formas de acceso.

Articulo 36. En el caso de registros en modalidad presencial, se debera atender a
lo siguiente:

I Procurar el establecimiento de diversas sedes para la recepcion de
solicitudes de registro, con la finalidad de acercar a la ciudadania los
puntos de recepcion de solicitudes;

] Colocar sefializaciones para facilitar la ubicacién de las sedes por la
ciudadania interesada,

. Mientras se mantenga la emergencia derivada por la pandemia de
COVID-19, aplicar el Protocolo Sanitario de acuerdo a lo indicado por
la autoridad de salud y la semaforizacion vigente;

v Aplicar los protocolos de inclusion y no discniminacion de acuerdo a la
conformacién poblacional del municipio; y

V. Incluir una breve platica de induccion respecto de los Consejos de
Desarrollo Social y sus funciones, en ella se resolvera cualquier duda que
pudiera surgir sobre el proceso de registro

Articulo 37. Para la recepcion de solicitudes de registro, se observara lo siguiente,

| Unicamente las personas facultadas podran recibir I6s documentos relativos a
registro;
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Il Las personas aspirantes deberan lienar |a solicitud correspondiente. la cual estara
disponible en el sitio oficial electrénico del Ayuntamiento, o de manera fisica en las
sedes de registro;

IIl. A la solicitud de registro se deberan anexar los documentos que se contemplan
en la convocatoria respectiva,

IV. Las personas facultadas para la recepcion de solicitudes de registro deberan_‘s
revisar si las personas interesadas cumplen con los requisitos documentales que
establezca la convocatoria correspondiente;

V. En caso de que la o las personas interesadas no hayan adjuntado a su solicitud
de registro la totalidad de los documentos correspondientes, se debera informar de -
tal situacién a las mismas, a efecto de que dentro del plazo de registro, puedan

presentar la documentacion faltante: y c%:(’
V!. Una vez recibida la solicitud y sus documentos, la persona funcionaria facultada d
para ello debera realizar el llenado del comprobante de registro, y procedera a la _
integracion del expediente. o

Articulo 38. Para el caso de recepcion de solicitudes de registro por correo
electrénico, en linea a través de su sitio electrénico oficial, o via WhatsApp. se
deberégammmrlaawtdonalaspetsonasimefesadas.lammmaelos
documentos y la elaboracion de requenmientos.

Articulo 39. A efecto de brindar certeza a la ciudadania interesada en registrar su
participacion, se prevé la emision de dictamenes de registro respecto de las
solicitudes presentadas

La Secretaria del ayuntamiento esta obligada a notificar a las personas interesadas,
el sentido de los dictamenes de registro, sea de procedencia o improcedencia

Los dictamenes se emitiran en una Unica fecha para todas las personas interesadas
y deberan emitirse a mas tardar 3 dias habiles antes del comienzo de las asambleas
de integracion. N\ S

CAPITULO V -
De las Demarcaciones Territoriales
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Articulo 40. El area designada para llevar a cabo los Procesos de Integracion de\‘x\

los Consejos de Desarrollo Social, debera definir claramente bajo qué criterios se
hara la delimitacion territorial para llevar a cabo dichos ejercicios de participacién
ciudadana.

Articulo 41, Para ello debera establecer las demarcaciones territoriales necesarias,
en las cuales se integren a las colonias. barrios. ejidos. comunidades que integran
al municipio.

Articulo 42 Previo al inicio de los Procesos de Integracion de los Consejos de
Desarrollo Social el cabildo debera discutir y de ser el caso aprobar el Catalogo de
Demarcaciones Territoriales que servirda de base para llevar a cabo dichos
procesos

Articulo 43. Una vez aprobado dicho Catalogo de Demarcaciones Territoriales. la
Secretaria del Ayuntamiento debera remitir al CEEPAC como uno de los

componentes de su propuesta metodologica |

Articulo 44. Los cntenos para el establecimiento de demarcaciones territoriales en
las que se subdividieron los municipios para efecto de la integracién de los Consejos
de Desarrollo Sociala deberan considerar al menos, lo siguiente:

| Integndad de las demarcaciones. En la conformacién de las demarcaciones se
procurara respetar en su caso, la integridad de las colonias y localidades; por tal
motivo, se respetaran los limites que existen entre las mismas, y las demarcaciones
se conformaran con colonias y localidades completas.

Il Continuidad geografica y vias de comunicacién. Se procurara que las
demarcaciones tengan continuidad geografica, tomando en consideracion |a
informacion cartografica del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

Ill. Aspectos étnicos, linglisticos y culturales. En la conformacién de las

demarcaciones bajo este criterio, se tomaran en cuenta: N

a) El Padron de Comunidades Indigenas en el Esfado de San Luis P
(INDEP!) y

-
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b) Los resultados de la Encuesta Intercensal 2015, realizada por el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia, INEGI.
Cada comunidad indigena constituira una demarcacion y preferentemente no
deberan ser fraccionados por su extension o numero de ciudadanos, a fin de
preservar su identidad.

Articulo 45. En el disefio de las Demarcaciones Territoriales para la participacion
ciudadana se debera asegurar la equidad y garantizar la efectiva accesibilidad de
las comunidades, barrios, colonias, ejidos, centros poblacionales y demarcaciones
alejadas de las cabeceras o las delegaciones municipales, particularmente durante
la realizacién de las Asambleas de constitucion de los Consejos de Desarrollo
Social, procurando que la sede de las mismas no represente traslados que limitan
su accesibilidad o predisponen la composicion de la mayoria de la asamblea en
detnmento de tales centros poblacionales.

Articulo 46. Para el caso de la integracion del Consejo de Desarrollo Social
Municipal, deberan elegirse consejeras o consejeros para dicho Consejo en cada
comunidad indigena del municipio, la cual sera elegida en atencién a sus usos y
costumbres.

CAPITULO VI
De las Asambleas Electivas

Articulo 47. La instalacion o renovaciéon en su caso de los Consejos de Desarrollo
Social se llevara a cabo en la asamblea correspondiente para la cual se haya previa
y debidamente convocado

Articulo 48. Las autondades o funcionarios piblicos municipales a quienes
corresponda, con la colaboracion de los miembros salientes del organismo que se N
trate, dispondran del lugar, instrumentos y materiales necesarios para la
de la asamblea respectiva .
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Articulo 49. De manera previa, las areas designadas por el cabildo deberan realizar
lasgstnonesnecesanasparaelusodelassedesenquesecelebrenlas
asambleas, debiendo acatar lo siguiente:

| Colocaran sefalizaciones para una facil ubicacion de las sedes,

Il Condicionaran de manera previa las sedes:

IIl. Deberan prever la logistica y seguridad,

IV Preveran dotacion de formatos, materiales y documentacion en cantidad
suficiente, y

V. Implementaran el protocolo sanitario acorde al semaforo COVID.

Articulo 50. Las asambleas electivas preferentemente seran presididas por la
representacion saliente, ante la imposibilidad de lo anterior, correran a cargo de las
autoridades o funcionarios publicos designados para tal efecto

Enloscasosprevistosporelpénafoamadordpetsonaimunidpalsellmﬂarﬁala
conduccién del acto de acuerdo a lo establecido en el orden del dia y en la
convocatoria correspondiente absteniéndose en todo momento de hacer
manifestacién alguna en favor de los candidatos contendientes

Articulo 51. En la hora y lugar fijados por la convocatoria, el personal mencionado
en el articulo anterior, llevara a cabo el registro de las personas asistentes mediante
una lista previamente impresa

Las listas de asistencia contendran, al menos, los datos siguientes:
|. Nombre;

Il. Edad:

Ill. Género.

IV. Clave de Elector, en su caso,

V. Grado de escolaridad,

VI. Demarcacién Temitonal,

VII. Teléfono y/o correo electrénico de contacto,

VI, Autoadscripcion Indigena.

IX Anundodepdvaddadtupedoddmodebsdmpersonales.

Y
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Articulo 52. Se podréa solicitar la credencial para votar con fotografia expedida por
el Instituto Nacional Electoral. como medio de identificacion
A falta de credencial para votar, dicho requisito podra ser sustituido por otra
identificacién oficial o bien bastara con el reconocimiento de las personas asistentes
para permitir su participacion.

Articulo 53. Con la finalidad de que pueda incrementarse el nimero de asistentes,
se establecera una prorroga de hasta treinta minutos contados a partir de la hora
fijada para la realizacién de la Asamblea. Conciuido el término de espera, Ia
asamblea declarara instalada la sesion y se celebrara con la participacion de las
personaspwaentessiondovﬂlbdoslosaczmdooqueeneuasetomn.

Articulo 54. Para la eleccion de la Mesa que presidira la Asamblea, se sometera a
la consideracién de las y los presentes a las personas que a titulo personal se
propongan, o bien, sean propuestas por terceros para ocupar los siguientes cargos:

I Presidencia.

I Secretaria.

] Escrutador/es
En caso de que ninguna de las y los asistentes por propia voluntad se integren a la
mesa, el personal del ayuntamiento, realizara el siguiente proceso de insaculacion:
| Anotara en trozos de papel los nombres que se encuentren registrados en |a lista;
Il. Deposita la totalidad de los trozos de papel con los nombres en un recipiente, y
IIl. Procedera a extraer uno a uno, cuatro papeles,
LaspemonasinsaculadasocupenloscarnosenlaMesademalordenen
que se fueron extraidos sus nombres; el primero, ocupara la presidencia; el segundo
la secretaria; etc.

por.
I.  Funcionarnos Electorales;

Il.  Personas con cargos de eleccion popular,

iIl. Personas candidatas a ser electas en la Asamblea

IV. Personas que ocupen dingencias de partidos politicos, y

e
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V. Cualquier persona que pueda Incurrir en conflictos de interés.

Articulo 56. Para el desarrolio de la Asamblea las personas designadas para su

coordinacion, deberan atender, al menos, a lo siguiente.

|. La presidencia de la Mesa declarara el inicio de la Asamblea;

Il. La Secretaria iniciara con el llenado del Acta de la Asamblea,

Ill. Se sometera a |la aprobacion de las personas presentes el orden del dia;

IV. Para la discusion de cada uno los asuntos incluidos en el orden del dia de la

Asamblea respectiva, la persona que presida la misma, con el apoyo de la persona

secretaria, elaboraran una lista de las personas asistentes que haran uso de la

palabra. conforme al orden en que lo soliciten y de acuerdo con lo siguiente:

a Intervendran en pnmera ronda por un maximo de cinco minutos,

b La persona que presida la Asamblea preguntard si el asunto ha sido
suficientemente discutido y, en caso de no ser asi, se podran realizar hasta dos
rondas mas de intervenciones en las que el uso de la palabra no podra exceder O
de dos minutos, t\

c. En caso de que ninguna de las personas asistentes a la Asamblea solicite el uso
de la voz o si se han agotado las rondas de intervenciones, se procedera a la
votacion.

V. Las personas podran hacer uso de la palabra una vez concedida por quien

presida la Asamblea solo podran ser interrumpidos por ésta, para sefialaries que

su tiempo de intervencion ha concluido o para exhortamos a que se conduzcan con
respeto a las demas personas asistentes. Por ningun motivo se podra negar el uso
de |la palabra a las personas que hayan sido listadas;

VI Si la persona en uso de la voz se aparta del asunto de debate o hace alguna

referencia que ofenda a cualquiera de las personas asistentes presentes, la persona

que presida la Asamblea le advertira que, en caso de continuar con su conducta, le
sera retirado el uso de la palabra y no podra otorgarse nuevamente;

VIl. Las personas asistentes a la Asamblea se deberan conducir con debido

orden, respeto, tolerancia y se abstendran de cualquier acto o manifestacid

que altere el desarrolio de la misma; y v
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VIIl. Queda estrictamente prohibide cualquier alusién y/o comentario que pueda
representar una manifestacién de violencia hacia las personas postuladas, asi como
a las personas asistentes.

En el caso de asambleas realizadas por comunidades indigenas, la Asamblea
se llevara a cabo de conformidad con los usos y costumbres de dichas
comunidades, por lo tanto este modelo puede tener vanaciones.

Articulo 57. Para garantizar el orden de la Asamblea, la persona que presida la
misma, podra tomar las medidas siguientes:

a) Exhortar a guardar el orden, .
b) Conminar al abandono del lugar; y

c) Solicitar el auxilio de la fuerza publica para restablecer el orden. 1{
Articulo 58. La persona que presida la Asamblea podra declarar la conclusion de d

la misma por cualquiera de las causas siguientes -,

a) Cuando se hayan agotado los puntos del orden del dia; ( Q

b) Cuando no existan las condiciones necesaras que garanticen el buen desarrolio

de la Asamblea, la libre expresion de las ideas o la seguridad de las personas
asistentes;
c) Cuando exista alteracion sistematica del orden; y
d) Cuando se presente algun caso fortuito o de fuerza mayor.
Son causas para la suspension de la celebracion de las asambleas para |as cuales
se hubiere convocado
I, La fuerza mayor, y
Il. La asistencia es inferior a diez personas.
§

En los casos expuestos en las fracciones anteriores, se convocara de nueva cuenta
en los términos inicialmente planteados, debiendo levantar constancia de haber
realizado oportunamente las notificaciones respectivas.

Articulo §9. En tal caso, se dara aviso de manera inmediata a la Secretaria del
ayuntamiento, quien lo hara de conocimiento del CEEPA&. a mas tardar al dia ha
siguiente e informara sobre las causas que impidieron su realizacion.
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Articulo 60, Concluida la Asamblea deberan asentarse en el acta los motivos,
causas o razones por las cuales se concluyé de manera extraordinana, asi como
los asuntos que hasta ese momento se hubieran estudiado, revisado, discutido,
consensuado y, en su caso, votado.

Articulo 61. El Acta final que se elabore con motivo de la conclusion de la Asamblea @
debera remitirse de manera inmediata a la Secretaria del ayuntamiento quien la
hara llegar al CEEPAC en un lapso que no exceda los diez dias habiles y debera
ser difundida a través de la pagina electrénica oficial, donde debera aparecer en el
mismo lugar relevante y resaltado del sitio de intemet donde se publicaron las
convocatonas <&

Articulo 62. En la Asamblea se privilegiara el consenso como método de decision.
Ante |a ausencia de éste, las decisiones se tomaran por la mayoria simple de las
personas asistentes.

Articulo 63. La votacion de los asuntos se llevara a cabo mediante mano alzada,
en este caso, se mantendra levantada la mano el tiempo suficiente para que las
personas escrutadoras tomen nota del sentido de su decision
L En el caso de asambleas realizadas por comunidades indigenas, la
votacion se llevara a cabo de conformidad con los usos y
costumbres de dichas comunidades.

Articulo 64. En caso de que la presidencia advierta la presencia de un considerable
numero de asistentes; se podra realizar una votacidn mediante papeleta o el sistema
que designe la Asamblea para tal efecto

Articulo 65. La votacion se tomara contando en primer término el numero de votos

afavov.yensucasoelnﬁmdevotosmwﬂm.dwmdodelavotadénquedarg ;
asentado en el acta.

Jolo (Cesor lere [ Pigina 30 de 75



Articulo 66. Se considerara unanime aquella votacién en la que todas las personas
integrantes presentes con derecho a voto se pronuncien en el mismo sentido, ya
sea a favor o en contra

Articulo 67. Al finalizar todos los puntos del orden del dia, se procurara que el acta i i
de la Asamblea se firme de manera inmediata por quienes llevaron las Mesa, por la

representacion del ayuntamiento, por las personas electas y, de ser el caso, por los
observadores del CEEPAC,

ey

Articulo 68. A través de las instancias de Transparencia, se estableceran R
condiciones para tutelar la proteccién de datos personales de las personas '
asistentes e integrantes de los Consejos de Desarrollo Social, de conformidad g
conlaLeydeTmnspamciayAmalalnformacionPablicadelEstadode San
Luis Potosi y la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos

Obligados del Estado de San Luis Potosi. En todo caso se limitarén a proporcionar ':'i
informacion estadistica.

Articulo 69. Una vez integrada |a representacion de manera definitiva, la Secretaria
del Ayuntamiento debera remitir al CEEPAC, por oficio, en un plazo no mayor a diez
dias habiles. la documentacion referente a los procedimientos para la integracion
de los Consejos de Desarrolio Social Establecidos en el Reglamento.
CAPITULO VI
De los casos extraordinarios de eleccion

Articulo 70. En los casos en los que no exista candidatura alguna registrada
durante el periodo previo a la celebracion de la asamblea establecido en la
convocatoria respectiva, podran proponer para tal efecto cualquiera de las
personas integrantes que se encuentren presentes y cumplan con los

requisitos que al efecto establece este reglamento, f

Articulo 71. Una vez declarada e instalada la sesién.‘ragistradas las personas y —
nombrados los escrutadores, se continuara con el orden del dia y quienes aspiren
a fungir como Representantes Sociales podran exponer ante el pleno de la
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asamblea y en el orden en el que se hayan registrado, sus propuestas como
candidatos

Articulo 72. Para |a eleccion, se garantizara, mediante medios idoneos, el caracter @
directo, individual y libre del voto, observandose a cabalidad los principios de

certeza, equidad, imparcialidad, objetividad y razonamiento en la emision del
mismo.

=
a "

Articulo 73. Llevada a cabo la votacion y el escrutinio correspondiente se levantara &)
el acta correspondiente, en la cual se detalla lo acontecido en |la asamblea;
precisando el numero de votos emitidos a favor de cada una de las personas
contendientes y el numero de votos nulos, en caso de que los hubiere, B g

ElmMﬁMwlumummmmaﬁ

candidatos participantes, los miembros del Consejo de Desarrollo saliente en su ,/D
{
caso, asl como por las autondades municipales que hubleran asistido en calidad de

testigos.

o

En caso de que alguna de las personas mencionadas en el parrafo antenor se
negare a firmar el acta mencionada, se asentara en la misma este hecho sefialando,
de ser posible, los motivos que para ello hayan manifestado, La ausencia de firma
por negativa en el acta correspondiente, no invalidara la misma

Articulo 74. Una vez colmado el levantamiento y firma del acta de que trata el
articulo anterior, en el mismo acto, la representacién saliente entregara de ser el
caso, a la representacion electa los documentos, bienes y recursos econdmicos que
tenga bajo su resguardo, en caso de no hacerlo se procedera de acuerdo a lo
previsto en el presente reglamento y en la legislacion aplicable .

Articulo 75. Cuando resulte necesano para la consecucion de las condiciones
anteriormente descritas y para salvaguardar el orden durante las asambleas, se
podra solicitar el apoyo del personal de la Direccién General de Seguridad Publica
Municipal o Estatal, que debera proveer oportunamente lo conducente.
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La Presidencia Municipal debera gestionar de manera previa, la solicitud de apoyo
a las areas responsables de brindar seguridad

Articulo 76. Los miembros de los Consejos de Desarrolio Social Deberan

I. Conducirse con respeto y decoro durante la celebracidn de las asambleas y en
todas las actividades que con motivo del desarrollo de sus funciones tengan lugar,

Il. Abstenerse de consumir bebidas embriagantes durante el desarrollo de las
actividades o presentarse a las mismas en estado de ebriedad o bajo el influjo de
cualquier sustancia con efectos similares;

lll. Portar cualquier tipo de arma en los términos de lo previsto por el Bando de

Policia y Gobierno vigente; y %\[
N

IV. Las demas que impidan el desarrollo oportuno de las actividades del Consejo \ ‘)

La contravencién a lo previsto por el presente articulo sera causa de expulsion de I
la actividad que se desarrolle y su reiterada inobservancia sera causa de expuision
temporal o definitiva del Consejo dependiendo de las circunstancias en las que se
haya realizado la conducta y la gravedad de la misma.

Articulo 77. Bajo ninguna circunstancia se considerara como contravencion a las
normas contenidas en el presente reglamento la divergencia de opiniones
mnﬂe&adapmlosnﬂembrosdebsConse)os,lasaMondadesmunicipalesylas
personas, de acuerdo a sus atribuciones deberan promover y garantizar en todo
momento y actividad la libre manifestacion de las ideas e inhibir cualquier intento de
su menoscabo.

CAPITULO VI
De la observacion de las asambleas

Articulo 78. El CEEPAC podra observar el desarrollo de todas las Asambleas para
la eleccion de integrantes de los Consejos de Desarrollo Social, para lo cual
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Articulo 79. El personal adscrito a la administracion municipal, debera:
a) Coadyuvar en todo momento con dichos observadores;
b) Dar a conocer con la antelacion necesaria la agenda relativa a los procesos J

designard mediante oficio de comisién al personal que se encargara de llevar a cabo %
dicha observacion.

de integracion, e
¢) Brindar todas las facilidades para el desarrollo de sus actividades: @
d) Permitir la toma de evidencias en imagen y video, respecto de los procesos X

de integracion. ]
e) Allegar toda la informacion que en ambito de su competencia posea y sea de

utilidad para el desarrollo de las actividades de observacion; -

Articulo 80. A su llegada a los procesos de integracion de los Conse)os\%c

P

Desarrollo Social, las y los observadores estan obligados a identificarse y presentar | J\
su oficio de comision ante el personal del ayuntamiento y la Asamblea Ciudadana
En todo momento dicha informacion podra ser confirmada directamente con la
Secretaria Ejecutiva del CEEPAC

Articulo 81. Las y los observadores, tendran derecho a
a) Estar presente en todas y cada una de las etapas que realicen los
ayuntamientos para llevar a cabo los procesos de integracion de los Consejos
de Desarrollo Social;
b) Solicitar a los ayuntarmentos y al personal encargado, la informacion
necesaria para el desarrolio de la observacion;
c) No se le podra impedir el ingreso a las Asambleas y actos relativos a la
integracién de los Consejos de Desarrollo Social;
d) Registrar su asistencia en las listas de registro comrespondientes a las
asambleas en que participen, ello servira como evidencia del cumplimient
de su comision,
e) Presentarse ante la Asamblea e informar de la frazén de su presencia,
f) Tomar imagenes y videos del desarrollo de las Asambleas, a menos que la
asamblea decida lo contrano.
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g) Informar de manera inmediata al Consejo sobre incidentes graves que se
presenten y que puedan poner en resgo la tutela de los derechos polltico-

electorales de la ciudadania,
h) Firmar las Actas de las Asambleas a las que asistan;

i) Tomar fotografia de las Actas; Ev
J) Ser tratado con respeto por las autoridades y la ciudadania participante en

los procesos de integracion;
k) No se le podra impedir el ejercicio de sus actividades, salvo por causa
justificada;

I) Contar con las identificaciones necesarias para el desarrollo de sus ’

funciones,

m) Recoger todas sus inquietudes y observaciones en los formatos

correspondientes; y t‘

n) Presentar su informe final de observacién. \
(D

Articulo 82. Durante su participacion en las Asambleas, las personas observadoras N
deberan abstenerse de
a) Impedir o interfenr con la instalacion de la asamblea;

b) Impedir o intervenir en el registro de asistentes;

¢) Impedir por cuaiquier medio el desarrollo de la asamblea,

d) Alterar el orden o violentar a las y los asistentes;

e) Participar o intervenir en el proceso de insaculacion de la Mesa que lleve la

Asamblea.

f) Participar en la deliberacion;

g) Participar en la votacion de eleccion;
h) Expresar opiniones y/o comentanos respecto de cualquiera de las etapas de la
Asamblea,

1) Ofrecer entrevistas a medios de comunicacion, y

|) Expresar opiniones y/o posturas a nombre del CEEPAC
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CAPITULO IX
Del Consejo de Desarrollo Social Municipal

Articulo 83. A mas tardar durante el sexto mes del penodo constitucional de @
ejercicio del Gobierno Municipal se constituird, mediante la celebracion de

asambleas democraticas el Consejo de Desarrollo Social Municipal del Municipio de
El Naranjo, San Luis Potosi, con el propésito de que, como cuerpo colegiado
coadyuve en los fines y funciones de la administracién publica municipal.

CAPITULO X %
De la Integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal -

Articulo 84. El Consejo de Desarrollo Social Municipal estara integrado por:

I. Una Presidencia del Consejo, que sera la Presidencia Municipal,

Il. Dos miembros del Cabildo designados por el mismo,

lll. Una Secretaria Técnica del Consejo, que sera el Coordinador de Desarrollo
Social Municipal; o quien la Presidencia designe para estas funciones; quien debera
contar con carrera técnica o licenciatura en las areas, rural, social o econdémico-
administrativa, y con expenencia en trabajo de campo;

IV. Dos Vocalias de Control y Vigilancia, que seran electas por el Pleno del Consejo
de entre las Representaciones Sociales Comunitarias y no deberan ostentar ningln
cargo publico,

V. Las Representaciones Sociales Comunitarias, de los barrios, colonias populares,
comunidades y ejidos. y

V1. Un Equipo de Asesores Técnicos, conformado preferentemente las o los titulares
de la Secretaria General, Tesoreria y Direccibn de Obras Publicas del
Ayuntamiento. y una representacion de la Secretaria de Desarrolio Social, de la
Secretaria de Desarrollo Social y Regional, y de la Contraloria General del Estado,
respectivamente.

Los asesores técnicos a que se refiere la fraccion VI de este articulo solo tendran
participacion con voz, pero no con voto y

Los demas miembros del Consejo participaran con voz y voto

En caso de empate la Presidencia tendra voto de calidad.
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La participacion de los miembros del Consejo sera de caracter honorifico

CAPITULO XI —e B
De las Funciones y Atribuciones del N [
Consejo de Desarrollo Social Municipal y de sus Miembros n S
Articulo 85, Son funciones y atribuciones del Consejo de Desarollo Social )\
Municipal y de sus miembros:
l. La promocién, priorizacion, decision, evaluacién, y vigilancia en el Municipio, del '}

destino de los recursos provenientes de los Fondos para la Infraestructura Social
Municipal, y para el Fortalecimiento de los Municipios;

Il. Procurar que el uso de los recursos publicos, los planes, programas y politicas ( \)\
publicas municipales se onenten a la atencion de las prioridades definidas por la
propia comunidad,

lil. Celebrar asambleas ordinarias una vez al mes y de caracter extraordinario
cuantas veces sea necesario,

Iv. Difundir con claridad en cada localidad, barrio y colonia popular, el propésito del
Fondo para la Infraestructura Social Municipal y del Fondo para el Fortalecimiento
de los Municipios y la aplicacion de sus recursos,

V. Promover entre los vecinos la participacion social, como instrumento de
desarrolio de la comunidad;

VI. Recibir las propuestas de obras y acciones que planteen las comunidades, las ”
cuales deberan ser sustentadas con el acta de asamblea comunitaria, donde |
asiente y valide que las obras y acciones correspondientes fueron priorizadas por
mayoria de la poblacion;

hd

VII. Apoyar al Gobierno Municipal en la seleccion de las obras y acciones a realizar,
con base en el programa que para tal efecto le presenten;
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VIIl. Efectuar el control, seguimiento y evaluacién de los Fondos y Programas; @

N-u

IX. Promover e impulsar a la Contraloria Social:

X. Canalizar al Organo de Control y Supervisién Interno, donde esté constituido. o \(Ud‘)
a la Contraloria General del Estado o al Congreso del Estado, las quejas y
denuncias, que sobre el manejo de recursos y calidad de las obras presente la /}/‘

poblacién;

XI. Informar a los beneficiarios en un plazo no mayor de treinta dias naturales sobre
la aprobacion o rechazo de propuestas de obras que se presenten, indicando las
causas que onginaron la aprobacion o rechazo de las mismas:

XIl. Elaborar un Reglamento Intemno que rija sus actividades y funcionamiento:

Xlll. Dar seguimiento fisico y financiero a las obras y acciones que se ejecuten en {

sus comunidades;

XIV. Promover la elaboracién de diagndsticos comunitarios que permitan identificar,
analizar y priorizar las demandas y necesidades sociales, y convertirlas en
propuestas de desarrolio; y

XV. Impuisar la corresponsabilidad y participacion directa de las comunidades,
mediante la aportacion de mano de obra, recursos o materiales de la region.

CAPITULO XII
De la Instalacion del Consejo
de Desarrollo Social Municipal

Articulo 86. La instalacion del Consejo de Desarrolle Social Municipal de El
Naranjo, San Luis Potosi, se llevara a cabo mediante la celebracion de una
Asamblea de Representantes de los barrios, colonias populares, comunidades,
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ejidos y cualquier otro centro poblacional que acrediten haber sido nombrados como
tales por una asamblea.

El Consejo electo se constituird formalmente en la asamblea mencionada en%—
parrafo anterior con la mayoria simple de los votos emitidos por sus miembros, lo [
cual se hara constar en un acta, debiendo presentar su Reglamento Interno para
su aprobacién por el pleno en la primera asamblea que celebre

Presidencia Municipal emitira la convocatoria respectiva con al menos treinta dias

Para efectos de la celebracion de la asamblea electiva descrita en este articulo, la ; 1
naturales de anticipacion a la fecha de celebracion de la asamblea constitutiva. j

N
CAPITULO XilI P
{‘ \.)
De la Transparencia -
Articulo 87. Las instancias de transparencia, deberan poner a disposicion de la 0

ciudadania, toda la informacién pablica de oficio correspondiente a los Consejos de
Desarrollo Social, asi como la convocatoria para su integracion y demas
disposiciones conducentes, en su sitio web oficial, donde la ciudadania en general
podra conocer de los procedimientos de integracion de tales organismos, de sus
actividades, el ambito de sus atribuciones, el calendario de reuniones y acciones,
asl como los mecanismos de contacto efectivo con sus Representaciones Sociales

Articulo 88. La proteccion de datos personales de aspirantes e integrantes de
los Consejos de Desarrollo Social, es responsabilidad de la Secretaria del
ayuntamiento con la asesoria de |a unidad de transparencia o su similar.

CAPITULO XIV
De la Capacitacion de los Consejos de Desarrollo Social

Articulo 89 El Ayuntamiento, por conducto de la Coordinacién de Desarrollo Socia
elaborara e implementara un Programa Anual de ‘Capacitacion. Asesoria y
Comunicacién dirigido a las Representaciones Sociales Comunitarios
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Articulo 90 En la elaboracién e implementacién de los programas sefialados en el
articulo anterior, la Coordinacion de Desarrollo Social podra contar con el apoyo y
colaboracién de instituciones publicas de educacion superior, centros publicos de

investigacion, organizaciones academicas y de la sociedad civil. &
=== Y

CAPITULO XV < ( '
De los medios de impugnacién

/ ay

integracion de los Consejos de Desarrollo Social Municipal. procedera el Recurso
de Inconformidad, el cual tendra por objeto que el Acto impugnado se confirme,

\\J
Articulo 91. Contra las resoluciones de la Autoridad Municipal en materia de "'I/
revoque o modifique f\J

Articulo 92. El Recurso de Inconformidad deberd interponerse dentro de los cuatro \\)
dias habiles siguientes a la fecha que se le notifique, ejecute o se ' manifieste
sabedor del acto de Resolucién Administrativa impugnada, ante la Secretaria
General del Ayuntamiento, dirigido al Presidente Municipal.

En contra de las resoluciones que dicten, en su respectivo ambito de competencia,
procedera el recurso que establece el Codigo Procesal Administrativo para el
Estado de San Luis Potosi.

Articulo 93. Los plazos para la tramitacién de los medios de impugnacion que se
establezcan en el Reglamento, se computaran en dias habiles.

CAPITULO XVI
De las Formalidades y Substanciacién

Articulo 94. Para la interposicion del Recurso de Inconformidad se debefan\'
observar los siguientes requisitos v
I Acreditar |a personalidad de él o de los recurrentes;

I Sefialar domicilio para oir y recibir notificaciones;

J‘;loo (rsar lolra f Pagina 40 de 75



. %

Presentar los Agravios que se le causen y las disposiciones legales que se
estimen violadas;

IV. Especificar el Acto o Resolucién impugnados, la Autoridad que lo haya
emitido y, en su caso, el nombre y domicilio del tercero interesado o perjudicado si
lo hublere,; y

V. Ofrecer en el mismo escrito, las pruebas que se estimen pertinentes.

En el caso de Inconformidad en contra de asambleas de eleccion, deberan
especificar ademas de los requisitos sefialados en las fracciones anteriores. la
eleccion que se impugna, precisando concretamente si se objeta el computo o la
dedamciéndevalidazdelaeleocbnypawm.dotommbm«las
constancias respectivas; en ningln caso se podra impugnar mas de una eleccion
Con un mismo recurso, a este documento deberan acompanarse como respaldo,
cuando menos con cien firmas de los habitantes de la colonia. barrio o comunidad,
que se impugne.

Articulo 85. Una vez recibido el Recurso de Inconformidad, la Presidencia
Municipal, por conducto de la Secretaria General de! Ayuntamiento verificara que
éste cumpla con los requisitos establecidos en el presente Reglamento y acordara
sobre su admision, Remitiendo en forma inmediata a la Contraloria Interna Municipal
quien conocera y substanciara de conformidad con lo establecido por el articulo 86
fraccién XV de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi;
y las disposiciones establecidas en el Codigo Procesal Administrativo para el Estado
de San Luis Potosi.

Aquellos Recursos que incumplan con lo establecido en este reglamento, seran \\
desechados de plano por notoriamente improcedentes.

-

\.

Lainterpos&déndeloaRecursosnosmpendeﬁlosefectosdelosactosy
resoluciones recurridas
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Articulo 96. En todo caso se entendera como notoriamente improcedentes, par

tanto, seran desechados de plano todos aquellos Recursos que: @
I. No consten la firma autégrafa del promovente; R
II. Sean interpuestos por quién no tenga personalidad o interés legitimo e |/

lll. Se hagan valer fuera de los plazos que establece el presente Reglamento,

IV. No ofrezcan las pruebas correspondientes, salvo que por razones justificadas no _J/
obren en poder del promovente, Q

V. No relnan los requisitos que sefiala este ordenamiento para que proceda el N

Recurso, y \/

V1. No se expresen en forma clara y precisa los agravios correspondientes.

Articulo 97. Se tendran por consentidos los hechos contra los cuales no se
inconformen los notificados o sabedores del hecho, dentro del plazo sefialado en
este Reglamento.

CAPITULO XVII
De las Pruebas

Articulo 98. En matena de Integracién de los Consejos de Desarrollo Socia
Gnicamente podran aportarse las siguientes pruebas:
I. Documentales publicas, consistentes en las actas oficiales que consten en los
expedientes de cada eleccién, asl como las emitidas por las Autoridades Federales,
Estatales y Municipales dentro del ambito de su Competencia y los documentos
expedidos por quienes estan investidos de Fe Pablic: de acuerdo con la Ley,
siempre y cuando en ellos se consignen hechos que les consten Dichos
documentales haran prueba plena,
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Il. Documentales Privadas consistentes en todas las demas actas o documentos

que aporten las partes, siempre que resulten pertinentes y relacionados con sus
pretensiones; @

. Pruebas técnicas tales como las fotografias, otros medios de reproduccién de "~

imagenes y, en general todos aquellos elementos aportados por los —

descubrimientos de |a ciencia que puedan ser desahogados sin necesidad de

peritos o Instrumentos, accesorios, aparatos 0 maquinaria que no estén al alcance

del 6rgano competente para resolver En estos casos, |a parte que exhiba la prueba

debera sefialar concretamente lo que pretenda acreditar identificando a las \/4;./

personas, los lugares y las circunstancias de modo y tiempo que produce la pruaba; )
N

IV. Presuncién Legal y Humana; y la

V., Instrumental de Actuaciones.

Las Documentales Privadas, las Técnicas, las Presuncionales y la Instrumental de
Actuaciones, solo haran prueba plena cuando a juicio de la Autoridad que se
resuelva, asi como los demas elementos que obren en el expediente, las
afirmaciones de las partes, la verdad conocida y el recto raciocinio de la relacion
que guarden entre si, generen conviccion sobre la veracidad de los hechos
afirmados

CAPITULO XVIlII
De las Resoluciones

Articulo 99. Las Resoluciones deberan contener los siguientes requisitos:
I. La fecha, lugar y nombre de la Autondad que la dicta,

Il. El resumen de los hechos controvertidos;
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Ill. En su caso, el analisis de los agravios, as| como el examen y la calificacion de
las pruebas aportadas,

IV. Las consideraciones y fundamentos legales de la resolucion; @

V. Los puntos resolutivos; y Q&K\
VI. Los términos para su cumplimiento. < ?‘_ %\
Articulo 100. Las Resoluciones de la Autoridad Municipal, tendran los siguientes Q \

efectos: 1

I. Confirmar, modificar o revocar el acto o resolucion impugnada; y

Il. Declarar la nulidad del proceso cuando se den las causales y revocar, en _ \
consecuencia, el acta de asamblea de eleccion. k\)

LaResoludénquerocatoaalRommdelnwﬂwnidadseeonsideradeﬂnmva.

ARTICULO 101. Las Resoluciones recaidas al Recurso de Inconformidad seran
notificadas:

l.AlaFamulao.ensucaso.aqummesentéelRewfsoyaloswcems
interesados, a mas tardar dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes al en que
se dicte la Resolucién; personalmente siempre y cuando hayan sefialado domicilio.

Enwalqmerotroceso.lanotifucnbnuhamporewados.

CAPITULO XIX
De las Sanciones
Articulo 102. Se consideran infracciones a este Reglamento, cualquier violacién a | ™

y Servidores publicos en el ejercicio de su encargo quienes seran sanci
conforme al Codigo Procesal Administrativo para el Estado de San Luis Potosi.
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Articulo 103 Los infractores podran ser sancionados con:

I.- Amonestacion privada en primera ocasion,

II.- Amonestacion publica en segunda ocasién; \ﬁ* .

Ill.- Retiro de los apoyos que otorga el Ayuntamiento,

IV.- Retiro de la guarda y custodia de los bienes inmuebles propiedad del Gobierno
Municipal,

V.- Suspension temporal del cargo; f\)

=
Vl.- Remocion del cargo: y LQ

VIl.- Todas aquellas que prevé el articulo 206 del Cédigo Procesal Administrativo
para el Estado de San Luis Potosi.

Lo anterior sin perjuicio de las que impongan otras autoridades, por violacion a otros
ordenamientos. 6

Articulo 104. En todos los procedimientos se aplicara lo dispuesto por el articulo
206 del Cadigo Procesal Administrativo para el Estado de San Luis Potosi. salvo en
los casos relacionados con la fraccion IIl y V del articulo que antecede.

CAPITULO XX
De las nulidades

Articulo 105. Seran causales de nulidad de las asambleas electivas para la
integracién de los Consejos de Desarrollo Social :
a) Cuando en el proceso de eleccidon sea evidenté® la inobservancia de los
Lineamientos emitidos por el CEEPAC,
b) Realizar la Asamblea en un lugar, hora o fecha distintas a las sefialadas en
la convocatoria respectiva, sin que medie causa justificada;
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c) Impedir por cualquier medio el desarrollo de la Asamblea: lo anterior se
considerara grave, cuando medie violencia fisica,

d) Impedir el acceso o expulsar durante el desarrollo de la asamblea, a los
personas postuladas, representantes del ayuntamiento, observadores O
personas que acuden a participar en la eleccion de integrantes de los
Consejos de Desarrollo Social , sin que medie causa justificada;

e) Ejercer violencia o presion sobre las personas electoras, personas
observadoras o personas funcionarias, y

f) Permitir participar en la Asamblea a quien no tenga derecho, en los términos
de la Ley y del presente Reglamento

Articulo 106. En caso de que la autondad jurisdiccional determine anular los : I:S

resultados en alguna demarcacion territorial o municipio, el cabildo convocara a las l\
Asambleas Extraordinarias que correspondan, en un plazo no mayor a 30 dias
naturales posteriores a que cause estado la sentencia respectiva. ( )
Nn. \
TRANSITORIOS %

\

PRIMERO. El presente Reglamento entrard en vigor al dia sigulente de su
publicacion en el Periddico Oficial del Estado

|

‘d\‘

A\

Y
~_]

1
4\\}\:, "

T e

SEGUNDO. El Consejo de Desarrollo Social Municipal que se hubiesen integrado
con anterioridad a la fecha de la entrada en vigor del presente Reglamento, seguiran

vigentashastaentantosepublimnlanuevaconvocatoﬂaconlasnuevas
disposiciones para la renovacion de las Representaciones Comunitarias.

TERCERO. A partir de la entrada en vigor del presente Reglamento se derogan
todas las disposiciones que se opongan al mismo, para la integracion y
funcionamiento del Consejo de Desarrolio Social Municipal en el teritorio
Municipio de El Naranjo.S. L P. —
CUARTO. Toda reforma o adicién realizada en materia de mecanismos Y
procedimientos de integracion del Consejo de Desarrollo Social Municipal en el
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Reglamento de Integracién y Funcionamiento del Consejo de Desarrollo Social
Municipal del municipio de El Naranjo, debera cumplir con lo establecido en los
Lineamientos para la Expedicion de Reglamentos Municipales de Integracién de los
Consejos de Desarrollo Social Municipal en los Ayuntamientos de San Luis Potosi;
as| como para la emisién de opiniones técnicas respecto de la metodologia a aplicar
en su integracién. y los periodos ya mencionados, iniciando los plazos a partir de su
modificacién y en consecuencia someterse a la revision y validacién del CEEPAC,
previo a su aprobacion & implementacion por el Cabildo correspondiente.

Se aprueba por unanimidad. el Reglamento de Integracion y Funcionamiento del
Consejo de Desarrollo Social Municipal del Municipio de EI Naranjo. SLP

C P. RAFAEL JLVERA TORRES

PRESIDE ! MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
N\ A
n uuuumemo (L)
S “502 2024
LIC. CESpR & : AESP|NOZA

SINDICATURA

SINDICO MUNICIPAL
REGIDORES CONSTITUCIONALES /%y
PRIMER REGIDOR /
[~
LARA RIVERA GAI
SEGUNDO REGIDOR @
C.MA DELA CONCEPCDON ZAPATA
caAvsz
TERCER REGIDOR
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C. RICARDO ESPINOZA DE LEON

CUARTO REGIDOR
QUINTO REGIDOR /
C. BEATRIZ SIFUENTES
SEXTO REGIDOR P |

C. ONEIDA IZAGUIRRE COMPEAN

Jolio Cesor leee F.

LIC JULIO CESAR LARA FLORES
SECRETARIA DEL H AYUNTAMIENTO
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SEXTO PUNTO: Continuando En uso de la voz, el Coordinador de Desarrollo Social pone a
consideracion del H. Cabildo, para su ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO, LA
CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA INTEGRACION DEL CONSEJO DE DESARRROLLO
SOCIAL MUNICIPAL. Una vez revisado, analizado y debatido, se somete a votacidn el punto de
referencia, resultando 08 votos a favor 0 en contra y 0 abstenciones. Quedando aprobada en los
términos en los que quedo asentada el acta.

H. AYUNTAMIENTO 2021 - 2024
L NARANIO EL NARANIO, S.L.P.

H. AYUNTAMIENTO DE MUNICIPAL DE EL NARANJO, S.L.P.
ADMINISTRACION 2021-2024

CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA INTEGRACION DEL CONSEJO
DE DESARRROLLO SOCIAL MUNICIPAL

EL QUE SUSCRIBE C P. RAFAEL OLVERA TORRES, Presidente Municipal
Constitucional, del municipio de EL NARANJO, S.L.P_, por acuerdo de ACTA

DE CABILDO numero de fecha convoca a una asamblea
comunitaria a efectuarse en LUGAR DE COSTUMBRE ( ) de la colonia
alas horas del dia de 2022, lo anterior de

conformidad con lo establecido por el Consejo Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana, el cual se encuentra facultado con fundamento en
los articulos 101, 102 Y 103 de la Ley Organica del Municipio Libre y
Soberano del Estado de San Luis Potosi, a efecto de que analiza y emite su
opinién técnica sobre los procesos de eleccion ciudadana.

CONVOCA

-

A todas las personas mayores de 18 afios vecinas de esta comunidad,
colonia, barrio o ejido perteneciente al municipio de El Naranjo, S.L.P , para
que participen en la eleccion para la integracion del CONSEJO DE

Jul!a (l’:ar [(,,c F Pagina 49 de 75




DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL por esta circunscripcion territorial para
el periodo que comprende del de marzo de 2022 hasta el término
de la presente administracion o en su defecto hasta en tanto no sea electo el
nuevo Consejo de Desarrollo Social.

BASES

1 Tendran derecho a participar todos los ciudadanos del municipio con

sus derechos civiles a salvo que vivan en la circunscripcion territorial

que se convoca.

Ser mayor de 18 afios de edad.

Comprobar su domicilio en esta circunscripcion territorial y tener

viviendo en ella por lo menos un afio.

No haber sido electo en el periodo anterior.

Estar dispuesto en caso de ser electo a asistir a las asambleas

ordinarias y extraordinarias que el presidente del Consejo de Desarrollo

Social convoque.

Que los integrantes no tengan el mismo domicilio

7. Que la integracion del CDSM cumpla con los lineamientos de la paridad
de género en su forma horizontal y vertical

wN

S

)]

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto de la Ley para la Administracion
de las Aportaciones Transferidas al Estado y Municipios de San Luis Potosi
en sus articulos 58, 65, 66, 67, 38, 69, 70y 71, asi como en |a Ley Organica
del Municipio Libre y Soberano del Estado de San Luis Potosi en sus articulos
101, 102 Y 103.

Las inscripciones de los interesados para participar como candidatos se
reciben desde la publicacion del presente documento en las oficinas de la
Coordinacion de Desarrollo Social, y hasta la hora de celebracién de la
asamblea ante el representante del H. Ayuntamiento que acuda a celebraria
en el lugar sefialado en la presente convocatoria.

ATENTAMENTE _
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C.P. Rafael Olvera Torres
PRESIDENTE MUNICPAL CONSTITUCIONAL
DE EL NARANJO.SLP s

“El Consejo de Desarrollo Social Municipal es un Organo Colegiado de
participacion ciudadana que representa los intereses de todos los ciudadanos
del Municipio, que sirve principalmente como auxiliar del gobierno municipal
en la priorizacién de necesidades de obras y servicios publicos para atender
con recursos de los fondos municipales del Ramo 33 y darles seguimiento a
éstos, dando prioridad a los habitantes de mayor marginacion social. Debe
estar desprovisto de asuntos partidistas y religiosos. El consejero social, al
acceder al Organo Colegiado pasa a ser representante de todo el municipio
y se convierte automaticamente en gestor de la zona que proviene "

¥

SEPTIMO: Continuando En uso de la voz, el Coordinador de Desamollo Social pone a
consideracion del H. Cabildo, para su ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO. LA
L}
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PROPUESTA METODOLOGICA A DESARROLLAR DURANTE EL PROCESO DE INTEGRACION
DE LOS ORGANISMOS ELECTORALES ADMINISTRACION 2021-2024, DEL MUNICIPIO DE EL
NARANJO, SAN LUIS POTOSI. Una vez revisado, analizado y debatido, se somete a votacion el
punto de referencia, resultando 08 votos a favor 0 en contra y 0 abstenciones, Quedando aprobada

en los términos en los que quedd asentada el acta. < @)

PROPUESTA METODOLOGICA A DESARROLLAR DURANTE EL PROCESO
DE INTEGRACION DE LOS ORGANISMOS ELECTORALES ADMINISTRACION

2021-2024, DEL MUNICIPIO DE EL NARANJO, SAN LUIS POTOSI B
Contenido
ERIIIACEONE 1 enevericiisiistmmsiaisostiasmsotnen i .53
e . =
1. Catalogo lones T. S S———— 53 Ck
2. n la ramacion de asambleas. ... 53
3: - CONYOEERRTIR. <iiiicvisiisisisiisiinitsiiiisisiiibssmiistidbons bbb sstlonibibssstiaiishabosisiiasond 65
5. Estrategiaparala E SR
§. Elapa de Campafes il baa bbb s ch s s s snsaba sk s s bbb 10 70
7. ia para la realizacion de las Asamb ocraticas ................. vy |
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PROPUESTA METODOLOGICA PARA EL PROCESO DE INTEGRACION DE:
CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE EL NARANJO, SAN
LUIS POTOSI.

Definicion
Consiste en el mecanismo o procedimiento determinado por el ayuntamiento

respectivo, para la integracion de los OPC. Dentro del mismo se consideran las
etapas y reglas del procedimiento respectivo.

Componentes
1. Catadlogo de las Demarcaciones Territoriales.

Definicion: Relacion/listado de organizacion termtonal en las que se dividen
los Municipios con la finalidad de llevar a cabo los Procesos de Integracion

de los Organismos de participacion Ciudadana que contempla la ley |
Indicaciones: Inserte el Catalogo de Demarcaciones que elaboré en el FORMATO “%/l
o
o = = \Y,
| ‘ GEEPR(3 o A LA ELABORACION DEL CATALOGO MUNICIPAL DE —
e ST DEMARCACIONES TERRITORIALES. U
PR UE IN | EeKACION DE ORGANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA '
2021- 2024
MUNICIPI DEMARCA DEMARCA NOMBRE BREVE CRITERIO JUSTIFICAC
0 CION CION DE LAS DESCRIPCION QUE ON
TERRITOR TERRITOR COLONIAS
IAL IAL BARRIOS APY
ANTERIOR ACTUALILZ EJIDOS
ADA DELEGAC]
ONES Y
COMUNIDA
DES QUE
LA
INTEGRAN
1 EL EIDO E)IDO | LAS COMUNIDAD | CRITERIO | |LA
NARA | ABRITAS RURAL CON VIA |INTEGRIDA | LOCALIDAD
NIO, | DE DDELAS |CUENTA
S.LP. COMUNICACIO | DEMARCAC! | CON
N PRINCIPAL, ONES POBLACION
CON NECESARIA |
ACTIVIDADES PARA PARA |
DE CONTAR
AGRICULTURA Y CON UN
GANADER(A FMIEMBRO
DENTRO
v DEL
CONSEJO
PARASU |
\ REPRESENT |
| ACION !
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2|EL £)IDO £1D0 LA COMUNIDAD  |CRITERIO| | LA
NARA CONCEPCIO | RURAL CON VIA |INTEGRIDA | LOCALIDAD
NJO, N DE DDELAS |CUENTA
S.LP. COMUNICACIO | DEMARCACI | CON
' N PRINCIPAL, | ONES POBLACION
CON NECESARIA
ACTIVIDADES PARA PARA
DE CONTAR
AGRICULTURA Y CON UN .
GANADERIA MIEMBRO
DENTRO
DEL <
CONSEIO \
PARA SU
REPRESENT N
| ACION
3 EL COLONIA |COLONIA |ELMECD, |COLONIA CRITERIO Il | FUSION. a
NARA |AGRICOLA |AGRICOLA |EL AGRICOLA CON | CONTINUID | ANTERIORM
NJO, COLORADO | ALTO INDICE DE |AD ENTE CADA
S.LP. POBLACION GEOGRAFIC | COMUNIDA
DEDICADAA LA |AYVIASDE DSE )
AGRICULTURA, | COMUNICA | CONSIDERA O
GANADERIAY | CION BA UN
| AL TURISMO SECTOR,
POR SU PERO
PROXIMIDAD A DEBIDO AL
1 BAJADAS AL RIO MENOR
EL NARANJO NUMERO
DE
HABITANTE
SENEL
} COLORADO,
ESTE SE
FUSIONAL
CON EL
MECO.
‘ AMBAS
LOCALIDAD
ES ESTAN
CONTIGUAS
¥
COMPARTE
N LA
MISMA VIA
DE
| COMUNICA
! b CION.
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4|EL EJIDO ENIDO EL COMUNIDAD | CRITERIO| LA
NARA PLATANITO | RURAL CON VIA | INTEGRIDA | COMUNIDA
NJO, DE DDELAS | DCUENTA
S.LP. COMUNICACIO | DEMARCACI CON
N PRINCIPAL, | ONES NUMERQ
» CON DE
ACTIVIDADES HABITANTE
DE 3
AGRICULTURA, NECESARIO
GANADERIA Y S PARA SER
ARTESANIA REPRESENT
ADA POR
UN
MIEMBRO
DEL
CONSEIO
5| EL E)IDO ENDO EL MAGUEY | RURAL, CRITERIO 11 | LAS
NARA DE DEDICADA A LA | CONTINUID | LOCALIDAD
NJO, ORIENTE, EL | AGRICULTURA, |AD ES ESTAN
|S.LP. TANQUE, | DISPERSION GEOGRAFIC | BIEN
RINCON DE | POBLACIONAL |AYVIAS DE | COMUNICA
ALAMOS COMUNICA |DASY
CON CERCANAS.
NO EXISTEN
CONFLICTO
§ SOCIALES
6 EL EIIDO EJIDO EL SABINITO | RURAL, CRITERIO Il |LAS
NARA PLAN.LA | DEDICADA A LA | CONTINUID | LOCALIDAD
NIO, CAIA, EL AGRICULTURA, |AD ES ESTAN
SLP. SIFON DISPERSION GEOGRAFIC | BIEN
POBLACIONAL |A Y VIAS DE | COMUNICA
COMUNICA |DASY
CION CERCANAS.
NO EXISTEN
| CONFLICTO
S SOCIALES
7/EL EJIDO ENDO EL UMONAL | COMUNIDAD  |CRITERIO I | LA
NARA RURAL CON VIA | INTEGRIDA | COMUNIDA
NJO, DE DDELAS |DCUENTA
S.LP. COMUNICACIO | DEMARCACI | CON
N PRINCIPAL, | ONES NUMERO
CON DE
ACTIVIDADES HABITANTE
DE S
AGRICULTURA Y NECESARIO
GANADERIA S PARA SER
b REPRESENT
' ADA POR
UN
MIEMBRO
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| DEL
CONSEIO
| |
B EL EJIDO ENIDO CHARCOS |COMUNIDAD |CRITERIO| |LA
NARA DE ORIENTE | RURAL CON INTEGRIDA | COMUNIDA
NJO, VIAS DE DDELAS |DES
SLP. COMUNICACIO | DEMARCACI | GRANDE ¥
N PARA ONES CUENTA
ACCESAR, CON CON
ACTIVIDADES NUMERO
DE DE
AGRICULTURA ¥ HABITANTE
GANADERIA S
NECESARIO
S PARA SER
REPRESENT
ADOS POR
UN
MIEMBRO
EN EL
CONSEIO
DE
DESARROLL
0 SOCIAL
9 EL ENIDO ENIDO MAITINEZ |COMUNIDAD  |CRITERIO| |LA
' NARA RURAL CON VIA |INTEGRIDA | COMUNIDA
NIO, DE DDELAS | DCUENTA
SLP. COMUNICACIO | DEMARCACI | CON
N PRINCIPAL, | ONES NUMERO
| CON DE
' ACTIVIDADES HABITANTE
DE S
AGRICULTURA Y NECESARIO
GANADERIA S PARA SER
REPRESENT
| ADA POR
UN
MIEMBRO
DEL
CONSENO
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1/EL ENDO 'ENDO KILOMETRO | COMUNIDAD | CRITERIO! [ LA
0| NARA CUARENTA | RURAL CON VIA |INTEGRIDA | COMUNIDA
NJO, Y DOS DE DDELAS | DCUENTA
S.LP. COMUNICACIO | DEMARCAC! | CON
N PRINCIPAL, | ONES POBLACION
CON SUFICIENTE
ACTIVIDADES PARA SER
DE REPRESENT
AGRICULTURA Y ADA POR
GANADERIA UN
MIEMBRO
| DEL
CONSEIO
1/EL CONGREGA | CONGREGA | LA MUTUA, | COMUNIDADES |CRITERIO Il | LAS
1 NARA |[CION CION EL EDEN, LA | PEQUERAS CON | CONTINUID | COMUNIDA
NIO, GERMINAL | POCA AD DES
S.LP, | POBLACION GEOGRAFIC | COMPARTE
CADA UNA, AY VIAS DE | N VIAS DE
DEDICADAS COMUNICA | COMUNICA
PRINCIPALMEN | CION CION, NO
| TE AL CULTIVO HAY
| DE CARA CONFLICTO
S ENTRE
‘ ELLOS.
1 EL ENDO 'EJIDO EL UNA CRITERIO Il | LOCALIDAD
2| NARA SABINITO, |COMUNIDAD |CONTINUID |ES
NJO, CHUPADER |GRANDECON |AD CERCANAS
S.LP. 0S, EL TRES ANEXOS | GEOGRAFIC | Y BIEN
AGUACATE | QUE SE AY VIAS DE | COMUNICA
Y ALAMOS 3 | INTERCONECTA | COMUNICA | DAS, SIN
N POR VIAS DE | CION CONFLICTO
| COMUNICACIO 5
J N, SON LA
AGRICULTURA ¥
LA GANADERIA
SUS
PRINCIPALES
ACTIVIDADES
ECONOMICAS
1/EL E/IDO | ENDO 0JO DE COMUNIDAD |CRITERIO| | LA
3 NARA AGUADE |RURALCON INTEGRIDA | COMUNIDA
NJO, TIERRA GRAN DDELAS | DCUENTA
S.LP. NUEVA DENSIDAD DE | DEMARCAC! | CON
POBLACION. ONES POBLACION
DEDICADOS AL
CULTIVO DE
CANA DE
AZUCARYA LA
GANADERIA
MIEMBRO
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DEL
 CONSEJO
N
.~
1[EL ENIDO ENDO LOS COMUNIDADES | CRITERIO Il | LOCALIDAD
4 | NARA ALAMOS DE | RURALES CON | CONTINUID | ES
NJO, ABAJO, LOS | VIAS DE AD CERCANAS
S.LP. ALAMOS DE | COMUNICACIO | GEOGRAFIC | Y BIEN
ARRIBA N A Y VIAS DE | COMUNICA
COMPARTIDAS, [ COMUNICA | DAS, SIN
CON CION CONFLICTO
ACTIVIDADES 5
DE
AGRICULTURA Y
GANADERIA
1 EL COLONIA |COLONIA |ELSALTO |[COLONIA CRITERIO | | LA
5 | NARA AGRICOLA | AGRICOLA 'DELAGUA |AGRICOLA CON |INTEGRIDA | LOCALIDAD
NJO, ALTO INDICE DE [|DDE LAS | CUENTA
SLP. POBLACION DEMARCACI | CON
DEDICADA A LA | ONES POBLACION
AGRICULTURA, NECESARIA
GANADERIA Y PARA PARA
AL TURISMO CONTAR
POR SU CON UN
PROXIMIDAD A MIEMBRO
BAJADAS AL RIO DENTRO
EL NARANJO DEL
CONSEIO
PARA SU
REPRESENT
ACION
1 EL EJIDO EJIDO MINAS COMUNIDAD | CRITERIO| |LA
5| NARA VIEJAS RURAL CON INTEGRIDA | COMUNIDA
NJO, GRAN DDELAS | DCUENTA
S.LP. DENSIDAD DE | DEMARCACI CON
POBLACION. ONES POBLACION
DEDICADOS A SUFICIENTE
LA PARA SER
AGRICULTURA, REPRESENT
GANADERIA ¥ ADA POR
TURISMO POR UN
SU CERCANIA A MIEMBRO
PARAJES CON DEL
CASCADAS CONSEIO

- |
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1/ EL FRACCION | FRACCION | LA COMUNIDAD | CRITERIO! | LA %V
7 NARA SOLEDAD | CON INTEGRIDA | COMUNIDA
| NIO, POBLACION DDELAS |D
'S.LP. DISPERSA DEMARCAC! | PERTENECE
‘, DEDICADAAL | ONES AL SALTO
CULTIVO DE DEL AGUA,
. CARA DE SIN
AZUCAR EMBARGO \
| POR SU
| DISTANCIA
= .
NECESARIO
| SER )
) REPRESENT = :
SoAFoR \
OTRA
PERSONA
AJENA A
CITADA
COLONIA A N
LA QUE
PERTENECE. Q
1| EL ZONA 1 ZONA 1 COLONIAS | PREDOMINANT |CRITERIO Il | LAS
8 NARA PLAN DE EMENTE CONTINUID | COLONIAS
NJO, 'SAN LUIS, | URBANA, CON |AD ESTAN
S.LP. INFONAVIT | DIVERSAS VIAS | GEOGRAFIC | CONTIGUOS
AZUCARER |DE AYVIASDE | ¥
0S, EL COMUNICACIO | COMUNICA | COMPARTE
PEDREGAL |N, POBLACION |CION N VIAS DE
. MAYORMENTE COMUNICA
I OBRERA CION, SIN
| TRABAJADORA CONFLICTO
DEL INGENIO s
| AZUCARERO COMUNITA
l RIOS.
1 l EL ZONA 2 ZONA 2 COLONIAS | PREDOMINANT |CRITERIO Il |LAS
9! NARA LAS BRISAS, | EMENTE CONTINUID | COLONIAS
NJIO, EL URBANA, CON |AD ESTAN
'SLP. NARANJITO, | DIVERSAS VIAS | GEOGRAFIC | CONTIGUOS
\ SAN JOSEY |DE AYVIASDE |Y
SAN COMUNICACIO | COMUNICA | COMPARTE
| FRANCISCO | N, POBLACION | CION N VIAS DE
DEDICADA AL COMUNICA
| TRABAIO EN CION, )
COMERCIOS, | PROBLEMA
! ACTIVIDADES S DE
DE TRASPATIO ¥ INSEGURID
) TRABAJO EN EL AD
CAMPO 4
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2|EL ZONA 3 ZONA 3 COLONIAS | PREDOMINANT |CRITERIO Il | LAS
0! NARA LA EMENTE CONTINUID | COLONIAS
| NJO, ENCANTAD |URBANA,CON |AD ESTAN
|S.LP. | A LACRUZ | DIVERSAS VIAS | GEOGRAFIC | CONTIGUOS
Y DE AYVIASDE |Y
ARBOLEDAS | COMUNICACIO | COMUNICA | COMPARTE
‘ N, POBLACION |CION N VIAS DE
DEDICADA AL | COMUNICA
TRABAJO EN CION, SIN
| COMERCIOS. PROBLEMA
5
‘ COMUNITA
RIOS.
2 y EL ZONA4  ZONA4 COLONIAS | PREDOMINANT |CRITERIO Il | LAS
1/ NARA LA EMENTE CONTINUID | COLONIAS
NJD, ESPERANZA | URBANA, CON |AD ESTAN
SLP. SUR, DIVERSAS VIAS | GEOGRAFIC | CONTIGUOS
CARLOS DE AYVIASDE |V
| JONGUITUD | COMUNICACIO | COMUNICA | COMPARTE
| N, POBLACION | CION N VIAS DE
DEDICADA AL COMUNICA
‘ COMERCIO CION, SIN
TURISTICO ¥ LA PROBLEMA
COLONIA S
CARLOS COMUNITA
| JONGUITUD LA RIOS.
| MAYORIA DE LA
POBLACION
| SON MAESTROS _l
2 EL ZONA S ZONAS COLONIAS | PREDOMINANT | CRITERIO Il {us
2| NARA LA EMENTE CONTINUID | COLONIAS
NJO, ESPERANZA | URBANA, CON |AD ESTAN
S.LP. NORTE, LA | DIVERSAS VIAS | GEOGRAFIC | CONTIGUOS
’ PRESA Y LAS | DE AYVIASDE Y
GRANJAS | COMUNICACIO |COMUNICA A COMPARTE
| N, POBLACION |CION N VIAS DE
| DEDICADA AL COMUNICA
TRABAJO COMO CION,
' OBREROS EN EL PROBLEMA
| INGENIO S DE
AZUCARERO Y INSEGURID
JORNALEROS AD
J AGRICOLAS

gt RO

£
Q‘_z

oyl 4

¥
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2. Agenda de la programacion de asambleas

Definicién: Programacién de Asambleas, que pretende realizar el

ayuntamiento en un periodo determinado de tiempo

Indicaciones: Inserte la Agenda de la Programacion de Asambleas, que elabord en

el FORMATO EXCEL

{C

Px

MUNICIPI DEMARCA
0 CION
TERRITOR
IAL
ACTUALIZ
ADA

NOMBRE
DE LAS

COLONIAS |

BARRIOS
EJIDOS

HORA
RIO

E
‘w.

DELEGAC! |

ONES Y
COMUNID
ADES QUE
LA
INTEGRAN

FUNIONA
RIA/IO
RESPONS
ABLE DE
COORDIN
AR LA
ASAMBLE
A

GEEPRL A LA eLABORACION DE LA AGENDA DE PROGRAMACION

DE ASAMBLEAS.

ESU UE IN | EGRACION DE ORGANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

2021- 2024f

SEDE
DE LA
ASAMBL
EA

REFEREN
CIAS DE
UBICACI
ON DE LA
SEDE

| LAS DOMIN | 17:00 A | MANUEL DE | TECHADO | TECHADO
| NARA ABRITAS  |GO | LAS JESUS EJIDAL DE LA
1 NJO, 06/03/2 | 18:30 | RAMIREZ | COMUNIDA
S.LP 022  |HORAS |CONTRERAS | DLAS
| | COORDINAD | ABRITAS
OR
J DESARROLL
| | 0 SOCIAL |
2/ EL | EJIDO EL DOMIN | 13:30 A | MANUEL DE | TECHADO | TECHADO
| NARA PLATANITO |GO | LAS JESUS EJIDAL DE LA
no, | | 06/03/2 | 16:00 ]RAMIREZ | COMUNIDA
SLP. | 022 | HORAS | CONTRERAS DEL
| COORDINAD PLATANITO
| OR
DESARROLL [
-l | } | |0S0CIAL | !
| 3|EL 3[[00) EL MAGUEY | DOMIN | 10:00 A | MANUEL DE | TECHADO | TECHADO
NARA | DE GO LAS IJESUS EJIDAL DE LA
NO, | ORIENTE, |06/03/2 [12:00 |RAMIREZ LCOMUNIDA
S.LP EL TANQUE, | 022 | HORAS | CONTRERAS 'DEL
RINCON DE ' COORDINAD MAGUEY
ALAMOS ! OR | DE
| | DESARROLL ORIENTE
0O SOCIAL ‘
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EL E/DO 0J0 DE SABADO | 11:00 A | MANUEL DE | PATIO DE | ENTRADA
NARA AGUADE |12/03/2 | LAS JESUS LACASA |ALENDO EL
NIO, TIERRA 022 13:00 |RAMIREZ |DE SALUD |0JO DE
S.L.P. NUEVA HORAS | CONTRERAS IAGUA DE
COORDINAD TIERRA
OR NUEVA
DESARROLL |
0 SOCIAL |
EL ENIDO LOS SABADO [11:00 A | JULIO TECHADO TECHADO
NARA ALAMOS DE | 12/03/2 | LAS ANTONIO | EJIDAL DE LA
NJO, ABAJO, LOS |022 13:00 |NAVARRO COMUNIDA
S.LP. ALAMOS DE HORAS | MACIAS, D LOS
ARRIBA DIRECTOR ALAMOS
DE OBRAS DE ABAJO \
PUBLICAS
EL £1lDO LA SABADO | 14:00 A | JULIO SALON SALON
NARA CONCEPCIO | 12/03/2 | LAS ANTONIO | EJIDAL EJIDAL DE
NIO, N 021 16:00 | NAVARRO COMUNIDA
SLP. | HORAS | MACIAS, DLA
DIRECTOR CONCEPCIO
DE OBRAS N
| PUBLICAS
EL EIIDO EL SABADO | 14:00 A | MANUEL DE | TECHADO | AVENIDA
NARA LIMONAL |12/03/2 |LAS  |JESUS ENDAL | CONSTITUC TS,
NJO, 022 16:00 |RAMIREZ 1ON -
S.LP. HORAS |CONTRERAS
COORDINAD
OR
DESARROLL
| 0 SOCIAL
EL COLONIA | ELSALTO |SABADO | 17:00 A | MANUEL DE | TECHADO | A UN LADO
NARA |AGRICOLA |DELAGUA |12/03/2 |LAS JESUS EJIDAL DE LA
NJO, 022 19:00 |RAMIREZ PLAZA 7
S.LP. HORAS | CONTRERAS .'3
COORDINAD vl
OR 74
DESARROLL %
0 SOCIAL ’“
EL FRACCION | LA SABADO | 17:00 A | JULIO LUGAR DE | LUGAR DE
NARA SOLEDAD |12/03/2 | LAS ANTONIO | COSTUMB | COSTUMBR
NJO, 022 18:30 |NAVARRO |RE ;
S.LP. HORAS | MACIAS,
DIRECTOR
DE OBRAS
PUBLICAS
EL EJIDO MINAS DOMIN |10:00 A | MANUEL DE | TECHADO | TECHADO
NARA VIEJAS GO LAS JESUS = |ENIDAL DE LA .
NJO, 13/03/2 |12:00 |RAMIREZ COMUNIDA
S.LP. 022 HORAS | CONTRERAS D MINAS
COORDINAD VIEJAS
OR
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DESARROLL
0 SOCIAL
ti'sl. EIDO CHARCOS |DOMIN | 10:00 A [JULIO TECHADO | TECHADO
1| NARA DE ORIENTE | GO LAS ANTONIO  |EJIDAL DE LA
NIO, 13/03/2 |12:00 |NAVARRO COMUNIDA
SLP. 022 HORAS | MACIAS, DLOS
DIRECTOR CHARCOS
DE DBRAS DE
PUBLICAS ORIENTE
16 EIIDO ]MArﬁNEZ DOMIN | 13:30 A | MANUEL DE | TECHADO | TECHADO
2 | NARA | GO LAS JESUS EJIDAL DE LA
NIO, 13/03/2 |15:30 |RAMIREZ COMUNIDA
SLP ‘ 022 HORAS | CONTRERAS D MAITINEZ
COORDINAD
OR
l DESARROLL
| 0 SOCIAL
1/ EL £/IDO ' KILOMETRO | DOMIN |13:30A [JULIO TECHADO | TECHADO
3 NARA CUARENTA [GO LAS ANTONIO | ENIDAL DE LA [
NIO, ¥ DOS 13/03/2 | 15:00 |NAVARRO COMUNIDA }
SLP. 022 HORAS | MACIAS, D, FRENTE
| DIRECTOR A LA CASA
DE OBRAS DE SALUD
PUBLICAS
1 EL CONGREG | LA MUTUA, | SABADO | 10:00 A | JULIO TECHADO | TECHADO
4| NARA |ACION EL EDEN, LA | 19/03/2 | LAS ANTONIO |DELA DE CONG.
'NJO, GERMINAL |022 12:00 |NAVARRO |COMUNID |LA MUTUA
SLP. HORAS | MACIAS, AD
DIRECTOR
DE OBRAS
PUBLICAS
1EL EJIDO EL SABADO | 10:00 A | MANUEL DE | TECHADD | TECHADO
5 NARA SABINITO, |19/03/2 |LAS JESUS DE LA DE LA
' NJO, CHUPADER |022 12:00 |RAMIREZ |COMUNID | COMUNIDA
S.LP. 0s, EL HORAS | CONTRERAS |AD DEL
AGUACATE COORDINAD SABINITO
Y ALAMOS OR
3 DESARROLL
0 SOCIAL
1/EL EIDO EL SABADO | 13:00 A [ JULIO TECHADO | TECHADO
6| NARA | SABINITO 19/03/2 | LAS ANTONIO | EJIDAL DE LA
'NIO, PLAN, LA |D22 15:00 | NAVARRO COMUNIDA
SLP. | CAJA, EL HORAS | MACIAS, DEL
| | SIFON DIRECTOR SABINITO
DE OBRAS PLAN
' ’ PUBLICAS
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1/EL COLONIA |ELMECO, |SABADO |13:00A | MANUEL DE | TECHADO | TECHADO
7| NARA |AGRICOLA |EL 19/03/2 [LAS JESUS DE LA DE LA COL
NJO, COLORADO |022 15:00 |RAMIREZ COMUNID | AGRIC. EL
S.LP, HORAS | CONTRERAS |AD MECO
COORDINAD
OR
DESARROLL
0 SOCIAL '
1/EL ZONA 1 COLONIAS |SABADO | 17:00 A | MANUEL DE | PLAZA/CA | PLAZA/CAN
NARA PLAN DE 19/03/2 | LAS JESUS NCHA DE | CHA DE LA
'| NJO, SAN LUIS, |022 19:00 |RAMIREZ LA COLONIA
SLP INFONAVIT HORAS | CONTRERAS | COLONIA | PLAN DE
AZUCARER COORDINAD SAN LUIS
0S, EL OR
PEDREGAL DESARROLL
0 SOCIAL
1/EL ZONA 2 COLONIAS |DOMIN |14:00 A |JULIO EsQ ESQ
9 | NARA | LAS BRISAS, | GO LAS ANTONIO | CALLES CALLES
NJO, |EL 20/03/2 16:00 |NAVARRO |JUAN JUAN
S.LP. NARANJITO | 022 HORAS | MACIAS, SARABIA Y SARABIA Y
, SAN JOSE DIRECTOR | JULIAN DE | JULIAN DE
Y SAN DE OBRAS | LOS REYES | LOS REYES
FRANCISCO PUBLICAS
2/EL ZONA 3 COLONIAS |DOMIN | 14:00 A | MANUEL DE |ESQ. FRENTE AL 4
0! NARA LA GO LAS JESUS CALLES JARDIN DE
NJO, ENCANTAD |20/03/2  16:00 |RAMIREZ CARLOS | NIROS
S.LP. A LACRUZ (022 HORAS | CONTRERAS | SARABIA Y | AMALIA
. Y COORDINAD | 5 DE GONZALEZ
ARBOLEDAS OR MAYO CABALLERO
DESARROLL
0 SOCIAL
2 EL ZONA 4 COLONIAS |DOMIN |17:00 A |JULIO PLAZA/CA | PLAZA/CAN
1| NARA LA GO LAS ANTONIO |NCHADE |CHADELA
NJO, | ESPERANZA | 20/03/2 | 19:00 |NAVARRO |LA COLONIA
SLP. | SUR, 022 HORAS | MACIAS, COLONIA |CARLOS
| CARLOS DIRECTOR JONGUITU
JONGUITUD DE OBRAS D BARRIOS
PUBLICAS
2 EL ZONA 5 COLONIAS |DOMIN |17:00 A | MANUEL DE | LUGAR DE | AL FINAL
2 | NARA LA GO LAS JESUS COSTUMB | DE LA
NJO, ESPERANZA |20/03/2 | 19:00 |RAMIREZ RE, EL AVENIDA
S.LP NORTE, LA |022 HORAS | CONTRERAS |OREION. | JORGE
PRESA Y COORDINAD PASQUEL
LAS OR
| GRANJAS DESARROLL
0 SOCIAL
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2. Convocatoria.

Definicion: refiere a citar o llamar a una o mas personas para que asistan a
determinado acto o lugar
Indicaciones: Inserte las Convocatorias correspondientes:

CONVOCATORIAS A LAS ASAMBLEAS DEL MUNICIPIO DE EL NARANJO, SAN LUIS

POTOSI

“ff H. AYUNTAMIENTO 2021 - 2024 OV,
EL NARANJO, S.L.P

~
H. AYUNTAMIENTO DE MUNICIPAL DE EL NARANJO, S.L.P. \\‘

ADMINISTRACION 2021-2024 \Y

CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA INTEGRACION DEL CONSEJO DE ‘
DESARRROLLO SOCIAL MUNICIPAL B

| EL QUE SUSCRIBE C.P. RAFAEL OLVERA TORRES, Presidente Municipal Constitucional,

del municipio de EL NARANJO, S.L.P., por acuerdo de ACTA DE CABILDO numero ',\]
de fecha convoca a una asamblea comunitaria a efectuarse en LUGAR DE
COSTUMBRE ( ) de la colonia alas horas del dia

de 2022 lo anterior de conformidad con lo establecido por el Consejo Estatal Electoral y de -
| Participacién Ciudadana, el cual se encuentra facultado con fundamento en los articulos
101, 102 Y 103 de la Ley Organica del Municipio Libre y Soberano del Estado de San Luis
Potosi. a efecto de que analiza y emite su opinion técnica sobre los procesos de eleccion
ciudadana O

CONVOCA

A todas las personas mayores de 18 afios vecinas de esla comunidad, colonia, barrio o ejido
perteneciente al municipio de El Naranjo, S L P. para que participen en la eleccién para la
integracion del CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL por esta circunscripcion
territorial para el periodo que comprende del de marzo de 2022 hasta el término
de la presente administracion o en su defecto hasta en tanto no sea electo el nuevo Consejo
de Desarrollo Social

BASES

8. Tendran derecho a participar todos los ciudadahos del municipio con sus derechos
civiles a salvo que vivan en la circunscripcion territonal que se convoca
8. Ser mayor de 18 afios de edad |
10. Comprobar su domicilio en esta circunscripcion territorial y tener viviendo en ella
lo menos un ano pﬁ
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11.No haber sido electo en el periodo anterior

12 Estar dispuesto en caso de ser electo a asistir a las asambleas ordinanas y
extraordinarias que el presidente del Consejo de Desarrollo Social convoque.

13.Que los integrantes no tengan el mismo domicilio

14. Que la integracién del CDSM cumpla con los lineamientos de la paridad
de género en su forma horizontal y vertical

Aportaciones Transferidas al Estado y Municipios de San Luis Potosi en sus articulos
85, 86, 67, 38, 69, 70 y 71, asi como en la Ley Organica del Municipio Libre y Soberano
Estado de San Luis Potosi en sus articulos 101, 102 'Y 103,

Las inscnpciones de los interesados para participar como candidatos se reciben desde la
publicacién del presente documento en las oficinas de la Coordinacion de Desarrollo_
SWhl.thalammm«hmnHuanmdmme

C.P. Rafael Olvera Torres
PRESIDENTE MUNICPAL CONSTITUCIONAL
DE EL NARANJO,SLP

“El Consejo de Desarrollo Social Municipal es un Organo Colegiado de participacion

principalmente como auxiliar del gobierno municipal en la priorizacion de necesidades de
obras y servicios publicos para atender con recursos de los fondos municipales del Ramo
33 y darles seguimiento a éstos, dando prioridad a los habitantes de mayor marginacion
social. Debe estar desprovisto de asuntos partidistas y religiosos. El consejero social, al
' acceder al Organo Colegiado pasa a ser representante de todo el municipio y se conviene
automaticamente en gestor de la zona que proviene.”

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto de la Ley para la Administracion de i@

Ayuntamiento que acuda a celebraria en el lugar sefialado en |a presente convocatona. ¢

ATENTAMENTE \3\\?

ciudadana que representa los intereses de todos los ciudadanos del Municipio, que sirve’|

~
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3. Estrategia de Difusion de la Convocatoria.

Definicién: rige la actuacion institucional del ayuntamiento en materia de
promocion de las Convocatorias, tiene por objetivo general onentar los
esfuerzos de difusion que se realizaran para la Integracion de los Organismos
de Participacién Ciudadana., asi como definir las herramientas que se
utilizaran para conseguir las metas planteadas

ESTRATEGIA DE DIFUSION DE CONVOCATORIAS DEL MUNICIPIO DE EL
NARANJO, SAN LUIS POTOSI

Mision Difundir extensivamente la integracion del Consejo de Desarrollo
Social asi los aspectos basicos necesarios para la participacion |
Cudadana como votante y comocandidato.
Vision Obtener la mayor parte de la participacion ciudadana por parte de |
la poblacién clave en las contiendas electorales para integracion
del consajo

Objetivo Difusion, confarmacian, instalacion y funcionamiento del Consejo
de Desarrolio Social

.

Poblacion Todas las personas mayores de 18 afos en pleno uso de sus
objetivo derechos civiles y politicos con residencia efectiva de un afio en
esta circunscripcion territorial

LLRESEECUECTI E1 Consejo de Desarrollo Social Municipal es un Organo Colegiado
de participacion cludadana que representa los intereses de todos
los ciudadanos del Municipio, por lo que es fundamental que la
poblacion de El Naranjo se interese e intervenga en las decisiones
para al gobiemo municipal en la priorizacion de necesidades de
obras y servicios publicos para atender las necesidades y darles
seguimiento a éstos, dando prioridad a los habitantes de mayor |
marginacién social N
Enfoque de la Anunciar a todos los habitantes de El Naranjo el proceso de
Difusion eleccidn de cada uno de los representantes comunitarios que
fungiran como consejeros de desarrollo social, siendo el enfoque
pnncipal la participacion ciudadana

Periodo o Del dia 5 del mes de febrero de 2022
fechas de Al dia 5 del mes de febrero de 2022

implementacion

b L EUER LY Asigne a un area responsable: Coordinacion de Desarrolio
del diseho '8 Social

st En dicha drea, asigne a un lider del proyecto:

makrisies Manuel de Jesis Ramirez Contreras

.

Proyeccion Convocatona impresa colocada en los estrados municipales y en
materiales lugares visibles de las comunidades y colonias del municipio de E|
difusion Naranjo, SLP
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Necesidades Realice el listado de cotejo correspondiente: '\

materiales
financieras Yy 1
humanas

T TN Asigne a un area responsable: Coordinacion de Desarrolio
de ejecutar Kl Social
Difusion En dicha area, asigne a un lider del proyecto:

Manuel de Jesus Ramirez Contreras

4. Estrategia para la Etapa de Registros

Definicion: rige la actuacion Institucional del ayuntamiento en materia
Registros de las personas interesadas en participar en el proceso de
Integracién del OPC de que se trate, tiene por objetivo general orientar las
actividades que se realizaran para la etapa de registros, asi como definir los ‘L ,
insumos necesarios e
ESTRATEGIA QUE APLICARA EL MUNICIPIO DE EL NARANJO, SAN LUIS J
POTOSI, PARA LA ETAPA DE REGISTROS -

Preparacion S

1 Plazos para el | Deldi del mes de 20
registro de ) \
postulaciones Al dia del mes, de 20 S~

(Recuerde que, el plazo entre la fecha de apertura
y la fecha del dunddnoluto.mpoﬂnmudmdb-
oy | habiles)

2. Modalidad de 1. Presencial en la Coord. De Desarrollo Social
Registro 2. Presencial el dia de la asambilea comunitana

3. Organo Asigne a un area responsable: Coordinacién de Desarrollo 1

competente para Social
la recepcion de 1as | Ep dicha drea, asigne a un lider del proyecto:

soficitudes de Manuel de Jesus Ramirez Contreras
registro
4. Quién se Asigne a un area responsable: Coordinacion de Desarrollo

encargara de la Social

determinacion de | gq dicha area, asigne a un lider del proyecto:

procedencia 0 .
i o e Manue! de Jesis Ramirez Contreras

| dichas solicitudes .
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proteccién de{Z.Nouﬂllzarlosdocunenwsparaotrmﬁnesajenosah
datos personales | contienda de Consejo de Desarrolio

5. Mecanismos de 1.Tratamiendo de la informacion confidencial
!
| |3.Resguardomudivomicoalpmodeeleeam0ecmo

. Aviso de | Todos los datos personales recabados seran tratados bajo el
r Privacidad principio de confidencialidad
7 En el caso de Anote cuales se implementaran
municipios  con | NO APLICA
presencia
indigena, los
’ procedimientos
se deben llevar a
cabo de
conformidad con
' SUuS propios usos y
costumbres;
Otras medidas NO APLICA
afirmativas ‘
B Considerar  la | NO APLICA
i de
establecer Sedes
___ Descentralizadas :
10. Formatos de  Piense cuales seran necesarios
registro Se anexa formato de registro de participantes a contender,
formato de registro participantes de la asamblea
11 Disponer lo | NO APLICA
necesario para
que lodos los
formatos para e |
registro  puedan
ser descargados
por la ciudadania
a través del su
siio  electrénico
oficial |

—_ —

e

Durante los Registros
Puede utilizar la presente como lista de cotejo

“["Apnudonde TSe realizaran protocolos de desinfeccion, se proveeran
' Protocolo | mascarillas cubrebocas y se aplicara gel antibacterial
Sanitario de '

| acuerdoa lo
indicado por la
autoridad de
___salud
f. Recepcion de | Oificinas de la Coordinacién de Desarrollos Social, mesa de

documentos | registro durante la asamblea.

Revision de
requisitos .

.— e c—
4 Llenado de |
| Solicitud |
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5. Llenado de |
Comprobante de
| Registro
B. Despedida y | Orientar sobre las etapas por venir Proporcionar numeros donde
orientacion se pueda solicitar informacion y el resultado del dictamen
|
7. Integracion  de

expedienta de
registro

Posterior a los Registros

Revision
Expedientes 3
2 Revision del ‘ |
principio  de —>
| paridad : 3 s iK)
3. Requerimientos, %%
de ser el caso 0,
4 Dictaminar la | « Los ayuntamientos deberdn prever un plazo perentono para la | )
| procedencia de emision de dictamenes de registro respecto de las solicitudes N’
registro | presentadas, mismo que no debera sar menor de 3 dias .
habiles
e Los dictamenes se emitiran en una unica fecha para todas las
’ personas o planilias interesadas
e Los ayuntamienios esian obligados a notificar a las personas
‘ o planillas Iinteresadas, el sentido de los dictdmenes de
] | registro, sea de procedencia o improcedencia
5 Notificar el
resultado del
| _dictamen
p Digitalizacion del |
expediente
7. Informe de
etapa
__Registros.
5. Etapa de Campanas ~ N :

Definicién: Aquellas que se realicen de modo organizado por las planilias
que busquen integrar alguno de los OPC: va dirigida a |as personas y grupos
del entomo social donde dicho OPC llevara a cabo su actividad. Su objetivo
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es establecer relaciones de calidad entre las personas representantes y sus
representados, para darse a conocer socialmente y promover sus fines y
actividades

ETAPA DE CAMPANAS
Preparacion
Informar a las | |
planilias el plazo de | NO APLICA

campafias _
Proporcionar | NO APLICA
formato de reporte

de acciones

Durante la Etapa de campanas

Seguimiento NO APLICA ‘

Informe de la NO APLICA 1
etapa de T ]
Campanas. ‘ \,

6. Estrategia para la realizacion de las Asambleas Democraticas

.L

Definicion: rige la actuacion institucional del ayuntamiento para reahzar
asamblea, que es el espacio de deliberacion e interaccion social en el cual
se promueven l0s principios y ejes rectores de la participacion ciudadana
asi como los valores de la cultura democrética, tratando que las personas
asistentes mejoren su conocimiento, capacidad y responsabilidad para
interactuar pacificamente con |la colectividad.

ESTRATEGIA A SEGUIR POR EL MUNICIPIO DE EL NARANJO, SAN LUIS

POTOSI DURANTE LA REALIZACION DE ASAMBLEAS DEMOCRATICAS
Preparacion

Gestiones para el Coordinacion de Desarrollos Social en concordancia con las
uso de las sedes autoridades comunitarias designaran el lugar indicado para la

para el desarrollo de | realizacion de las asambleas.

los procesos

“Acondicionamiento | La Coordinacion de Desarrollos Social con su equipo de trabajo
previo de las sedes | apoyara con el acondicionamiento (sillas, mesas, eic ) ‘
Logistica de | Se solicitara el apoyo de la Direccion de Seguridad Publica en
Seguridad | caso de ser necesario

' Dotacion de Se proveera los formalos y documentacion requenda por parte de
Formatos y la Coordinacion de Desarrollos Social

Documentacion

' Implementaciéon de La Coordinacién de Desarrollos Social con su equipo de trabajo
| protocolo  sanitario apoyara con el acondicionamiento apoyaraconla -

' acorde al semaforo | implementacion del filtro sanitario.

cOoviD }

Las personas se dan |
cita en el lugar,
fecha y hora [~
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programados para la
Asamblea

Se espera hasta 30 |
minutos para dar
Inicio con quienes se
encuentren

Instalacion de la Asamblea

Registro de Lhndoafmbdommdcpuw
Asistentes hubiera personas a postularse al puesto de consajero, se realiza
su registro.

Tintegracion de la |
Mesa
Sl

Desarrollo
Declaracion de inicio | Sl
de la Asamblea, i
inicio de! llenado del | SI
Acta.
Aprobacion del | SI
. orden del dia; |
Deliberacion Sl

—_—

"Votacion/Eleccion | Si

del

Conclusion

flenado y firma del
Acta —
Publicacion de | Si
_resultados.
Clausura
Posterior a la Asamblea
Revisar el cormrecto ‘ SE REALIZA
llenado de
. Formatos
' FirmadeActa SE REALIZA
Acopio de Formatos | SE REALIZA
debidamente
llenados |
Formacion de  SE REALIZA
Expediente de
Asamblea
Remision de SE REALIZA
Expediente al ' \
 Organo Competente :
Informe de la
etapa de
Asambleas.
Informe de
Inconformidades

e Impugnaciones
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H. AYUNTAMIENTO
(L NARANID 2021 -2024
EL NARAN]JO, S.L.P.

FORMATO DE REGISTRO DE PARTICIPANTES
| | NUMERO DE Cf‘*
NOMBRE | EDAD COMUNIDAD/COLONIA TELEFONO j
2
\9&. \ & )
Q

!o H. AYUNTAMIENTO 2021 -
2024

EL NARANJO, S.L.P @

FORMATO DE REGISTRO DE PARTICIPANTES PARA ELECCION DE CONSEJERO

' COMUNIDAD/COLO
NIA

NOMBRE | FIRMA

.

JT N
- | = “
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OCTAVO: NO HAY ASUNTOS GENERALES A TRATAR EN ESTA SESION ORDINARIA.

NOVENO PUNTO: CLAUSURA de la SESION, desahogados todos los asuntos del orden del W
dia y no teniendo otro punto que tratar, e/ SECRETARIO GENERAL del H. Ayuntamiento ’)
LC.E JULIO CESAR LARA FLORES declara formalmente clausurada la SESION >
EXTRAORDINARIA de Cabildo y los acuerdos que aqui se tomaron seran validos, siendo las

11 horas con 30 minutos de! dia 04 de febrero de 2022, firmando de conformidad los que
en ella intervinieron,
[\
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NS A
DAMOS FE. R 8
2
v A
LCP.RAFAEL OLVERA TORRES

PRESIDENTE MUNICIPAL PRESIDENCI s

MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTY s, SINDICATURA

2021- 2024 ° ENTO
LIC. CESAR ARTURO VILLANUEVA ESPMI H. AYUNTAMI
SINDICO MUNICIPAL NARANJO. S.L: : ARANJO, S.L

O, 3.LP.
MAYORIA RELATIVA .

C. CLARA RIVERA GAITAN
PRIMERA REGIDORA.
MAYORIA RELATIVA

MA. DE LA CONCEPCION ZAPATA CHAVEZ
SEGUNDA REGIDORA
REPRESENTACION PROPORCIONAL

LPS.LUIS RICARDO ESPINOZA DE LEON
TERCER REGIDOR.
REPRESENTACION PROPORCIONAL

C. SILVIA MORALES RIOS
CUARTA REGIDORA
REPRESENTACION PROPORCIONAL

LIC.BEATRIZ ADRIANA GRANADOS SIFUENTES
QUINTA REGIDORA,
REPRESENTACION PROPORCIONAL

C.ONEIDA IZAGUIRRE COMPEAN
SEXTA REGIDORA
REPRESENTACION PROPORCIONAL

-‘“\ AL _,-P
EL SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTD==

: CRETARIA
Ju’lo (E’Sa' Lolc ; SEGENERAL

LCE.JULIO CESAR LARA FLORES 1 AYUNTAMIEN 1O
2021- 2024
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