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H. Ayuntamiento

El Naranjo. SLP. SES'ON EXTRAORDINARIA
ACTA NO. 07/2024

En el municipio de El Naranjo del Estado de San Luis Potosi, siendo las 08:30 HORAS del dia 04 de
noviembre del 2024, se constituyen en El Salon De Cabildo Del Palacio Municipal en el domicilio ubicado
en 20 de noviembre s/n, esquina 12 de octubre, los integrantes del H. Ayuntamiento de EI Naranjo, S.L.P.

Para celebrar previa Convocatoria Sesién Extraordinaria, dando inicio bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA:

. PASEDELISTA;
Il.  INSTALACION LEGAL DE LA ASAMBLEA;
l.  LECTURA DEL ACTA ANTERIOR Y SU APROBACION:

IV.  ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO DE CONVENIO DE COLABORACION PARA EL
OTORGAMIENTO DE CREDITOS CON DESCUENTOS VIA NOMINA, QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE CAJA POPULAR LAS HUASTECAS S.C. DE AP. DER.L.DE C.VY POR LA OTRA PARTE EL

MUNICIPIO DE EL NARANJO, SLP

V.  ANALISIS, DISQUSION Y APROBACION EN SU CASO DE CONVENIO DE COLABORACION EN
DESCUENTO ViA NOMINA, QUE CELEBRAN POR LN PARTE LA PERSONA MORAL DENOMINADA
“PRESTAMOS Y ESPECIALIDADES, SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL
VARIABLE', A QUIEN SE LE DENOMINARA "LA FINANCIERA" Y POR OTRA PARTE EL MUNICIPIO

DE EL NARANJO, SLP

VI.  ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO DE PRESUPUESTO PARA LA CELEBRACION

DEL 30 ANIVERSARIO DEL MUNICIPIO DE EL NARANJO
V. CLAUSURA DE LA SESION

PRIMER PUNTO: En uso de la voz la Secretaria General del H. Ayuntamiento

Licenciada Josefina Flores Hernandez, procede a pasar lista de presentes:

[ PRESIDENTE MUNICIPAL | LCP RAFAEL OLVERA TORRES Presente
SINDICO MUNICIPAL LIC. JOSE RAMON GUERRERO MUNOZ Presente
PRIMERA REGIDORA C. ROSAURA TORRES GALVAN Presente
SEGUNDA REGIDORA C MARIA REYNA SILVA ESCOBAR Presente

TERCER REGIDOR PROF. JOSE GUADALUPE VERBER MORALES Presente
CUARTA REGIDORA C. DULCE MARIA DEL SOCORRO CAMPOS MENDEZ Presente
QUINTA REGIDORA ING SAUL ADRIAN GONZALEZ FLORES Presente
SEXTA REGIDORA C. YULET HIERRO RODRIGUEZ Presente
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SEGUNDO PUNTO: Una vez hecho el pase de lista, en uso de la voz de la Secretaria General del
H. Ayuntamiento  Licenciada Josefina Flores Hernandez procede formalmente a hacer la
Instalacién Legal de la Sesion Extraordinaria, declarando que los acuerdos que aqui se tomen
seran validos.

TERCER PUNTO: Instalado el acto, la Secretaria General del H. Ayuntamiento Licenciada Josefina
Flores Hernandez procede a dar lectura al acta anterior de cabildo de la Sesién Extraordinaria
con numero 06/2024 de fecha 30 de octubre del 2024 ; Una vez concluido lo anterior se puso a
consideracion de los integrantes del H. Cabildo y se somete a votacion el punto de referencia,
resultando 08 votos a favor 0 votos en contra y 0 abstenciones, declarandose aprobado por
UNANIMIDAD en todos sus términos.

CUARTO PUNTO: ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO DE CONVENIO DE
COLABORACION PARA EL OTORGAMIENTO DE CREDITOS CON DESCUENTOS VIiA NOMINA,
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE CAJA POPULAR LAS HUASTECAS S.C. DEAP.DER.L. DE
C.VY POR LA OTRA PARTE EL MUNICIPIO DE EL NARANJO. SLP
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CONVENIO DE COLABORACION PARA EL OTORGAMIENTO DE CREDITOS CON DESCUENTOS ViA
NOMINA, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE CAJA POPULAR LAS HUASTECAS S.C. DEA.P. DER.L.
DE C.V., REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C. J SABAS LEDESMA JAIME A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA CAJA" Y POR LA OTRA PARTE EL MUNICIPIO DE EL
NARANJO, SLP, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL C. RAFAEL OLVERA TORRES, EN SU
CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, ASISTIDO EN ESTE ACTO POR EL C. JUAN RAMON
GUERRERO MUNOZ, SINDICO MUNICIPAL: LA LIC. JOSEFINA FLORES HERNANDEZ, SECRETARIA
GENERAL Y LA C.P. ANA PATRICIA RANGEL ONTIVEROS, TESORERA MUNICIPAL, A QUIENES EN
ADELANTE SE LES DENOMINARA “EL MUNICIPIO™; Y A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES" LAS CUALES SE SUJETAN A LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

|- DECLARA “LA CAJA™:

a) Que es una persona moral legalmente constituida bajo la forma juridica de Sociedad Cooperativa
de Ahorro y Préstamo de responsabilidad limitada, segun consta en el acta de asamblea celebrada
el dia 1° de Septiembre de 1995, ante la C. Nunila Montoya Pedraza, Delegada Municipal de
Ahuacatlan de Guadalupe, municipio de Pinal de Amoles, Querétaro y cuya Acta quedo inscrita
bajo la partida 5, del Libro XIV, Tomo |, de Comercic del Registro Publico de la Propiedad de
Jalpan de Serra, Qro., en fecha 20 de Septiembre de 1935.

b) Que mediante Acta de Asamblea de fecha 13 de Febrero del 2010, la asamblea ratifico la
reconstitucion de Caja Popular las Huastecas derivado de la autorizacion recibida por parte de la
Comision Nacional Bancarnia y de Valores para operar como Sociedad Cooperativa de Ahorro y
Préstamo, acta que quedd protocolizada con escritura plblica nimero 6,594 de fecha 18 de
Febrero del 2010, misma que quedo registrada bajo el folio mercantil namero 384, en fecha 22 de
febrero del afio 2010, en el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio del Estado de
Querétaro

c¢) Que tiene por objeto el de fomentar el ahorro y crédito popular, facilitar a sus miembros el acceso
al crédito, apoyar el financiamiento de micro, pequefias y medianas empresas y en general,
propiciar la solidaridad, la superacion economica y social y el bienestar de sus miembros y de las
comunidades en que operan, sobre bases educativas, formativas y del esfuerzo individual y
colectivo.

d) Que el C. J Sabas Ledesma Jaime, comparece en este acto en su caracter de representante
Legal de Caja Popular Las Huastecas, SC. de AP.de RL de C.V., tal y como se acredita con la
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Escritura Publica namero 12,123 autorizada por el Notario Publico numero 2. Pedro Torres
Sauceda, testimonio que se inscribio en el Registro Nacional de Avisos de Poderes con clave de
registro FWOR76YMPQ2C, en fecha 22 de Julio del afio 2019 y de igual forma, en el Registro
Publico de la Propiedad y del Comercio de Querétaro. Subdireccion Jalpan de Serra, bajo el Folio
Mercantil nimero Electronico nimero 384, libro 239. de fecha 26 de febrero del afio 2021.

) Que cuenta con registro federal de contribuyentes CPH8509017B5 y tiene establecido su domicilio
fiscal en Carretera Federal San Juan del Rio - Xilitla, km. 167, Ahuacatlan de Guadalupe,
Pinal de Amoles, Querétaro., Codigo Postal 76310.

f) Que posee infraestructura humana, técnica. economica suficiente y necesaria para obligarse en
términos del presente convenio.

g) Que “LA CAJA", por conducto de su representante manifiesta bajo protesta de decir verdad. que
los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del
terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita. de
igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de éste contrato, no seran
destinados a ninguna de las actividades antes descritas y se obliga a realizar todas las actividades
encaminadas a asegurar que todos sus socios, administradores, clientes, proveedores, empleados,
etc., y los recursos de estos, no se encuentren relacionados o provengan, de actividades ilicitas,
particularmente, de las anteriormente enunciadas.
I
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h) Es voluntad de “LA CAJA" celebrar el presente convenio. con la finalidad de promover el
otorgamiento de préstamos a los trabajadores y funcionarios de “EL MUNICIPIO”, asi como
facilitar los pagos correspondientes mediante descuento via nomina.

i) Las operaciones de crédito que se celebren derivadas del presente convenio, se realizaran con
arreglo a las disposiciones legales aplicables.

Il.- DECLARA “EL MUNICIPIO"

a) Ser una entidad de caracter piblico, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, autonomo en
su régimen interior y con libertad para administrar su hacienda de conformidad con la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis

Potosi.
b) E! Presidente Municipal el C. RAFAEL OLVERA TORRES, quien comparece en este acto en su § )§

caracter de Presidente Municipal. acredita su personalidad con Constancia de Validez y Mayoria de la
Eleccion de Ayuntamiento y cuenta con las facultades necesarias para celebrar el presente convenio
de conformidad con la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi.
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¢) Que cuenta con Registro Federal de Contribuyentes MNS941202UQ9 y tiene establecido su domicilio
para efectos del presente convenio el ubicado en Calle 20 de Noviembre Sin Nomero, Colonia Centro,
El Naranjo. San Luis Potosi. Cédigo Postal 79300

lll.- DECLARAN AMBAS PARTES QUE:

a) Convienen en celebrar el presente convenio, a fin de implementar, en un marco de colaboracion y
corresponsabilidad, acciones y mecanismos para promover y facilitar el acceso de los trabajadores
y funcionarios de “EL MUNICIPIO" a bienes y senvicios que contribuyan a mejorar su nivel de vida.

b) Que se reconocen la personalidad con la que comparecen a la celebracion del presente convenio,
asi como su contenido y alcance legal; siendo de su total interés su celebracion al tenor de las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: El presente Convenio tiene por objeto la colaboracion entre “LA CAJA" y “EL MUNICIPIO",
para:

a) Que “LA CAJA" otorgue préstamos a los trabajadores. empleados y/o agremiados de “EL
MUNICIPIO"; y

b) Que “EL MUNICIPIO" realice los descuentos del prestamo, referido en el inciso que antecede,
mediante descuento via nomina.

c) Asi como establecer las bases mediante las cuales “LA CAJA” otorgara préstamos y “EL
MUNICIPIO" realizara de forma quincenal. los descuentos en la nomina de sus trabajadores
empleados y/o agremiados, para el pago de los créditos que voluntariamente contraten con “LA

CAJA” los trabajadores, empleados yio agremiados de “EL MUNICIPIO", o bien los ahorros que
estos decidan depositar.

SEGUNDA.- Las partes convienen que los préstamos seran otorgados unica y exclusivamente a los
miembros de “EL MUNICIPIO": mismos que acreditaran su relacion laboral mediante una constancia
laboral o visto bueno que le expida “EL MUNICIPIO™ y la cual tendra una vigencia de 30 dias, la cual se
incluye como Anexo A.

TERCERA.- “EL MUNICIPIO", se compromete a proporcionar a “LA CAJA" toda la informacion que para
el mejor manejo del préstamo le sea solicitado. con la finalidad de demostrar la antigiedad, salario y

Fecha de Revsion: 22/11/2018 Revison 3 FGCPH07-08-22
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descuentos que se le realizan al trabajador, empleado y/o agremiado. facultando a “LA CAJA”, a que en
dado caso de no proporcionar esta informacion, se cancelara todo tramite de préstamo con respecto al
trabajador. empleado y/o agremiado en particular. sin reclamos futuros por parte de “EL MUNICIPIO"

CUARTA.- “EL MUNICIPIO", se compromete a realizar el descuento autorizado al salario via némina en
forma quincenal, hasta el pago total del adeudo contraido, conforme al descuento autorizado por el
trabajador, empleado y/o agremiado mediante el formato de autorizacion de descuentos, mismo que se
adjunta como Anexo B, y que sera depositado en alguna de las cuentas que a continuacion se detallan, o
bien realizando transferencia electronica o pago con Cheque a eleccion de “EL MUNICIPIO”

Beneficiario: Caja Popular Las Huastecas SC de AP de RLde CV

Institucion Bancaria | BBVA Bancomer. S A Banco Mercantil del Norte, S A

Cuenta Bancaria 0195950031 0515947050

Clabe 012680001959500314 072197005159470508

De igual forma, “EL MUNICIPIO" podra entregar los pagos. sea en efectivo o en cheque, a que se hace
mencion, al Ejecutivo Financiero de “LA CAJA™ el cual acudira por dicho pago el dia habil siguiente al
cierre de cada quincena.

QUINTA.- A traves del presente instrumento los trabajadores, empleados y/o agremiados de “EL
MUNICIPIO", podran tener el acceso a préstamos, siempre y cuando rednan las condiciones y requisitos
de laNormas y Politicas de Crédito y Cobranza, ademas de presentar la siguiente documentacion:

1. Ser socio de “LA CAJA”. el costo de la afiliacion es de $500.00 (quinientos pesos 00/100 MN.) y
tener abierta la cuenta de ahorro con un minimo de $50.00 (cincuenta pesos 00/100 M.M.)
a. Copia de Credencial de Elector.
b. Copia dei Comprobante de Domicilio reciente.
¢. Copia de la CURP
Lienar solicitud de préstamo.
Constancia de empleo o visto bueno otorgada por “EL MUNICIPIO”, misma que debera ser
exclusivamente para solicitar créditos con “LA CAJA”
Dos ultimos comprobantes de pago.
Acta de matrimonio (cuando aplique).
El trabajador, empleado y/o agremiado al momento de solicitar el crédito a consideracion del
personal de “LA CAJA" debera acreditar ser empleado de base, de confianza o su contratacion
por tiempo indefinido con base en lo establecido en Normas y Politicas de “LA CAJA".
7. Llenado del formato para autorizacion de descuento via némina, en donde manifieste el solicitante
su conformidad para descuento y autorizacion del monto total del adeudo o ahomo si asi lo desea y
el periodo a descontar.

ol

oo
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8 Adicional a lo anterior “LA CAJA” podra solicitar avales o garantias para el otorgamiento de
créditos cuando lo considere necesario y de acuerdo a sus normas y politicas internas.

SEXTA.- Reunidas las condiciones, asi como los requisitos contenidos en las Normas y Politicas de
Crédito y presentada la documentacion sefialada en la clausula anterior “LA CAJA™ otorgara a ios
trabajadores, empleados y/o agremiados de “EL MUNICIPIO" préstamos por un monto maximo de 10
tantos de su sueldo neto mensual o hasta el monto maximo permitido en su constancia o vo.bo., y con un
plazo méaximo al 30 de Septiembre del afo 2027, a una tasa de interés del 1.5% mensual, sobre saldos
insolutos. Asi mismo “LA CAJA" no cobrara Interés Moratorio alguno a los empleados, en tanto el pago
por parte de “EL MUNICIPIO" se cubra en los periodos establecidos en la tabla de amortizacion, tomando
en consideracion que después de vencido el plazo sefialado, se efectuara el cobro del 5% mensual sobre
el monto del abono atrasado y se computara para el total de los dias de atraso esto bajo los términos
establecidos en las Normas y Politicas internas de “LA CAJA”

Conviniendo ambas partes, que, para el caso de que el crédito solicitado por el trabajador, empleado y/o
agremiado de “EL MUNICIPIO” sea aprobado, al momento de la ministracion del mismo, “LA CAJA"
retendra una cantidad equivalente al pago de 2 abonos, cantidad que sera depositada al crédito otorgado,
con el objetivo de adelantar dos pagos quincenales para evitar posibles retrasos en el pago de las
amortizaciones y con ello reportar dias de atraso en el pago de la suerte principal.

Asimismo, manifiesta “EL MUNICIPIO" que se da por notificado de que en caso de que alguno de sus
trabajadores, empleados y/o agremiados solicite renovacion o ampliacion del crédito que le fuere otorgado
por “LA CAJA", los saldos del crédito, asi como el plazo y montos de descuento variaran como sea
aplicable en las Normas y Politicas intemas de “LA CAJA", por lo que debera apegarse a lo que resulte
aplicable en razon de la vigencia del presente convenio.

SEPTIMA.- “EL MUNICIPIO" en este acto manifiesta darse por enterado que todo trabajador, empleado
ylo agremiado que no compruebe su arraigo domiciliario en la localidad en donde estan solicitando
préstamo, se le requerira la firma de hasta dos avales con arraigo domiciliario y solvencia econémica.

OCTAVA.- “LA CAJA" se obiiga a entregar el archivo de texto por escrito o por correo electronico, de los
descuentos a realizar por concepto de abono a préstamo y/o ahorro, 4 dias habiles antes del cierre de cada
quincena, para que “EL MUNICIPIO” haga los descuentos correspondientes a sus trabajadores.
empleados y/o agremiados. mismo que se compromete a que el dia habil que haya realizado los
descuentos correspondientes, remitira el pago realizado a “LA CAJA" asi como el nombre de los

T L
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trabajadores, empleados y/o agremiados a los cuales se les aplico el descuento o en su caso los rechazos
que existieran y las razones de estos.

Asimismo, “LA CAJA" se compromete a que los créditos que hubiesen sido liquidados seran eliminados

del oficio de descuento y archivo de texto dirigido al patron que se enuncia en el parrafo anterior.

NOVENA.- “LA CAJA" se obliga a entregar a los trabajadores, empleados y/o agremiados de “EL
MUNICIPIO" que tramiten créditos nominales con “LA CAJA” la tabla de amortizaciones que indique el
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nimero de pagos a realizar, asi como los oficios de descuento dirigidos a “EL MUNICIPIO”, debidamente
rubricados por el trabajador, empleado y/o agremiado, para que éste Gltimo lo entregue a “LA CAJA™.

DECIMA.- “EL MUNICIPIO", manifiesta que en el supuesto de que algin trabajador, empleado y/o
agremiado por cualquier motivo interrumpa su relacion laboral, notificara a “LA CAJA" dicho acto. lo cual
no exime al trabajador de sus obligaciones contraidas con “LA CAJA” sin afectar el presente convenio

DECIMA PRIMERA.- “EL MUNICIPIO" se hace sabedor de que la autorizacion, hecha por sus
trabajadores, empleados y/o agremiados. para realizar los descuentos al salario via nomina, tendra el
caracter de irrevocable mientras subsista el adeudo con “LA CAJA" y el trabajador, empleado y/o
agremiado continie laborando para “EL MUNICIPIO” y por lo tanto no podra. dejar de realizar los
descuentos en la nomina del trabajador.

DECIMA SEGUNDA.- “LA CAJA" se reserva el derecho de solicitar avales o bien garantias, cuando esta
asi lo considere necesario, en base a sus Normas y Politicas vigentes que para el otorgamiento de
préstamos cuenta la misma.

DECIMA TERCERA - Las partes convienen en que cualquier modificacion al presente convenio. tendra
que ser previo acuerdo por escrito entre ambas partes

DECIMA CUARTA.- Para todos los efectos derivados del presente convenio, las partes sefialan como sus
domicilios convencionales los siguientes:

e “LA CAJA": Carretera Federal San Juan del Rio - Xilitla, km. 167, Ahuacatian de Guadalupe,
Codigo Postal 76310, Pinal de Amoles, Querétaro.

e “EL MUNICIPIO": Calle 20 de Noviembre Sin Numero, Colonia Centro, EI Naranjo, San Luis
Potosi, Cadigo Postal 79300

DECIMA QUINTA.- La vigencia del presente convenio lo es a partir de su firma y hasta 30 de Septiembre
del ano 2027 o bien cuando alguna de las dos partes incumpla con lo establecido en el presente,
cancelando asi los préstamos a otorgar a los trabajadores. empleados y/o agremiados de “EL
MUNICIPIO", y se tendra por rescindido hasta en tanto no se realice el Ultimo descuento. Obligandose las
partes a estar y pasar por el mismo y en caso de controversia se someten a los tribunales de la Ciudad de
Jalpan de Serra, Querétaro, renunciando a cualquier otro que por domicilio le corresponda.

DECIMA SEXTA - Para todos los avisos, solicitudes, requerimientos o notificaciones, relacionadas con
este convenio, “LAS PARTES" sefialan como sus domicilios convencionales los indicados en el capitulo
de declaraciones del presente convenio

DECIMA SEPTIMA.- En caso de controversia en a interpretacion y cumplimiento del presente convenio
“LAS PARTES" aceptan resolverio de comun acuerdo y de manera administrativa. Para el caso de que la
controversia persista. “LAS PARTES" se someteran a |a jurisdiccion y competencia de los tribunales del
Estado de Querétaro, renunciando “EL MUNICIPIO", al fuero que pudiera corresponderie en razon de su
domicilio presente o futuro.
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Leido que fue el presente, o firman de conformidad, por duplicado ai margen y al caice las partes que en
élintervienen. en Jalpan de Serra, Querétaro a los 29 dias del mes de octubre del afo 2024.

POR “LA CAJA"

C. J. SABAS LEDESMA JAIME
REPRESENTANTE LEGAL

POR “E ICIPIO"

C.RAFAEL OLVERA TORRES
PRESIDENTE MUNICIPAL

SINDICO MUNIGIPAL

LIC. JOSEFINA FL RNANDEZ )
SECRETA ERAL

&

»
4
P

~ C.P. ANA PATRICIA RANGEL ONTIVEROS
TESORERA MUNICIPAL
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Una vez concluido lo anterior se puso a consideracion de los integrantes del H. Cabildo y se somete
a votacion el punto de referencia el punto de referencia, resultando 08 votos a favor 0 votos en
contra y 0 abstenciones, declarandose aprobado por UNANIMIDAD en todos sus términos.

QUINTO PUNTO: ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO DE CONVENIO DE

COLABORACION EN DESCUENTO VIA NOMINA, QUE CELEBRAN POR UN PARTE LA PERSONA MORAL
DENOMINADA "PRESTAMOS Y ESPECIALIDADES, SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE

CAPITAL VARIABLE", A QUIEN SE LE DENOMINARA “LA FINANCIERA" Y POR OTRA PARTE EL MUNICIPIO
DE EL NARANJO, SLP

@
*

%%— %wj%/
W‘ ca <

,8 )9\/7 " Pagina 10 de 19



CONVENIO DE COLABORACION EN DESCUENTO VIA NOMINA - - - ----ocoooooooo.

Convenso que celebran por una parte & H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de El Naranjo del Estado
de San Lus Potosi que en 1o sucesivo se le cenominara "EL AYUNTAMIENTO™. representado en este acto por el C
Rafael Olvera Tomes. en su caracter de Presidente Municipal y por la otra parte |a persona moral denominada
‘Préstamos y Especialidades, Sociedad de Responsabilidad Limitada de Capital Variable’ debidamente
representada por su apoderado legal para plertos y cobranzas actos de admenistracion, el C. Carlos Porfino Diaz
Zubiaga aquen en lo sucesivo se le denominara “LA FINANCIERA” quienes manfiestan las siguentes,

DECLARACIONES

1.- Declara “EL AYUNTAMIENTO" por conducto de su representante:

1.1. Que de conformidad con el articulo 115 de la Consttucidn Poliica de los Estados Unidos Mexcanos, 114 Fracodn
|'y It de la Constitucidn Politca del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi 1. 2. 3 Y 4 de la Ley Organica del
Municipio Libre del Estado de San Lus Potosi. ¢ Municipio es ia base de la division temitonal y de [a organizacidn
politica del Estado. con personalidad juridica. patnmonio hibertad para adminstrar su Hacienda Publica, teniendo
dentro de sus funciones primordiales ef gobiemo democratico de la comunidad para la promocion del desarrolio y para
la prestacion de los senvicios publicos

1.2. Que ¢ Presidente Municipal es el drgano Ejecutive del Ayuntamiento. previsto en los articulos 70, fraccion IV,
XXIX y XLUI y 71 de Ley Organica del Mumcipso Libre del Estado de San Luis Potosi

y por ende esta facultado para realzar las acciones necesanas tendentes 3 lograr el desamollo municipal; mismo que
para el ejercicio de sus funciones ejecutivas. cuenta con dependencias administrativas para una mayor eficacia y
eficencia de su gobierno, entre las que se encuentran la Direccion de Administracion, prevista por el ordenamiento
fegal  atado

1.3. Con el proposito de fortalecer las acciones encaminadas al bienestar de los servidores publicos,
independientemente de las prestaciones a que tiene derecho bajpo el régimen de segundad social ‘EL
AYUNTAMIENTO" se ha comprometido a promover y ejecutar acciones con las instituciones del sector prvado. que
ofrezcan productos y sericios que beneficien a los trabajadores y a sus famiias proporciondndole de esta foma
mejores condiciones de vida una de estas acciones consiste en ofrecer a los servidores plblicos de "EL
AYUNTAMIENTO'", I3 adqusicion de bienes de consumo duraderp y'o prestamos en efectwvo, porque esia anuente en
dar dmicamente las faciidades a los trabaadores, para que estos obtengan los crédites yi'o semcos, siempre y cuando
cumplan con fas leyes. asi como con la normatwidad y politcas que @ efecto determine, de manera undateral ——-—

14. mmmmmmwasMbm@fﬁmWalammde
bienes y senicios por parte de sus trabajadores. pugnando por ia protection del salano de los mismos

1.5. Que sefiala como su domicilio el ubicado en calle 20 de noviembre SN, esquina con 12 de octubre, colonca Centro,
C.P 79310, Ei Naranyp, San Lus Potosi

lde7
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2. Declara “LA FINANCIERA”, por conducto de su representante; —-——-———-———-- -

2.1. Ser una persona moral debidamente constituida conforme a las leyes de la Republica Mexicana, segin consta en
la poliza nimero 2.728. de fecha 14 de julio de 2015, pasada ante la fe del Licenciado Paulo Magana Rodriguez,
Corredor Publico Numero cinco en el estado de San Luis Potosi, donde se hizo constar su legal constitucion, el
cual se encuentra debidamente inscrito en la oficna del Registro Piblico de la Propiedad y de comerdio de la ciudad
de San Luis Polosi, bap el folio mercantil electronico nimero 32581-1, de fecha 15 de julio de 2015.-—-———-——-

2.2. Que actia a través de su apoderado legal quien cuenta con todas las facutades suficentes y necesarias para
obligar en este acto a su representada. asi como para celebrar el presente convenio de colaboracion y para cumplir
con las obligaciones que bajo el mismo han sido adquiridas. Facultades que no le han sido revocadas, limitadas, ni
modificadas en forma alguna, -——--- - --

2.3. Que su objeto soaal, principalmente, es la Venta y administracion de licencias de franquicias de casa de empefio,
asi como el otorgamiento con recursos propios, toda dase de réditos, sean estos prendarios o no prendarnios.
hipotecarios y fiducianios, ademas contratar, obtener y otorgar loda dase de préstamos o créditos, con o sin garantia,
a personas fisicas y morales nacionales y exranjeras. =

2.4. Que se encuentra inscrito en el registro federal de contrbuyentes, bajo el clave namero ="

25. Sefiala como su domicilio para todos los efectos legales comespondientes, el ubicado en la Blvd. Antonio Rocha
Cordero 1889, en la Colonia Tiemra Blanca, con Codigo Postal 78364, en el municipio de San Luis Potosi, del estado
de San Luss Polosi.

z@@&

2.6. Que tiene la capacidad econdmica, asi como la infraestructura humana y Kcnica sufciente y necesaria para
cumplir con su objeto sodial y en consecuencia para obligarse en temminos del presente CONVENIO.-——=-=—-===:==-

27. Que es su deseo convenir con "EL AYUNTAMIENTOQ', para que esta olorgue a lodos los trabapdores g
dependientes de la ndmina de “EL AYUNTAMIENTO" las facilidades necesanias, para adguirir o bien, olorgar créditos (\'—:-
a corto y largo plazo, la realizacion habitual y profesional de operaciones de crédito ylo arrendamiento finandciero y/o
factorae financiero. - e

‘@ Tort ;g

3. Declaran “LAS PARTES™

3.1 Que es su voluntad de ambas partes, suscrbir el presente convenio con a finalidad de que los trabajadores del
‘EL AYUNTAMIENTO" tengan un respaldo y desamollo financiero a través del olorgamiento de créditos, que
proporcione 1a “LA FINANCIERA™ —— - e e e e e e e e e e e

&

3.2 Que se reconocen mutuamente la personalidad con que se ostentan y comparecen y es su voluntad celebrar sin
ningtn lipo de dolo o error el presente documento. —=-

I
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Por lo antes declarado, acuerdan se cometen a las siguentes
CLAUSULAS

— PRIMERA.. OBJETO - "EL AYUNTAMIENTO" con motivo de los credites gue otorgue ‘LA FINANCIERA' tendra la
obligacion de retener de los sueldos y de mds prestaciones que reciban sus trabajadores. las amonizaciones de capdal
mas intereses gue se generen, denvado de los contratos que cada trabajador de forma libre, voluntana e individual,
celebre con la LA FINANCIERA" conforme al calendano de pagos que el propo trabajador acepte y se estipule en
dicho contrato de crédito: dicho descuento serd aplicado hasta la total Liquidacion del crédito concedido por “LA

FINANCIERA”, suetandose siempre a las disposiciones legales relativas a ia protecaion ded salano def rabajador —

Por su parte la "LA FINANCIERA" se obliga a otorgar creditos con garantia salanal a los trabajadores de “EL
AYUNTAMIENTO", tomando como base las estpulacones que mas adelante se
establezcan.

— SEGUNDA. PROMOCION DE LOS CREDITO - Los promotores de LA FINANCIERA" flevaran a cabo la promocion
de los crédtos en los centros de trabaio, quenes podran realzar s exhibioones y explicar el contenvdo de los mismos,
siempre y cuando al hacerio no mterfieran o entorpezcan con las obligaciones laborales del trabajador de “EL
AYUNTAMIENTO". para que asi este, tenga la posibikdad de acceder a los créditos. Esta opcidn estara syeta a los
lineamientos y disposiciones de autonzacion para realizaria, ya que como opcion pnmana serd que el trabajador
manera libre voluntana e indvidual. acudira al domiciio de “LA FINANCIERA™ a reahzar sus gestiones El
procedimiento para la contratacion de los creditos estara dispuesto a que LA FINANCIERA™. bajo su cuenta, nesgo y
responsabdidad. establezca previo a otorgameento de “LOS CREDITOS al trabajador de "EL AYUNTAMIENTO"
donde se considere: el llenado del contrato de crédito al consumo o en efectivo, estudio de solvencia economica,
calculo maomo de los crédtos sobre los Ingresos netos percibdos. recepcion y verficacon de requistos. y obtencion
de los instrumentos que documentaran los crédtos y que se sefalen en I3 clausua siguiente.

Sera obhgacion de “LA FINANCIERA" cumplir con todas las formalidades legales aphicables al otorgamvento de los
créditos, LA FINANCIERA” estard en tods Sempo facuitada para aceplar ¢ rechazar a su entera discrecion. cuaiquier
solicitud de crédito presentada por el trabajador de "EL AYUNTAMIENTO", de acuerdo con los procedimientos y
cntenos  establecdos  por LA FINANCIERA

- TERCERA. QTORGAMIENTO DE LOS CREDITOS. -Los creditos seran clorgados en los mismos termings que
pacten los trabzadores y "LA FINANCIERA de forma individual, mediante cualquiera de los mecanismos debiendo
austarse 3 12 legisiacion wigente aphicabe en lo conducente

El trabajador. firmard por voluntad propa, el MANDATO DE PAGO. respecto de cada uno de los créditos que le
flegasen a otorgar, asi como un titulo de crédto denominado pagare por &l monto total del crédito que se genere por
¢ contrato de crédito, la solictud comespondiente. y en general cualqueer documentacion que LA FINANCIERA™,
estime necesana, para integrar y documentar el crédito clorgado por la LA FINANCIERA™ al trabapador. ——--m-
“LA FINANCIERA™ entregara al trabagador o beneficiano, la documentacion respecto al crédto otorgado. Relatvo a la
copia del contrato, la tabla de aplicacion y amortzacion del crédito y en generai cualquier documentacion que LA
FINANCIERA" estme  necesano

?.de'iY
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LA FINANCIERA' se obliga a realizar. bajo su cuenta. nesgo y responsabilidad exclusiva. todos los tramites previos
al otorgamiento del credito como son de manera enunciatva y no imtatva: llenado del contrato, estudio de solvencia
economica, clculo del crédito recepcion y venficacion de los requisitos. asi como de recabar del trabajador la
autonzacion de retencion al salano que sea necesano

LA FINANCIERA se obhga a realzar el pago de todos los impuestos. derechos, gastos y honoranas que se causen
con motvos de los contratos celebrados con los trabajadores de “EL AYUNTAMIENTO", serdn cubvertos (Umica y
exclusvamente por ella y los trabaiadores que la celebren, segun le comesponda de conforme a la ley y lo estipulado
en cada contrato)

El crédito estara disponible en un plazo no mayor a tres dias habiles a partr de que sea aprobado por ‘LA
FINANCIERA'. Los créditos se haran efectivos en una sola exhibicion mediante cualquiera de los siguientes
nstrumentos de disposicion que "LA FINANCIERA™ indique al trabajador o beneficiano, dispersion automatizada de
pago para ser cobrada en la ventandla de alguna nsttucion bancana, cheque electronico. taneta de débito, depdsito
en la cuenta bancana abwerta a nombre del trabaiador

— CUARTA. INFORMACION. -Con la finalidad de determinar la viabilidad del otorgameento de los créditos, el
trabajador debera proporcionar la informacion que “LA FINANCIERA™ requiera en especial aguella respecto a los
ingresos netos percibidos en fa Utma gquincena previa a la solictud del credio.

- QUINTA. ENTREGA DE DOCUMENTACION. - Al formalizarse cada operacion. ‘LA FINANCIERA" reunira los
MANDATCS DE PAGO, y los entregara a “EL AYUNTAMIENTO' en los formatos tecnicos y en las fechas que este lo
determine, conforme 3 calendano de emision de nomna de "L AYUNTAMIENTO' a efecto de que este dltmo pueda
aphcar los descuentos y pagos ordenades por el trabajacdor directamente de sus alcances nommales —-

.- SEXTA. RETENCION - ‘EL AYUNTAMIENTO'" se obliga a retener de forma quincenal. a cuenta y nesgo del
trabajador y drectamente del salano de este la cantdad que se integre de capital intereses mas VA del crédito que
haya convenido e trabajador y “LA FINANCIERA" en témunos del MANDATO DE PAGO

“EL AYUNTAMIENTO', se obliga a entregar a “LA FINANCIERA™ por cuenta y orden del trabajador. dentro de los
veinte dias habdes siguentes 3 la retencion, Ias canddades de los pagos que comespondan Con la fmalidad de aplicar
las retenciones, “LA FINANCIERA". se compromete en entregar a "EL AYUNTAMIENTO" una notificacion de
descuento que contenga el nombre y Registro Federal de Contnbuyente def rabajador a quien se le oforgue &l crédilo,
asi como & monto incial solicitado, el monto total aphicado con intereses e | VA, el monto quincenal 0 mensual de
descuento, el plazo del crédito comespondiente y e numero de descuento 3 aplcar

La notificacion debera ir acompaniada por una carta de autonzacon detwdamente firmada por el trabajador, a traves
de la cual se autonce a "EL AYUNTAMIENTO™ a retener las cantdades que al efecto tenga que entregar a ‘LA
FINANCIERA™ por concepto de pago del credito que le hubiera otorgado. asi como del documento con el que se
acredite que el trabajador dispuso del credio, la tabla de aplcacion y amorizacion del msmo
EL AYUNTAMIENTO' entregara e pago mediante abono o transferenaia electronica, de fondos a las cuentas que la
LA FINANCIERA™ proporcione para su depasiio

4de?

)oh’-/
’8 Pagina 14 de 19

e e e W b W G T AU G LU T DR LIS 3 Ul d URUULH O TIIQUITD YT0 QUIg3CIon,

las cantidades pendientes oe pago a favor de LA FINANCIERA™ incluso las que aln no sean exigbles de actualizarse

de dicho supuesto wridico



que “EL AYUNTAMIENTO" no sera designado o declarado como obligado solidano del trabajador o del beneficiano
del crédito.

— NOVENA. VIGENCIA. - La vigencia del presente convenio serd a partir de la fima del nusmo y conclurd ef 30 de
septiembre del 2027 sin embargo, “EL AYUNTAMIENTO" podra dar por terminado anticipadamente el presente
convenio, mediante simple notificacion, la cual debera constar por esento a “LA FINANCIERA' con treinta dias de
antcipaciin

— DECIMA. MODULOS DE ATENCION - "LA FINANCIERA' podra instalar temporaimente y previa autonzacion del
ttular, un modulo en cada uno de los centros de trabajo en que se ubiguen las distintas dependencias de “EL
AYUNTAMIENTO" con la finaidad de reaizar actwdades de promocion y tramitacon de los credtos a que se obligue
en términcs del presente convenio.

Los promotores de LA FINANCIERA", explicaran y proporcionaran al trabajador. & procedimiento, forma de pago,
intereses de los créditos y cualquier otra informacion mherente al mismo, sin interrumpnr Las labores del trabajador y
sin considerar que esta actwdad comesponde a “LA FINANCIERA" toda vez que la responsabibdad laboral de los
promotores y las consecuencias legales de su contratacion y subordinacion seran de “LA FINANCIERA™ y de esta
manera no concume ningun elemento que pudiera configurarse come relacion de trabaje alguno entre “EL
AYUNTAMIENTO" y e personal promotor de ‘LA FINANCIERA

-~ DECIMA PRIMERA. INFORMACION DE LAS RETENCIONES. - Al formalizarse cada operacion, ‘LA
FINANCIERA™ enwiara en forma magnetica a 'EL AYUNTAMIENTO" en las fechas que este determine, la mformacion
para que se genere las retenciones de los trabajadores que adgqueran los prestamos en efectivo. Dichos descuentos
seran entregados en calidad de pago por cuenta de los beneficiancs a "LA FINANCIERA™ dentro de los siguientes
cinco dias habiles para que realicen las retenciones a los beneficianos mediante abono a transferencia electronica
de fondos gque hara a la cuenta ce LA FINANCIERA

—- DECIMA SEGUNDA - Las stuaciones no previstas en el presente convenie, seran resueltas en las reuniones
1€Cnicas operativas en 1as que paricpen cada una de las partes. por conducto de sus representanies, comunicandose
con cinco dias de anticipacion para su celebracion.
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- DECIMA TERCERA. NOTIFICACIONES. - Para efectos de las notficaciones necesanas con motvo del presente
convenio "LAS PARTES' sefialan como sudomicilio para todos los efectos legales a que haya lugar, los siguientes -

a) 'EL AYUNTAMIENTO', ¢ establecdo en ia declaracon 15 del presente convenio
b) LA FINANCIERA' el establecido en la declaracon 25 del presente convenio

"LAS PARTES" se obligan a dar aviso por escnto del cambio de su domicilio sefialado en las declaraciones de este
convenio, por lo menos con diez dias habiles de anticipacion. Los awisos. notificaciones y demas diigencias oficiales
que se hagan en los domuallios indicados, surtirdn plenamente sus efectos

- DECIMA CUARTA. AVISO DE PRIVACIDAD. - Conforme a los pnncipios de proteccion de Datos Personales
establecidos en el capitulo |l de la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion e Parbculares, “LAS
PARTES" mandfestamos que la informacion persona agui plasmada sera confidencial y solamente utihizada para los
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fines especificamente relacionados con la celebracdn del presente convenio. Asimismo, ‘LAS PARTES™ mansfiestan
que ningun dato personal serd transfendo a persona distinta imvolucrada en [a celebracion de convenio, en el entendido
que solamente podran ser compartidos con autondades adminstratvas. fiscales o judiciales def fuero comin o federa
en casos especificos prewo procedmienty legal que funde y motve 13 causa de su peticon

— DECIMA QUINTA. - INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO. - Para la mterpretacion, cumpimento o ejecucion de
lo acordado en el presente convenio, "LAS PARTES" se someten expresamente a las leyes wgentes en ¢ Estado de
San Luis Potosi. y al fuero de los tnbunales del Pnmer Partido Judicial del Estado San Luis Potosi, renunciando
expresamente a cualquier fuero que por razon de su domiciio presente o futuro o por cualquier otra causa pudiera

COmesponcenes

Leido que fue e presente convenio y enteradas, "LAS PARTES" de su contenido y sabedoras del alcance juridico y
matenal de lo aqui acordado y expresando que no exste ningin impedmento que pudiera invalidario, lo fiman a su
entera conformidad ante ia presencia de dos testigos que dan fe de su celebracion el dia 29 de octubre del 2024 E)
Naranpo, San Luis Potosi

“EL AYUNTAMIENTO" “LA FINANCIERA™
C. Rafael Olvera Torres Carlos Porfino Diaz Zubiaga
en su caracter de Presidente Municipal del Muniopio  en su caracter de representada por su apoderado legal
de El Naranjo del Estado de San Lus Potosi para plertos y cobranzas actos de administracion

De la persona moral denominada
Préstamos y Especialidades, Sociedad de
Responsabilidad Limitada de Capital Variable

L " I’KWB?

Lic. Jua Ramon Guerrero Munoz TESTIGO
en su caracter de Sindico Municipal del Municipio de
El Naranjo del Estado de San Lus Potosi
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Una vez concluido lo anterior se puso a consideracion de los integrantes del H. Cabildo y se somete a votacion el
punto de referencia el punto de referencia, resultando 08 votos a faver 0 votos en contra y 0 abstenciones,
declarandose aprobado por UNANIMIDAD en todos sus términos.

SEXTO PUNTO: ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO DE PRESUPUESTO PARA LA CELEBRACION DEL
30 ANIVERSARIO DEL MUNICIPIO DE EL NARANJO

En uso de la voz el C.P. Rafael Olvera torres propone a los integrantes del H. Cabildo, realizar un evento para
celebrar el 30 aniversario del Municipio de El Naranjo, para lo cual se propone la cantidad de $350,000.00
(Trescientos cincuenta mil pesos 00/100 MN)

Una vez concluido lo anterior se puso a consideracion de los integrantes del H. Cabildo y se somete a votacion el
punto de referencia el punto de referencia, resultando 08 votos a favor 0 votos en contra y 0 abstenciones,
declarandose aprobado por UNANIMIDAD en todos sus términos.

SEPTIMO PUNTO: Clausura de la Sesién, desahogados todos los asuntos del orden del dia y no teniendo otro
punto que tratar, la Secretaria General del H. Ayuntamiento Licenciada Josefina Flores Hernandez declara
formalmente Clausurada la Sesién Extraordinaria de Cabildo y los acuerdos que aqui se tomaron seran validos,
siendo las 08:00 horas con 50 minutos del dia 06 de noviembre de 2024, firmando de conformidad los que en

ella intervinieron
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DAMOS FE.

LCP.RAFAEL OLVERA TORRES
PRESIDENTE MUNICIPAL.

LIC. JUAN RAMON GUERRERO MUNOZ
SINDICO MUNICIPAL
MAYORIA RELATIVA

C.ROSAURA TORRES GALVAN
PRIMERA REGIDORA.
MAYORIA RELATIVA

C. MARIA REYNA SILVA ESCOBAR
SEGUNDA REGIDORA
REPRESENTACION PROPORCIONAL

PROF. JOSE GUADALUPE VERBER MORALES
TERCER REGIDOR
REPRESENTACION PROPORCIONAL

C. DULCE MARIA DEL SOCORRO CAMPOS MENDEZ
CUARTA REGIDORA
REPRESENTACION PROPORCIONAL

ING. SAUL ADRIAN GONZALEZ FLORES
QUINTA REGIDOR
REPRESENTACION PROPORCIONAL

C.YULET HIERRO RODRIGUEZ
SEXTA REGIDORA
REPRESENTACION PROPORCIONAL
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