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PresupUEsTO DE EGREsos 2025

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Presupuesto de egresos del Municipio de El Naranjo, S.L.P., para el ejercicio 2025, es una disposicion
normativa en la que se determina anualmente ol monto de los Servicios Personales, Materiales
Suministros, Servicios Generales, Trasferencias, Asignaciones, Subsidios y otras Ayudas, Bienes Muebles,
Inmuebles e Intangibles, Inversion Plblica, Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas). Esta Ley
es eminentemente presupuestal, es decir, que establece los presupuestos que se aplicaran en cada una
de las partidas que ejercera el municipio para este afo.

Derivado de ello, es fundamental que para ejercer el gasto plblico, se considere un presupuesto de
egresos cimentado sobre las bases, de un ingreso real para estar n condiciones, de dar cumplimiento
a los objetivos propuestos, por las dependencias del gobierno municipal, atendiendo la norma
constitucional de administrar los recursos del Municipio con eficiencia, eficacia, economia, trasparencia
y honradez, de igual manera, el presente presupuesto de egresos para el Municipio de El Naranjo, 5.L.F.,
por el ejercicio 2025, se ha elaborado bajo un esquermna normativo, basado en Resultados de acuerdo &
la Ley de Presupuesto y Respansabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi,

Por lo antes expuesto este Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2025, del Municipio de El
Naranjo, 5.L.P., cumple con la normatividad juridica, que, en materia de gasto pablico, se contempla en

las Leyes de la materia, quedando estructurado en un esguema de titulos, capitulos y sus respectivas
articulos.

En cumplimiento con lo dispuesto en ol articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado v Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2025, la politica
de gasto, la estimacion de los egresos, sus metas y objetivos, del Municipio de El Naranjo, S.L.P.

POLITICAS DEL GASTO

Para el Ejercicio Fiscal 2025, el Municipio de EL NARANIO, S.L.P.., actuard conforme a las siguientes
noliticas de Egresos:

. El presupuesto sera ejercido conforme a lo establecido en toda legislacion municipal vigente,
atendiendo ademas lo establecido en la Ley Federal de Austeridad Republicana y las disposiciones
contenidas en el Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el Ejercicio Fiscal 2025

. El objetivo principal es tomar visibilidad y control del gasto, fortaleciendo  procesos Y
aptimizando costo.

. Se actuara con estricta disciplina presupuestal en todos los departamentos de la presidencia,
previo establecimiento y difusion de las medidas a adoptar para racionalizar el gasto plblico y obtencion
de ahorros del gasto.

s Se haran los informes mensuales y trimestrales del ejercicio del gasto como una forma de
control y seguimiento presupuestal con el fin de corregir o hacer los ajustes necesarios en el mismo.

s Ejercicio del gasto de manera responsable con principios de eficiencia,. eficacia, economia v

austeridad.
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PRESUPUESTO DE EGREsos 2025

ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para el afio 2025 se estima tener un egreso por un monto de 4 104,111,021.35 (Ciento cuatro
millones ciento once mil veintitin pesos 35/100 M.N.), con los que s cubrirdn las necesidades

basicas y de crecimiento para el Municipio de EL Naranjo, 5.L.P.
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PrRESUPUESTO DE EGREsos 2025

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FiscaL 2025 peEL MUNICIPIO
pE EL NARANJIO, S.L.P.

(UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de EL NARANJO,
S.L.P. para el Ejercicio Fiscal 2025, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control
y evaluacion del gasto pliblico municipal para el ejercicio fiscal de 2025, de conformidad con los
articulos 115, 126, 127, y 134 de la Constitucion Politica de los Estadas Unidos Mexicanas; 1, 2, 48, 54,
60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, B4 y 85 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; 1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 15, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; capitulos Iy V de la Ley de Coordinacion Fiscal,
Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de
Marco Logico del Consejo Macional de Armonizacion Contable (CONAC); el Acuerdo por el que se emite
la clasificacion programética del CONAC; 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 114, fraccién IV, antependitimo parrafo, y 115, segundo parrafo, 133 y 133 de la
Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 23 Quinque, 24, 25, 26, 27,
30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, fracciones IV y VIII, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56,
57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73, 79, 80, 82y demnas relativos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31, inciso b, fraccion IX, 70, fraccion I, 75,
fraccion 111, 81, fracciones X, XII, y XIV, 86, fracciones 11, 111, V, VIIL, y XXXLX, 115 y 120 de la Ley
Orydnica dei Municipio Libre def Estado de Sdi Luis Polusi; 7 de ia Ley de Hadienda para ius Municipios

del Estado de San Luis Potosi; 21 y 22, de la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis 8 7\

>
Potosi; 1, 2, 9, fraccion IX, 13, fraccion VII, y 14, fraccion VI, de la Ley de Deuda Piblica del Estado y
de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 'J_f;\

Municipios de San Luis Potosi; 1, 8, 5, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 _I'
X\

1,7, 8,12, 14, 15,16 22, y 23 de la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; L, 8, 18, 19,
32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras Piblicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de
San Luis Potosi; v las demas disposiciones aplicables a la materia.

L
En la ejecucion del gasto pablico de las dependencias y entidades, deberan considerar como Unico eje
articulador el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 tomando en cuenta los compromisos, los objetivos
y las metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal v de la Contraloria del Municipio, en el ambito de sus
respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente
presupuesto, asi coma determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a armonizar,
transparentar, racionalizar y llevélr a cabo un mejor control de gasto plblico municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en
el ambito de competencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la

Contraloria interna del Municipio, en el ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones
establecidas en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis
L

Potosi, y demas ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que ¢ rresponda
a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.
/ Rosawee 1
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PrESUPUESTO DE EGrRESOs 2025

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

L Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las
ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos
compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a
bravés de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos
y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto.

II. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones
contraidas, devengadas, contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones
presupuestarias que no fueron liquidadas a la terminacién o cierre del ejercicio fiscal
correspandiente y que son transferidas al ejercicio corriente para su liquidacion.

III. Amortizaciéon de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacidn principal de los pasivos
contraidos por el Gobierno Municipal.

Iv. Asignaciones Presupuestales: La ministracién gue, de los recursos pablicos aprobados por
el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a
través de la Tesoreria a los Ejecutores del Gasto.

V. Balance Presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de
Ingresos, y los Gastos totales considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la
amortizacion de la deuda.

VI Balance Presupuestario de Recursos Disponibles: La diferencia entre los Ingresos de
libre disposicion incluidos en la Ley de Ingresos, mas el Financiamiento Neto y los Gastos no
etiquetados considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacian de

al

la deuda. | \
VIL. Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homagéneo y ﬁé |

ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos. i
VIII. Clasificacién Administrativa: Es la presentacion del Presupuesto de Egresos que tiene por '“_-F(\'-

objeto agrupar las previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de

[E=1RR1e=
IX. Clasificacién Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los
Entes Publicos: La Clasificacion Economica de las transacciones de los entes plblicos permite
ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econamica, con el propdsito general de analizar
y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en
general.
Clasificacion Funcional del Gasto: La gue agrupa los gastos segln los propositos u
objetivos socioeconomicos que persiguen los diferentes entes plblicos. Presenta el gasto
pablico segin la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacion. Con
dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo

Social, Desarrollo Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos ,
generales de las politicas piblicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos. -

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: la clasificacion por fuentes de
financiamiento consiste en presentar los gastos pliblicos segun los agregados genéricos de los
recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacién permite identificar las fuentes u
origenes de los ingresos gue financian los egresos y precisar la orientacién especifica de cada
fuente a efecto de controlar su aplicacion.

XII. Clasificacién por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos
programados en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos
y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes plblicos para

obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacion de servicios plblicos y en la
realizacién de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.
i
z @]91’ ;1\,3 vt I
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PRESUPUESTO DE EGREsos 2025

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacién presupuestal que relaciona las transacciones
piblicas gue generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion econdmica
presentandolos en Corriente; de Capital; Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos,
Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

Clasificacion Programatica: Clasificacion que tiene por objeto establecer la clasificacion de
los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en forma
representativa y homogenea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.
Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Orgénica del Municipio Libre, las cuales
son objeto de control presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del
presupuesto modificado.

Entes Piblicos: Los Paderes del municipio, €l ayuntamiento municipal y las entidades de la
administracion publica paramunicipal.

Entidades: Los organismos plblicos descentralizados, las empresas de participacion municipal
mayoritaria, los fideicomisos piblicos y los organismaos desconcentrados, los cuales son objeto
de control presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente
Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de
auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas prioritarias del desarrallo.

Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales v
suministros, asi como servicios generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la
operacion de su aparato administrativo.

Gasto Federalizado: Fl gasto federalizado integrado por los recursos plblicos que el
Gobierno Federal transfiere a los Municipios, por conducto del Estado, para que estos Ultimas
afronten sus necesidades de gasto en materia de educacion, salud, infraestructura e inversian
social, seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la
Administracian Publica tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus hienes de
capital, incluyendo tambien |a adquisicion de acciones y titulos de credito de terceros,
construccion de obras plblicas y desarrollo de acciones para promaver el incremento de la
capacidad praductiva de los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a programas
especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones
propias del Municipio, por lo cual astan directamente relacionados con los programas a cargo
de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que
tienen un efecto directo en la actividad econdmica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos plblicos que durante el Ejercicio Fiscal se aobtienen
adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente,

Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estratégica
que en forma resumida, sencilla y arménica establece con claridad los objetivos del Programa
Presupuestario y su alineacion con aquellos de la planeacion nacional, estatal, municipal y
sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados esperados; identifica
los medios para obtener y verificar la informacion de los indicadores; describe los bienes y
servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye
supuestos que son factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los
objetivos.

P —Towel g 3
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XXXKLV.

PresuPUESTO DE EGrREsos 2025

Programa: Nivel 0 categoria programatica que contieng un conjunto de acciones afines y
coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente
determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos,
tecnologicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de
proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye
responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma
representativa y homogénea la asignacion de recursos y del gasto pablico para el cumplimiento
de los objetivos y mefas, |0 cual considera el gasto no programable. Ademas, permiten
identificar actividades especificas, asi como las unidades responsables que participan en la
ejecucion.

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se
constituye como el conjunto de actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones
presupuestarias en informacion que sistematicamente incorpora consideraciones sobre 105
resultados del gjercicio de los recursos pliblicos, con el objeto de mejorar la calidad del gasto
y promover una adecuada rendicion de cuentas. Durante su elaboracion se establecen
objetivos, metas e indicadores estratégicas y de gestion, los cuales fungen como instrumentos
para su evaluacion; ademas, permiten medir el impacto que s logra con su implementacion.
Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades
productivas prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y
consumidores, bienes y servicios bésicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o
de forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacion alguna.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio
para el cumplimiento de los ohjetivos y metas de los programas y la prestacion de los bienes
y servicios publicos.

Unidad Presupuestal: Cada uno de los drganos o dependencias de la Administracién Pdblica
del Municipio que tiene a su cargo la administracion de los recursos financieros, humanas,
materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la
misién que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

uUnidad Responsable: Cada una de las unidades admimstrativas subordinadas a ias Unidades
Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les
encomiendan la ejecucién de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento de
los objetivos, lineas de accion y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrolio.

Nota: Cualguier otro término no conternplado en el presente articule, se deberd entender conforme al
glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y 1as demas leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracion y suscripcién de convenios o acuerdos en los que se comprometa el
patrimonio econémico o el erario del Municipio, sera obligatoria la intervencién de la Tesoreria Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con
el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanas, y articulo 135 de la
Constitucién Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 5. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacion presupuestaria y de ingresos
cumpla con lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto Y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las demas disposiciones normativas aplicables.
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PRESUPUESTO DE EGREsos 2025

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia
deberan cumplir con las disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis Patosi.

Articulo 6. La Tesoreria Municipal reportard en los Informes Trimestrales y Cuenta Piblica, sobre la
situacion econdmica, las finanzas pUblicas y la deuda piblica, que incluirdn el desglose de los proyectos
de inversion previstos en este Presupuesto; informes de avance de gestion financiera y cuenta de la
hacienda piblica; y la evolucidn de las erogaciones correspondientas a los programas presupuestarios
para: la igualdad entre mujeres y hombres; para nifias, nifios y adolescentes; de ciencia, tecnologia e
innovacion; especial concurrente para el desarrollo sustentable; erogaciones para el desarrollo integral
de los jévenes; recursos para la atencion de grupos vulnerables, erogaciones para el desarrallo integral

de la poblacién indigena , cambio climatico y medio ambiente.

Articulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos debera
contribuir al Balance presupuestario sostenible.

Articulo 8. Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente
con una suficiencia presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del
financiamiento: ningin egreso podréd efectuarse sin estar alineado a la respectiva partida de gasto del
Presupuesto de Egresos.

Articulo 9. Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por
los conceptos efectivamente devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y
oportunamente las operaciones consideradas en éste.

Articulo 10. Todo aumento o creacion de gasto que afecte el Presupuesto de Egresos, debera
acompafiarse con la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en ofras
previsiones de gasto.

Articulo 11. Se padréan realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos,
Cuando e Ayunianiieniu aulorice adecuduiones presupuesianas Coi Lligo d ios lngresos excedenies
gue obtengan.

Articulo 12. En caso de contraer Financiamiento Interno, se debera de incluir en el Presupuesto de
Egresos los gastos que generara €l pago de intereses y amortizaciones.

Articulo 13. Para la asignacién global de recursos para servicios personales, se deberd observar lo
dispuesto en el articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,
y no podra incrementarse |2 asignacién de recursos para servicios personales durante el gjercicio fiscal,
exceptuando el pago de sentencias laborales definitivas emitidas por la autoridad competente.

Articulo 14. Los ahorros y economias, deberan destinarse en primer lugar a corregir desviaciones del
Balance presupuestario de recursos disponibles negativo y en segundo lugar a los programas prioritarios.

Articulo 15. Los Ingresaos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion, estaran a lo dispuesto
en el articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas vy los Municipios.

Articulo 16. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos, previstos en la Ley de
Ingresos, se estard a lo dispuesto en el Articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios.

Articulo 17. A mas tardar el 15 de enero de cada afio, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la
Federacién las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato
anterior, no Ea_gan sido devengadas, incluyendo los rendimientos financieros generados.,
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PresuPUESTO DE EGREsOs 2025

Articulo 18. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal
inmediato anterior se hayan comprometido y aquellas devengadas pero que no hayan sido pagadas,
deberan cubrir los pagos respectives a mas tardar durante el primer trimestre del gjercicio fiscal
siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucion establecido en el convenio
correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la
Tesoreria de la Federacion, a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes, incluyendo los
rendimientos financieros generados.

CAPITULO II
De las Erogaciones

Articulo 3. El Presupuesto de Egresos del Municipio de EL NARANIO, 5.L.P., para el Ejercicio Fiscal 2025,
asciende a la cantidad de $ 104,11 1,021.35 (Ciento cuatro millones ciento once mil veintitrés pesos
35/100 M.N.), presupuesto equilibrado con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos Municipal para
el Ejercicio Fiscal 2025.

para el presente ejercicio fiscal se prevé un déficit piblico presupuestario de § 0.

Articulo 20. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacion por
Fuentes de Financiamiento, es la siguiente:

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

EL NARANIO -

Municipio de EL NARANJO, S.L.P.

a PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

Clacificacidn nor Fuantacs da Financiamianto

T Categorias [ Presupuesto aprobado

1 Mo Etiquetado | 51,774,135.36
1 Recursos fiscales 711,598.77 |
- 12 Financiamigntos internos 0.00
i 13 | Financiamicntos externos QE
| 14 Ingresos proplos 0.00 |
B _15 Recursos federales 51,062,536.59
B 15 Recursos estatales 0.00
B _1? | Otros recursas de libre disposicion 0.00
| _2 Etiquetado 52,336,885.99 |
B _25 Recursos federales 43,643,925.36
B _25 Recursos estatales 8,692,96{).53“
B _2';' '. EEs recursas de transferencias federales etiquetadas 0.00
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Articulo 21. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion por
Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion por Tipo de Gasto

Municipio de EL MARANJO, S.L.P.
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

- EL NARANIO Clasificacién por Tipo de Gasto
No. : Categorias | Presupuesto aprobado
1 Gasto Corriente [ 65,008,473.87
2 | Gasto de Capital 38,602,547.48 |
3 If-‘«moltizacién de la deuda y disminucion de pasivos SDD,{JI:J[}.{]G:
4q Pansiones v Jubilaciones 0.00
5 Participaciones 0.00
Total 104,111,021.35
R . r
Ol
Articulo 22. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion por ‘D%(
Objeto del Gasto a nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la K
siguiente manera: \_)(\
ik
Clasificacion por Objeto del Gasto
Municipio de EL NARANJO, 3.L.P.
] (]
g s PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
EL NARANJO
e
S ——r (CIFRAS EN PESOS) P
Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica parciuy |+ ProsupInaby.
Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifi _ aprobado |
1000 Servicios Personales | | 46,118,324.98
| 1100 | Remuneraciones al personal de caracter permanente 19,331,712.12 |
1110 | Dietas 4,995131.40| |
1111 | Dietas 4,595,131.40 :
1120 | Haberes 0.00
121 | Haberes ] 0.00
1130 | Sueldes base al personal permanente 14,336,580.72
1131 Sueldo base 14,336,580.72 | LR
1132 Complemento de sualdo | 0.00
| 1140 | Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero ' 0.00 |
I 1141 Remuneraciones por adscripcion laboral en el extranjero 0.00
1200 | Remuneraciones al personal de caracter transitorio 18,770,061.12
| 1210 | Honorarios asimilables a salarios _ _ 0.00
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.00
) ﬂs&i}aw
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1220 | Sueldos base al personal eventual | 18,770,061.12
1221 Sueldos hase &l personal evenlual | 18,7/0,061.12
1230 | Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1231 Retribuclones por servicios de caracler sodial 0.00 |
| 1240 Retribucion a Ic_;5 rcpre.‘:entar?l'gcs_:}le los trgl:ua_jadnres Y de los n.nn: ]
patrones en la junta de condiliacion y arbitraje
1741 Retrihuciép alos r(:pres_e_mggtcs de los _lrabajadnrr_': y de los | 0.00
patrones en la junta de conciliacion y arbitraje
1300 | Remuneraciones adicionales y especiales 6,216,551.74
1310 | Primas por afios de servicios cfectivos prestados 0.00 |
1311 Prima quinguenzl por afios de servicios efectivos prastados (.00 |
1370 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 5,276,551./4 ]
1321 Prima vacacional ' , 158,778.10 |
1322 Prima dominical 0.00 1
| 1323 Gratificacion de fin de afio 5,117,773.64
1330 | Horas extraordinarias 940,000.00
1331 | Remuneraciones por horas extraordinarias 90, 000.00
1332 Payo de dias de descanso laborados 000 |
1340 | Compensaciones | 0.00
| 134 Compensacidn por servidos eventuales Q.00 o
| 1350 |Sobrehaberes 0.00
| 1351 Sobrehaberes 0.00 |
1360 Aﬁigyaciones FJE técnico, de mando, por comisidn, de vuelo y de n.nn‘ f
técnico especial _ C}]'
e | _ﬂsignani?nes de técnicn, de mando, por comisidn, de vuelo y de 0.00 |
Facmico especial ‘
1370 | Honorarios especiales 0.00 i‘ \
1371 Honorarios especiales 0,00 i
1380 Fartici[?ar:idn por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y 0.00| = {—,-\: |
| custodia de valores - s P | | '
1381 Vigilancia y custadia de valores 0.00 o
1400 Seguridad social 0.00
1410 | Aportaciones de seguridad social ' 0.00
1411 aportaciones de sequridad sodal 0,00
1420 | Aportaciones a fondos de vivienda 0.00 |
1421 aportaciones a fondos de vivienda 0.00 | _.
1430 | Aportaciones al sistema para el retiro 0.00 ]
1431 Aportaciones al sisterna para el retiro .04 |
| 1440 | Aportaciones para seguros | 0.00 |
_1441 Aporiacionss para seguros 0.00
| 1500 | Otras prestaciones sociales y economicas 1,200,000.00 |
| 1510 | Cuotas para el fondo de ahorro v fondo de trabajo 0.00 |
1511 | Fondo de zhorro 0.00
| 1520 Indemnizaciones 1,000,000.00
_f 571 Indemnizaciones v liquidaciones por retiro y haberes caidus | 1,0040,000.00
1530 | Prestaciones y haberes de retiro 0.00
1531 Fondo de ahorro (pensiones) 0.00
| 1532 Estimulos por afios de serviclo 0.00 |
| 1533 Liguidacidn de las prestadones (jubilacidn) 0.00
I

1540 | Prestaciones contractuales 0.00 _
1541 i Prestaciones contractuales mensuales 0.00
astaciones contraciuales anuales | 0.00
- s ‘/ROSQU‘} g8 ™
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1550 | Apoyos a la capacitacion de servidores publicos 0.00 |
1.'551 Apoyos a la capacitacian de servidores poblicos 0.00
1590 | Otras prestaciones sociales y econdmicas 300,000.00
1_5[!1 Subsidio a organismos sindicales 0.00
1592 Otras prestaciones sociales ¥ PCOnGMicas 300,000.00 o
| 1600 | Previsiones 500,000.00 | B
1610 | Previsiones de caracter laboral, econémica y de sequridad social 500,000,000
[ 1611 Regularizadiones .00
1612 Prevision de incremento salarial 500,000.00
1700 | Pago de estimulos a servidores publicos 0.00 ]
1710 | Estimulos 0.00
1711 Eslimulos 0.00 ]
| 1720 |Recompensas 0.00 B
: L Recompensas 0.00 j
2000 | Materiales y Suministros 6,806,000.00
2100 :‘I;::s::ilse:ﬁt‘i:; Ia:smmlstml:mn, emision de documentos ¥ 620,000.00
I 2110 | Materiales, (tiles y equipos menores de oficina 470,000.00 1
:2111 Materiales, Oiles y equipns menores de oficina 470,000.00
| 2120 | Materiales y (tiles de impresién y reproduccion 25,000.00
| 2121 Materiales y (tiles de impresian y reproduccion 25,000.00 |
2130 | Material estadistico y geografico 0.00 O
2131 Material estadisticn y geografico 0.00 =
3140 _P-iatgriaie_ﬁf, ltilas y equipps; menores de tecnologias de la 25,000.00 i
S informacion y comunicaciones
| 2141 wm::l;;._:eﬁrlllarso:}ﬁ:gcnigﬁ rfnq#ézm menares de tecnelogias de 2 25,000.00 _r
5150 | Material impreso e informacion digital 0.00
| st Material impreso & informacién digital 0.00 t
-_iLDLJ | Marerial ge impleia TR TRV Y]
| 2161 | Material de limpicza 25,000.00
| 2170 | Materiales y ttiles de ensenanza 0.00
| 2171 Materiales y dtiles de ensefianza 0.00
| 2180 Materiales para el registro e identificacian de bienes y personas #5,000.00
ilﬂl Materiales para el registro o i|:|eLI:iﬁEacit3n de bienes y personas 75,000.00
2200 | Alimentos y utensilios 185,000.00 i
- 9710 | Productas alimenticios para personas 135,000.00
2211 alimentadion en oficinas o lugares de trabajo 115, (.00 3
privil| alimentacion en eventos oliciales 20,000.00 9
2213 alimentacién en programas de capacitacion y adiestramisnto 0.00 1l
| 2214 Alimentacian para inlernos 0.0a i
L 2220 | Productos alimenticios para animales 0,00 |
B 22 Productos allmenticios para animales 0.00 ]
i 2230 | Utensilios para el servicio de alimentacion 50,000.00 i
[ 251 | Utensilios para ol servicio de alimentacion 50,000.00 |
_IEOU Materias primas y materiales de produccion ¥ 0.00
FES comercializacion H
3310 | Productos alllmen_ti{:ioS, agropecuarios y forestales adquiridos 0.00
il como materia prima
7311 mamﬁ;uﬂﬁﬁs a'lmenLru:vrss,_agrurJELuarms y forestales adquiridos coma 0.00 '
| 2320 | Insumaos toxtiles adqﬁirid_ns coma materia prima ]

B (RC&}JH
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_2321 Insumos textiles adguiridos coma maleria prima 0.00 |
3330 Pri_:uductDE de papel, carton e impresos adquiridos como materia 0.00 '
prima
_2331 pﬁm:‘rnﬂuttos de papel, carldn & impresos adquiridos como materia 0.00
2340 Cc:mt_n_mt‘lhles, lubrica nt_es, aditivuﬂ, carhdn vy sus derivados 0.00
| adquiridos como materia prima
7341 _Cpmbusubles, Iubrican'res, aditivas, carbdn y sus derivados 0.00
L adquiridos como materia prima
. Productos quimicos, farmacéuticos y de lahoratorio adguiridos
2350 ; ; 0.00
| como materia prima
I 2351 _ FfrudL_mE:s guimicos, farmacéulicos y de lahoratorlo adguiridos como 0.00 |
materia prima 1
: Productos metalicos y a base de minerales no metalicos
2360 R shaEs 0.00
adguiridos como materia prima
_2361 Pmduc}ns rlne'téllms y a base de mincrales na metalicos adguiridos 0,00
b como materia prima
2370 | Prluductos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como maleria 0.00
prima
3371 mm:rnduc‘tas dle cuern, plel, plsticn y hule adquiridos como materia 0.00 |
5380 | Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00 ]
2381 Mercancias adquiridas para su comerci alizacicn 0.00 ]
7390 | Otros productos adquiridos como materia prima 0.00 ]
| 23n Ofros productos adguinidos como materia prima 0.00 \
2400 | Materiales y articulos de construccién y de reparacion 230,000.00 | “>i
| 2410 | Productos minerales no metalicos 20,000.00
2411 Productas minerales no metalicos 20,000.00 %[
| 2420 | Cemento y praoductos de concreto 10,000.00
| 2421 Cemento y productos de concreto 10,000.00 Q__\;{“'
2430 | Cal, yeso y productos de yeso 10,000.00 Lo
i_E*‘.Ei ] Cal, woon y produckos do yess 10.000,00 1 ]
| 2440 | Madera y productos de madera 10,000.00 =
2441 Madera y productos de madera 10,000.00 i
2450 | Vidrio y productos de vidrio 10,000.00 R
2451 Vidrio v productos de vidrio 10,000,040 )
2460 | Material eléctrico y electranico 100,000.00
2461 Material eléctrico y electranico 100,000.00 |
I 2470 | Articulos metélicos para la construccidn 20,000.00
2471 Articulos metdlices para la construccion 20,000.00
| 2480 Materiales complementarios 20,000.00
2481 Materiales complementarios 20,000.00
| 2480 | Otros materiales y articulos de r_:unstrur:cifm y reparacion 30,000.00
| 2491 Olros materiales y articulos de construccidn y reparadion 30,000.00 -
| 2500 | Productos quimicos, farmacéuticos y de labaratorio 35,000.00
'lﬁl{] Productos quimicos bésicos 0.00
| 2511 Productos quimicos basicos (.00
| 2520 Fertilizantes, pesticidas v otros agroquimicos 25,000.00
2521 | Fertllizantes, pesticidas y olros agroguimicos 25,000.00 ]
2530 | Medicinas y productos farmaceéuticos 10,000.00 | ]
2531 Medicinas v productos farmacéuticos 10,000.00
2532 Varunas .00 L1y
["9540 | Materiales, accesarios y suministros médicos 0.00 |
2541 Materiales, accesorios y suministros micdicos
Bosavr ﬂﬁ% 10
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7550 | Materiales, accesorios y SUMinistros de laboratorio 0.00
2551 Materiales, accesorios y suministros de: lahoratorio .00
2560 | Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 0,00
__ 756l | Fibras sintélicas, hules, plasticos y derivados 0.00
25580 ros productos guimicos - 0.00 4
__}‘.591 Otros produckes quimlons .00 A
| 2600 Combustibles, lubricantes y aditivos 4,414,000.00 | p
| 2610 | Combustibles, lubricantes y aditivos 4,414,000.00 3
21l Combustibles, lubricantes y adilivos 4,414 000,00
2617 Turbosing o gas avidn - 0.00
| 220 | Carbén y sus derivados 0.00
'_ 2621 | Carbén y sus derivados 000 | |
| 2700 'u'estua_rinF blancos, prendas de proteccion y articulos 150,000.00
deportivos
| 2710 | Vestuario y uniformes 50,000.00 | 1
| 2711 Vestuario y uniformes 50,000.00 ]
| 2720 Prendas de seguridad y proteccidn | personal 50,000.00 | o
272 Prendas de seguridad y proteccisn personal 50,000.00 |
2730 | Articulos deportivos 50,000.00
271 Articulos deportivas 50,000.00
2740 | Productos textiles 0.00
| 2441 Productos texfiles 0.00 |
2750 | Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 0.00
-_ 2751 Blancus y otros productos textiles, axcepho prendas de vestir (.00 ]
| 2800 Materiales y suministros para seguridad 0.00 | |
| 2810 | Sustandias y materiales explosives 0.00 |
2811 sustancias v materiales explosivos (.00 |
| 2820 |Materiales de sequridad plblica 0.00
i_?R'H Materiales de ssouridard 1\|’1HH 1 nn :
5830 | Prendas de proteccién para seguridad publica y nacional 0.00 |
2831 Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 0.00
7900 | Herramientas, refacciones y accesorios menoras 1,172,000.00
2910 | Herramientas menores - 40,000,040
AN .-'f 2911 Herramientas menores 40,000.00
1 2920 | Refacciones y accesarios menores de edificios 20,000.00
! __ 2921 Refacclones y accesoring menores de edificios 20,000.00 =
2930 Rera_c;iones_ ¥ ar:r:emrlq.c. menares de_mohiliario y equipa de 50,000.00 | |
administracion, educacional y recreativo
= e 2000000 |
2940 Refacciurlﬁ y anj_‘C_EEDriGS Menores de equipo de computo y 20,000.00
7 |tecnologias de fa informadion
Facciones v accesorlos menores de equipo de campista
'_291 tecnuTuE:_r:la; EI}Q la :rrwr?m nac:‘:l'; & i i 20,000.00
1950 Rerfa_cciunes. ¥ ar:ce;ur:mﬁ menores de equipo e instrumental 0.00
B medica y de laborakorio | |
J95) r{eracciur_'m!; Yy ACCESOrics manores de equipe instrumental médico 0.00
. =7 | y de laboratornio A
| 2960 Refacciones ¥ acCesorios menares de equipo de transporie a72,000.00 | R
| 2961 Rofacdones v accesorlos menores de equips de transporte 872,000.00 =R
|_ 2970 Refacg:iune.-:. y accesorios menores de equipo de defensa y 0.00
S | seguridad
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I
2941 Refacriones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 0.00
2980 | Refacciones y accesorios menores de maqguinaria y olras equipos 200,000.00
2981 Refacciones v accesonios menares de maguinaria y otros enuipos 200,000,040
" 794 | Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00 ]
: 2991 | Refacciones y accesorios menores olros bisnes muebles 000 | __
3000 Servicios Generales 11,123,148.89
3100 | Servicios basicos 3,745,506.45
3110 | Energia eléctrica | 3,545,506.45
3111 Energia eléctica 3,545,506.45 |
3112 Pango por estudios de factibilidad de servicio eléctrico 0.00
3113 Olras pagos derivados de la prastaciin del servicio eléctrico 0.00 ]
| 3120 |Gas 0.00 |
| | 312 Suministro de gas por ductos, tanque estacionario o de clindros. 0,00
3130 | Agua 100,000.00
3131 Aqua 100,000.00
3140 | Telefonia tradicional | 0.00
| 3141 Telefonia tradicional 0.0a
3150 | Telefonia celular 0.00 |
| 3151 Telefonia celular 0.00 ]
3160 | Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
__3151 Serviclos de telecomunicaciones y salglites 0.00 N
[ 3170 | _Ser*.r.icios_:’le accesn de internet, redes y procesamiento de 100,000.00 F
i | informacion
3171 infnrrig::‘%cr:lm de acceso de internet, redes y procesamiento de l 100,000.00
3180 | Servicios postales y telegraficos 0.00 |
| 3181 Servicios telegrificos 0.00
| 3182 ! Senvicios postales 0.00 |
3190 | Servicios integrales y otros servicios 0.00
3191 Servicios integrales y otros servicios 0.00 ]
;_ 3200 | Servicios de arrendamiento 41,908.69 )
| 3210 | Arrendamiento de terrenos 0.00
3211 Arrendamiento de orrenos D..ﬂl:] ]
| 3220 | Arrendamiento de edificios 0.00 1
[ 3 Arrendamiento de edificios 0.00
| 3230 .E'nrrend?rniento de rnqbiliariu y equipo de administracion, r 41,908.69 |
| educacional y recreativo o
3 | Educ:;;r:]nac:a;Tp:g-l:;!aﬁﬁa mobiliario v equipo de administracidn, 41,908.69
3240 | Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratario 0.00 |
[ 3241 Arrendamienta de equipo e instrumental médico y de laboralorio n.00 B
1750 | Arrendamiento de equipo de transporte 0.00 ]
3251 arrendamiento de equipo de transporte 0.00 :
3260 | Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 0.00 |
3261 Arrendarmicnta de maguinarla, otros equipos y herramientas 0.00 1
3270 | Arrendamiento de activos intangibles 0.00 |
B Arrendamiento de activos intangitiles 0.00 |
3280 | Arrendamiento financiero | 0.00
| 3281 Arrendamiento financieno 0.00 |
32490 | Otros arrendamicntos | =
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3291 Otros arrendamiantos 0.00
3292 Renta de exhibiciones temporales 0.00
B 3293 Rentas de peliculas 0,00
_— ' Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros 535,727.87
servicios |
3310 | Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 0.00
| 3311 | Servidos legales, de contahilidad, auditoria y reladonados 0.00
3370 Servi_cius de disefio, arguitectura, ingenieria y actividades il
| relacionadas
1331 r&aniﬁ?ﬂlg? de disefie, arquitectura, NGeniend y actividades 0.00 | ]
3330 Ser\ric:ins’dc ::nn_c.gltorl'a ac}_rpirliﬁtl'ativa, procesos, teenica y en 310,000.00
- tecnolagias de la informadion |
| 3331 Servicios de consultoria administraliva, procesos y técnica 310,000.00 | R
3332 Servicios en tecnolegias de la informacian 0.00 N
3340 | Servicios de capacitacion 0.00 1
3341 Servicios de capacitacion 0.00
3350 | Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00
3351 Senvicios de investigacion cientifica y desarrolio 0.00
EE Servicios estadislicos 0.00
| 3360 | Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 75,7278/ ]
3361 Servicias de apoyo administrativo, fotocopiado e impresidn 75,727.87 N
3370 | Servicios de proteccion y seguridad 0.oo ) |
3371 Servicios de proteccién y seguridad 0.00 |
3372 Operativos de seguridad 0.00
3380 | Servicios de vigilanda 0.00)
3381 Servidos de vigilancia 0.00
3390 | Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 150,000,000
: 39l Scrvicios profesionales, cientificos y téenicos integrales 150,000.00
|_34:3 Seivicios Snanciorss, bancaliss y Comarciaas i42,572.15 1
{ 3410 |,Senri~::'|c:5 financieros y bancarios 43,672.16 - i
|l senvicios finanderos y bancarios 42 672.16
_3412 Servicios financieros de la deuda piiblica 0.00 )
3413 Diferencias en cambios 0.00 §
3420 | Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00 i
3471 Servicios de cobranza, investigacian crediticia y similar 0.00 i
13430 | Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00 |
343 Servicins de recaudacidn, traslado y custodia de valores (.00
3440 | Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
3441 seguros de responsabilidad patrimonial v fianzas 0.00
[ 3450 | Seguro de bienes patrimoniales 50,000.00
C Mil Segurn de bienes natrimoniales 50,000,00
3460 Almacenaje, envase y embalaje 0.00
:ﬁﬂ almacenaje, envase y embalaje (.00
3470 |Fletesy maniobras 50,000,00
3471 Fletes y maniobras 50,000.00
3480 | Comisiones por ventas 0.00
:34& Comisignes por ventas 0,00
| 3490 | Servicios financieros, bancarios comerciales integrales 0.00
3491 Sarvicios financiesas, bancarios y comerciales inteyrales 0,00
3500 Servicios _d,"! instalacién, reparacién, mantenimiento y 1,632,333.72
| conservacion ,
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3510 | Conservacion y mantenimiento menor de inmusbles £51,033.72 i
3511 Consenacion y mantenimiento menor de inmuchles £51,033.72 !
o s S T T S T o _|
1530 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mebiliario v equipa 10,000.00 .
de administracion, educacional y recreativo iy |
Instalacidn, reparacidn y mantenirmiznlo 10 de mobiliario Yy BQUipD de 10,000 :
| e administracion, educacional v recreativio 0,000.00 |
I — - ST & - ' v v r 1
. Instalacidn, reparacicn y mantenimiento de equipo de computo y |
3530 p y L s 5,000.00 |
tecnologias de la informacidn
3531 Insl':alaclm, _repara:_mqr? ¥ mantenimiento de equipo de computo y 5,000.00
tecnologias de la informacian -
Instalacian, reparacidn y mantenimiento de equipo e
3540 |, % Fo 4 0,00
instrumental medico y de laboratorio
3541 Instalacian, reparacion y mantenimiento de eguipo e instrumental o0
| médico y de laboratorio :
355 III | Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte 861,300.00
3551 Reparacidn y mantenimienta _{':IE equipo de transporte terrestre 861,300.00
3560 | Reparacion y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00
3561 Reparaciin ¥ m'ﬂ‘.ten;mlr-nm de qup:: de defensa ¥ segum:lad 0.00
3570 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maguina, otros 100,000.00 |
| equipos ¥ herramientas
| 3571 anlalaunn reparacion y mankenimiento de maguina, olros equipos | 100,000.00
y herramientas
3580 | Servicios de limpieza y mangjo de desechos 0.00 |
ana1 Sorvicios de limpieza y manejo de desschos .00
3590 | Servicios de jardineria y fumigacion 5,000.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacion _ 5,000.00
3600 | Servicios de comunicacién social y publicidad 25,000.00
3610 Difusion paor rad|_o! television y otros medios de mensajes sobre 35 000,00
programas y actividades gubernamentales
e Difusicn por radio, televisidn v otros medios de mensajes sobre
| i
| el programas y acividedes gubernamentales ] el
| F51: Infarma da gohiams .00
3;513 Servicios de impresidn v reproduccidn - 0,00
3620 Difusidn por radio, televisian y otros medios de mensajes 0.00
comerciales para promover la venta de bienes o servicios i
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes
3621 | il . L 0.00
| comerdales para promover la venta de bienes o servicdios
3630 Servicios de creatividad, preproduccion y produccion de i
publicidad, excepto internct :
Servicios de croatividad, preproduccion v produeccion de publicidad,
el ) ; 0,00
excepto internet i
| 3640 | Servicios de revelado de fotografias 0.00
3641 Seryicios de rr:v_r:ladn de Fc:ft'_ngraﬁas .00
3650 | Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
35851 Servicios de la industria filmica, del sonido v del video 0.00
3660 Servicio de creacidn y difusion de contenido exclusivamente a 0.00
traves de internet ’
; Servicio de creacién y difusion de contenido exclusivamente a través
366l oo
] | de internet o
3690 | Otros servicios de informacicon _ - 0.00
3651 Otros servicios de informacidn 0.00 | |
T = e s e —rz T 1
| 3700 Servicios de traslado y viaticos ~950,000.00 R |
3710 | Pasajcs acreos K 0.00
3711 Pasajes adrens B 0.00
3720 | Pasajos terrestres P 400,000.00
3721 Pazajes terrestras - -00,000.00
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| 3730 | Pasajes marftimos, lacustres y fluviales 0.00
| 3751 Pasajes marftimas, lacusires y fiviales 0.00
3740 | Autotransporte 0.00
344 Autobransporie 0.0a
3750 | Vidticos en el pais 400,000,00
| 3751 Vidticos en el pals 400,000.00
: irs: | Gasto de traslades en comisiones oficiales 0.00
3760 | Viaticos en el extranjero 0,00
___.’5?51 Wiaticos en el extranjern 0.00
3770 | Gastos de instalacion y traslado de menaje 0.00
37T Gastos de instalacidn y traslado de menaje 0.00
3780 | Servicios integrales de traslado y viaticos 0.00 |
| 3781 Sarvicios integrales de traslado y vidticos 0.00
" 3790 | Otros servicios de traslado y hospedaje 150,000.00
| 3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 150,000.00
3800 Servicios oficiales 3,500,000.00
| 3810 | Gastos de ceremonial 200,000.00
e Gastos de ceremonial 200,000.00
3820 | Gastos de orden social y cultural B00,000.00 e
3821 Gastos de orden social ¥ cuittural B00,000.00
3830 | Congresos y convencicnes 0.00 |
: 3831 COngresas ¥ convenciones 0.00
| 3840 | Exposicionas 2,500,000.00
| 3841 Exposiciones 2,500,000.00
3&42 Mantenimiento y conservaciin de exposiciones (.00
£43 Especticulos culturales 0.00
3850 | Gastos de representacion .00
|E | Gastos de representacion 0.00
s Fiactoe da ronrecantacidn an conorecos, convendiones Y
l_ Atie Exposiciones ' ) ‘ om |
| 3900 | Otros servicios generales 550,000.00 |
| 3910 | Servicios funerarios y de cementerios 25,000.00
_3911 senvicios funerarios y de cementerios 25,000,00
| 3920 |Impuestosy derechos 125,000.00 |
| 3921 Impuestos y derechos 100,000.00
3925 Tenencias v canje de placas de vehiculos oficiales 25,000.00
3930 | Impuestos y derechos de importacion 0.00 |
34531 Impuestas y derechos de importacidn 0.00
3940 | Sentencias y resoluciones par autoridad competente 350,000.00
| 3u4 Sentencias v resoluciones por autoridad competente 340,000.00
| 3950 |Penas, multas, accesorios y actualizaciones 50,000.00
3951 Penas, multas, accesorios Y actualizaciones 5(,000.00
" 3960 | Otros gastos por responsabilidades 0.00
[ 3961 Otras gastos por responsabilidades 0.00
| 3970 | Utilidades 0.00
B Utilidades 0.00
_398[] Impuesto sobre néminas y otros gue se deriven de una relacidn 0.00
o laboral
ﬂ{mu ‘s | 3981 Impuesta sobre ndmina 0.00
o 3982 Preyision para impuesto sobre namina (.00
Fo) 1k A 3983 | Otras contribuciones derivadas de una relacidn laboral 0.00

7/
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3000 | Otros servicios generales 0.00 il
3991 Otros senvicios generales 0,00
3992 Servicios aslstenciales (.00
| 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 961,000.00
| 4100 | Transferencias internas y asignaciones al sector publico 0.00 |
4110 | Asignaciones presupuestarias al Poder Ejccutivo 0.00
4111 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo (.00
4120 | Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativa 0.00 il
4121 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
| 4130 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00 |
4131 psignaciones presupuestanas al Poder Judicial 0.00
| 4140 Asignaciones presupuestarias a drganos autdnomos 0.00
4141 Asignacianes presupuestarias a frganos aukdnomos 0.00
4150 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
| empresariales y no financieras :
4151 | Transferencias internas vlorgadas a entidades paraestalales no (.00
o emprosariales y no financieras ; |
4160 Transferencias internas otorgadas a cntidades paracstatales 0.00
| empresariales y no financieras : ]
4161 Transfercncias internas oforgadas 4 ptidades parzestatales 0.00
| 77 | empresariales y no financieras )
4170 | Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos 0.00
empresariales y no finandieros | ' |
Transferencias internas oforgadas a fideicomisos pablicos
4171 T 0.00
ok empresariales y no financleros __ 0
| Transferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales |
4180 A : (.00
L publicas financieras
Transferencias internas otorgadas a institucionss paragsiatales
4181 T .00
publicas financieras | |
| Brencias i (o] eicomisas plbli
4190 Transf rencias internas otorgadas a fideicomi puhlicos 0.00
|_ financieros
| 4191 - r_ransrﬂrenuas internas otorgadas a fidecomisos pUpicos 0.00 |
nancierns
I - r: —
| 4200 Transferencias al resto del sector publico 0.00
4710 | Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras i ]
3 Transfercncias otorgadas a entidades naraestatales no
4211 T e 1 o .00
| | empresatiales y no finaNCieras
_4212 Transferendas cormientes & organismos pidblicos descentralizados 0.00
4220 Transferencias otorgadas para entidades paracstatales a.00|
| empresariales y no finanderas ) |
= Transferencias oforgadas para entidados parasstatales
4221 e T 0.00
. emprasariales y no financieras
Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales
4230 | o : 0.00
| publicas financieras
Transferendas otorgadas para instituciones paraestatales publicas
| 4231 L 0.00
| finandieras
4240 | Transferenclas otorgadas a entidades federativas y municipics Q.00
4241 Transferendas otorgadas a entidades federativas vy municiplos 0.00
5 i fidei isos d tid fie i
4750 Tran: f_er_"en ias a fideicomisos de entidades federativas y 0.00
B runicipios
4751 rransferencias a fideicomisus de antidades federativas y municipios 0.00
4300 | Subsidios y subvenciones 0.00
4310 | Subsidios a la produccion 0.00
4311 suhsidios a lgproducdian Q.00
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4320 | Subsidios a la distribucion 0.00|
EEE Subsidios a la distribucicn 0.00
4330 | Subsidios a la inversion 0.00
4331 Subsidios a la inversién 0.00 B
4340 | Subsidios a la prestacion de servicios plblicos 0.00
4341 Subsidios a la prestacitn de servicios pliblicos 0.00 i
- 4350 ISuhsidius para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
: 4351 Subsidins para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
| 4360 Subsidios a la vivienda 0.00
_4351 Subsidios a la vivienda 0.0a ool
4370 | Subvenciones al consumo 0.00
4371 Subwenciones al consumo .00 __
4380 | Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4381 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
43490 | Otros subsidios 0.00
:4391 Otros subsidios 0.00
_44(]0 | Ayudas sociales 961,000.00 ]
4410 | Ayudas sociales 2 persanas 400,000.00
4411 Ayudas sociales a personas U0, 000.00 __
4420 | Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00 |
44371 Becas y ofras ayudas para programas de capacitacion 0.00 )
4430 | Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 150,000,00
| A43L | Ayudas sociales a insfituciones de ensefianza 150,000.00 |
| 4440 | Ayudas cociales a actividades cientificas o académicas 0.00 QJ
| 441 fyudas suclales a actividades cientificas o académicas 0.00
4450 | Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucra 111,000.00 ' ﬁ k
4451 | pyudas sodales a instiudones sin fines de lucrn L11,000.00 ]
4460 | Ayudas sociales a cooperativas .00 :
i Ayizdas sooalcs 3 Cooporativas c.oo ] {:@
4470 | Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4471 ayudas snciales a entidades de interés publico 0.00 | |
4480 | Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00 |
4481 Ayudas por desastres naturales y ofros siniestros 0.00
: 4500 | Pensiones y jubilaciones 0.00
4510 | Pensiones 0.00
| a511 | pensiones 0.00
4520 | Jubilaciones 0.00
| 45 Jubilaciones 0.00
4590 | Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4591 Olras pensiones y jubilacicnas .00 :
4600 | Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros analogos 0.00
I 4810 | Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutiva 0.00 '
:45 11 Transferencias & fideicomisos del Poder Epﬁtlltiw 0.00
4620 | Transferendias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
:1521 Transterencias a fideicomisos del Poder Legislativo (.00
4530 | Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
3'531 Transferencias a fideicomisns del Poder Judicial 0.00 |
4640 | Tranafercncigs a ﬂdeicornisug_ piiblicos de entidades paraesatales
| 7 e empresatiales y no finandicras

0040
/ ‘i
17
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4641 Transferencias a tideicomisus publicos de enlidades paraeslatales o0

no ermpresariales y no financieras

4650 Iransferencias 2 fideicomisos pblices de entidades paraestatales i _

empresariales y no financieras —_ =

4651 | Transforzncias & fideicomizas poblicos de entidades paraestatales 0,00

| empresariales y no financizras
| Transferencias a fideicomisos de instituciones plblicas

4660 financieras ? it
| 4661 Transforencias a fideicomisos de instituciones pdblicas finanderas 0,00 |

4690 | Otras transferencias a fideicomisos ~ D.oo| -

4691 Otras Lransferenclas a fideicomisos 0.00 : ]
| 4700 | Transferencias a |la seguridad social - D.uu: )
| 4710 | Transferencias por obligacion de ley 0.00 | |

4711 Transferencias por obligacion de ley 0.00 |
| 4800 | Donativos _ 0.00

4810 | Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00

4811 Donatlvos a instituciones sin fines de lucro B 0.00 1

4820 | Donativos a entidades federativas 1 .00 |

4821 Donatives a entldades federativas 0.00 ) ~

4830 | Donativos a fideicomisos privados | 0.00 - :

4831 Donativos & fideicomisos privados (.00

4840 | Donativos a fideicomisos estatales | 0.00
_4841 . DDI‘I'JtI'.ﬁ!'ﬁ. A fideicomizos f':;lataies .00

4850 | Donativos internacionales 0.00

4851 Donativos internacionales 0.00
| 4900 |Transferencias al exterior ) 0.00

4910 | Transferencias para gobiernas extranjeros 0.00 ]

4911 Transferencias para goblemaos extranjeros 0.00

4920 | Transferoncias para organismos internacionales 0,00 R

4971 Transterencias para orosnismos internacionales .00
| 4930 | Transferencias para el sector privado externo 0.00 o

4931 Transferendias para &l sactor privado extemo 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,027,298.77

5100 | Mobiliario y equipo de a{_:lministracién 291,686.52

L 5110 | Mueblas de oficina v estanteria 849,686.52
| 5111 Muebles de oficina y estanteria 89,686.52 |
| 5120 | Muebles, excepto de oficina y estanteria 1 0.00 |

5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria B 0.00 | B

5130 | Bienes artisticos, culturales y cientificos __I].EIEIi;

5131 Bienes artfsticos, culturales 1_; cientificos 0.00

5140 | Objetos de valor 3 [ 0.00 r

5141 | Dhjetos de valor .00

5150 | Equipo de computo v de tecnologias de la informacidn 152,000.00
- 5151 Equipo de computo y de tecnologias de la informacidn 152,000.00 |
i | 5190 | Otros mobiliarios y equipos de administracian  50,000.00 S

51‘?1 Otros mobiliarios v equipos de administracidn - 50,000.00
| 52tll.'l Mublllann y equipo educacional y recreativo 0.00
| 52 5210 | Equipes v aparatos audiovisuales _0.00

5711 Equipas y aparatos audiovisuales 0.00

5220 | Aparatos deportivos 0.00

qmu 3 | 5221 Aparatos deportivos 000

| 5230 | Camaras tograﬂcas y de video .00

“Torves 4 %f
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5231 Camaras fotogrificas y de video 0.00 il
5790 | Otro mabiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5291 Otro mahiliario y equipn educacional ¥ recreativo 0.00 __
__53IZI[I Equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00 i
" 5310 | Equipo médico y de laboratorio 0.00
5311 Equipe médico y de laboratorio 0.00
5320 | Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5371 Instrumental médico y de laboratorio 0.00
| 5400 Vehiculos y equipo de transporte 250,000.00 |
410 | Vehiculos y equipo terrestre 250,000.00
| 541l Vehiculos y equipo temestre 250,000.00 | ]
5420 | Carrocetias y remolgues 0.00
5421 Carracerias y remalques 0,00
| 5430_| Equipo aeroespacial 0.00 |
5431 Equipn zeroespacial 0.00 —
5440 | Equipo ferraviario 0.o0 |
5441 Equipo ferroviario 0.00 ]
5450 | Embarcaciones 0.00
__5451 Embharcaclones .00 |
5490 | Otros equipos de transporte 0.00
| 5401 | Otros equipos de transporte 0.00 |
5500 | Equipo de defensa y seguridad 250,000.00 |
5510 | Fquipo de defensa y sequridad 250,000.00
5511 Eguips de defensa y sequridad 250,000.00
5600 | Maquinaria, otros equipos y herramientas 215,000.00
5610 | Maguinaria y equipo agropecuario 25,000.00
'__ 5611 Maguinaria y equipo EyropecUario 25,000.00 _
| 5620 Marguinaria y equipo industrial 0.00
ot Manuinaria ¥ cquipo indussin 200 i
[ 5830 | Maquinaria y equipo de construccian 0.00| 1
3631 Maquinaria y equipo de conskruccion 0.00
| 5640 ;E;:ZE{:;;?; iﬂﬁ?&gr‘jmnadﬂ' calefaccion y de refrigeracion 100,000.00 |
Y ;;?;F:a;: rgs rii:; acondicionada, calefaccidn v de refrigeracion 100,000.00
5650 | Equipo de comunicacion y telecomunicacion .00
5651 Egulpe de comunicadion y telecomunicacion 0,00
5660 | Fquipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 0.00
661 Equipos de generadion dléctrica, aparatos y accesarios eléctricus 0.00 |
5670 | Herramientas y maguinas-herramienta ), D00
s6/1 Herramientas y maguinas-herrarmienta 90,000.00 =1
| 5690 |Otros equipos 0.00 ]
| s691 Otros equipos 0.00 ]
[ 5700 | Activos biologicos 0.00 N
5710 | Bovinos 0.00
RN Bovinos 0.00 |
| 5720 | Porcinos 0.00
_S?E Porcinos 0.00
5730 | Aves 0.00
T | hves 0.00
| 5740 | Ovinosy caprinos o 0.00|
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| 5741 Owinos y caprinos | 0.00 N
| 5750 |Pecesy acuicultura ' 0.00
5751 Peces y acuicultura 000
5760 | Equings 0.0
5761 Eruinos | 0.00
5770 | Especies menores y de zooldgico 0.00 |
:5??1 Espiecios menores y de roalogico 0,00 i
5780 | Arboles y plantas _ 0.00 ]
5781 Arboles y plantas 0.00 .
5790 | Otros activos biologicos 0.00
5491 Otros aclivos hioldgions 0.00
| 5800 Bienes inmuebles 0.00 |
5810 | Terrenos 0.00
| sell Terrenos 0.00 o
5820 | Viviendas | 0.00
5821 | Vivizndas 0.00 '
5830 | Edificios no residenciales 0.00
| 5831 Edificios no residenciales _ 0.00
5890 | Otros bienes inmuebles ' 0.00
sBal Otros bienes inmueblas n.00
5900 Activos intangibles 20,612.25 .
| 5910 Software | 0.00 |
| 5911 Software (.00 h
5920 | Patentes 0,00 r\,]
5921 Patentes 0,00 A
5930 | Marcas | 0.00
5931 Marcas 0.00 ﬁl
5940 | Derechos 0.00
g4t |  Demchos i aoo! \ CX\
5950 | Concesiones 0.00 |
| 5951 Concesiones 0.00
5960 | Frangquicias 0.00
| se6l | Franquicias | 0.00] ]
| 5970 |Lice ncias infarmaticas e intelectuales 0,00 =
l_Sﬁ?:l Licencias informaticas e intelectuales 0.00 __
5980 | Licencias industriales, comerciales y otras 0.00 |
5081 | Licencias industriales, comerciales y ofras 0,00
{ 5990 | Otros activos intangibles 20,612.25
| 59 Otros activos intangibles _ 20,612.25
| 6000 Inversion Piblica 37,575,248.71
6100 | Obra publica en bienes de dominio publico 36,575,248.71
6110 | Edificacion habitacional ; 4,000,000.00
6111 Edificacién habitacional | 4,000,000.00 |
| 6120 |Edificacién no habitacional 11,678,167.6/
A1zl Edificacion no habitacional §,692,960.63
12 Construccidn /o rehabilitacidn de escuelas y espacios educativos 2,000,000.00 |
| 6123 Construccidn y/o rehabilitacidn de hospitales y centros de salud 0.00
; 6124 (,DI'ﬁtFIJLﬂDFI yfo rehabilitacidn de espacios deporlives L0, 000,040
i 6125 Construccldn vio rehahilitacidn de infracstructura penitenciaria 0.00
| 0.00

6126 | Construccién v/o rehabilitacidn de infraestructurs cultural i
I . 8 s i - e
RN 612! Construccion /o rehabilitacidn de infraestructura socizl 35 0,01
Li
- ! j 20\
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| 6128 |  Construccidn yfo rehabiltacién de infracstructura turistica | 135507.04| -
6130 Con_c.tmccin_:':q de obras para E_I ahlaatcclmlentu de agua, petrdleo, ' 10,500,000.00
I electricidad y telecomunicaciones s ]
S o D e o o, peOE 050000000
6140 | Division de terrenos y ‘construccion de obras de urbanizacion J04784601) |
__ b141 Divisisn de terrenos y construccion de obras de urbanizacidn jo4784641 ) 0
6150 | Construccion de vias de  comunicacion 3,348,934.63 )
:E‘LSL _('.nne;trut@ de vias dﬁmuﬂtiéL 3,348,934.63 B
| 6160 | Otras construcciones de ingenierfa civil u obra pesada - ooofp =
| 6161 | ﬂraﬂﬁs&ﬁnrﬂe i @ieﬂiuill.ﬁbra pesada | ~ Daog - -
6170 _InStaIaci@ y equipamiento en construcciones B __ 0.00
B Instalaciones y equipanienta en i?;tmmiunes 0.0a | Emecese
6190 Trabaj:us_ de acabados en edificaciones y ofros trabajos 0.00!
especializados - - o
6101 Tra_bajns de acabiados en cdificacionas y otros trabajos (.00
| * |especializados |
[ 6200 | Obra pablica en bienes propios 0.00 N
6210 Edificacion habitacional o = oo e
6211 | Edificacidn habitacional - F ooo| I
| 6220 | Edificacién no habitacional ooo|
6221 |  Edificacidn no habitacional 0.00
6227 Construccidn ﬁﬂnhﬂar_iﬁﬂm - escuelas y espaclos educativos 0.00
B 6223 Canstruccion y/o rchatﬂl&taaﬂe@itales y cenbros de salud 000
| B224 Construccidn y/o rehabilltacidn de espacios departivos 0.00
[ 6225 | Cmystmq:i_g’m yfo reha@rjﬂc infracstructura ﬂtﬁr@a — 0.00
:6226 Conskruccion .W'I' rehabilitacicn de infraestruciura cultural 0.00
6227 _Cunstruccin’m yio ihat:ﬂ@én ﬁ infraestructura soclal 0.00
6228 Canstruccion yfo rehabilitacién de infraestructura turistica i 0.00

B30 | o L
| gas, electricidad y telecomunicaciones

ronatruccien de ohras nara el abastecimiento de agua, netralen, |

G731

| 6240 |
a4l :

| 6251
6260 |
6261 |

5750 | Construccion de vias de comunicacion

Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada

Construccion de obras para & abastecimientn de agua, petrdleo,
gas, electricidad vy telacomunicaciones

0.00

Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion

(.00

0.00

Divisian de terrenos y construccidn de phras de urbanizacion

Construccidn de vias de comunicacion

0.00 |
0.00

Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada |

0.00
0.00

[ 6270
| 6271
6290

f291
=
6310

Instalaciones y equipamiento en construcciones

0.00 |

Inslalaciones v equipamients en construcdones

0.0

Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos
especializados

Trabajos de acabados en edificaciones y otros rabajos
espetializados

0.00

0.00

Proyectos productivos y a ciones de fomento

1,000,000.00

6L incluidos on conceptos anteriores de este capitulo

6320

(}-ljcf)quﬁ E;I_|
”’IEﬁEJ‘Q/

Estudios, formulacion y evaluacion de proyectos productivos no
incluidos en conceptos anteriores de este capitulo

0.00

Fstudios, formulacian y avaluacion de proyectos productivas no

0,00

Fjecucian de proyectos productivos no incluidos en conceptos
anteriores de este capitula

1,000,000.00

Ejecucitn de proyectos productivos no incluidos en conceptos

=

0.00

anteriores de este capitulo
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EE Proyeclos productives y acciones ﬂcmentu social | 0.00 |
| 6323 Proyectos productivos y acdones de fomento econdmico 0.00 | i
| 6324 | Prayeclos productivas y acciones de famento agropecuanio 1,000,000.00 1
G325 Proyechos productivos y acciones de fomenta ecoldgico ooo| R
EE Egﬂi;ﬁ;e;tﬁlggmludwnb y acciones de fomenta en materia de i | |
6327 Proyechus y acciones para el buen gobiemna v desarrollo instibucional .00
5328 i:nI‘:ﬂ[::;-,.ra:r.-;1s y acciones para control ¥ mejuramiér:m del transpaorte _ (.00 —
__6329 Proyectos y acciones de prdenamiznto y desarrollo urbano 0.00 |
9000 Deuda Pablica , 500,000.00
9100 | Amortizacion de la deuda publica 0.00
9110 | Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9111 amortizacion de la deuda interna con instituciones de cridito | 0.00 __
9200 | Intereses de la deuda publica 0.00 | |
| 9210 | Intereses de la deuda interna con instiluciones de crédito 0.00
9211 | Intoreses de la deuda intema con instituciones de crédite. .00
93{10 Comisiones de la deuda publica 0.00
9310 | Comisiones de |a deuda pablica interna - 0.00
9311 Camisiones de la deuda pablica interna 0.00 Y
9400 | Gastos de la deuda publica 0.00 ]
9410 | Gastos de la deuda publica interna 0.00 |
i 9411 | Gastos de la deuda pablica interna 0.00 _'
| 9500 | Costos por coberturas 0.00 |
5510 | Costos por coberturas 0.00
:9511 Costos par coberluras 0,00
| 9600 | Apoyos financieros 0.00 |
9610 | Apoyos a intermediarios financieras 0.00
| 9611 | Aoovos a intermeadiarios financieres 0.00
3 Apayos a ahorradores y deudores del Sistema Financiera ' 1 |
9620 : 0.00
Nacional
:9621 Apoyos a aharradores y deudores del Sistcma Financiero Macional | 0.00
| 9900 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores {ADEFAS) 500,000.00
9910 | ADEFAS 500, 000,00
9911 ADEFAS , 500,000.00 |
Total Presupuesto de Egresos | 104,111,021.35 |

Articulo 23. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion
Administrativa, se distribuye de |a siguiente manera:

Clasificacion Administrativa

Municipio de EL NARANJO, S.L.P.
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

EL NARANJO
T e Clasificacion Administrativa

| Digito Sector |  Presupuesto ﬂpmbado

3.0.0.0.0 Sector Piiblico Municipal ,

Posaue 22200




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

|

3.1.0.0.0 | Sector piblico no financiero 0.00
3.1.1.0.0 | Sector piblico no financiero 0.00
3,1.1.1.0 | Gobierno Municipal 104,111,021.35

104,111,021.35 |

0.00

3.1.11.1 Organo Ejecutivo Municipal {Ayuntamienta)

Entidades pa raestatales y fideicomisos no empresa riales y
| no financieros

1
Total | 1u_4,111_,u21.£|

Articulo 24, El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion
Funcional del Gasto a nivel de finalidad, funcién y subfuncion, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Funcional del Gasto

EL NARANJO

Municipio de EL NARANJO, S.L.P.

i ;
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 e
Clasificacién Funcional del Gasto

MNo. | Finalidad-Funcion-Subfuncion | Presupuesto aprobado j b
| 1 | GOBIERNO 64,363,173.87 &>
| 1.1 LEGISLACION u.m; . \
111 ' Legislacion 0.00 i
[ 112 | Fiscalizacion ' 0.00 ‘\:}f\

1.2 JUSTICIA 0.00 |

| lmparticion de Justicia 0.00 |

Procuracion de Justicia 0.00

Reclusion y Readaptacion Social 0.00

Derechos Humanos 0.00

4,995,131.40

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

| presidencia / Gubernatura 4,995,131.40

Politica Interior 0.00

FEewar:idn y Cuidado del Patrimonio Plblico . 0.00

Funcién Plblica 0.00
Asuntﬁrkﬁcu_ﬁ 0.00

Organizacian de Procesos Electorales 0.00

[ 137 |Poblacién 0.00
| 1_.3.8 _aitnrio g | 0.00
B :3.9 Otros 0.00

| 14 | RELACIONES EXTERIORES 0.00
1.4.1 Relaciones Exteriores 0.00 Y
23




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

1.5 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACEMDARIOS 46,763,297.57
B 1.5.1 Asuntos Financieros {J.[}[}_
| 152 Asuntos Hacendarios 46,763,297.57 |
B E SEGURIDAD NACIONAL 0.00
[ 161 |Defensa 0.00
1.6.2 Marina D.[E
1.6.3 Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0.00
T ?:g;dg]%i DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD 1, e !429.5; .
171 | Policia o 9.971,637.28]
172 | Proteceién Civil 2.444,792.22
173 Otros Asuntos de Orden Pﬁbliﬂy Seguridad G.[}E_
I 1.7.4 Sistema Nacional de Seguridad Pablica 0.00
:_ 1.8 | OTROS SERVICIOS GEMERALES 188,3 15.40_
B 1.1 Servicios Registrales, Administrativos Y Patrimoniales 0.00
- 1.8.2 | Servicios Estadisticos 0.00
N 1.B.3 Servicios de Comunicacion y Medios 0.00 c‘_‘-,-.l
B 1.8.4 | pcreso a la Informacion Plblica Gubernamental 188,315.40 ||k
185 |Otros 0.00 | JE\
2 DESARROLLO SOCIAL 38,536,248.71 | i}f\
21 PROTECCION AMBIENTAL 1,700,000.00 i
; 2 W _ Ordenacidn de Desechos e {]_II:EI
| 212 |Administracién del Agua 0.00
2713 Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado | 1,?DD,UGIIJ.G_D
2.1.4 | Reduccién de la Contaminacion [}.E
s Proteccion de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje U.E
1.6  |Otros de Prateccién Ambiental 0.00
2.2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD ' 32,9?5,143.:;?
| 221 Urbanizacian 16,039,?41.5
222 Desarrello Comunitario J35,5Ur',{]:
i 22.3 Abastecimiento de Agua ?,BD{J,DU{].EE
I 224 Alumbrado POblico E,GDD,EICID.IE
225 | Vivienda 5,000,000.00|
| 2.2.6 Servicios Comunales E,GGD,{]{JGE'
I _2.2.? | Desarrolle Regional GE
23 |sawp  500,000.00
231 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad =

200,000.00
300,000.00 |
24




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

'I:I.Dl:ll

2

23.3 | Generacién de Recursas para la Salud [J.DD|
T 2.3.4 Rectoria del Si.st{E de Salud _G.E
2.3.5 Fruteccidn;:ial en Salud 0,00
. = ﬁﬁiﬁgﬂioms E%UCLILLIJ.ES > oTRAS 1,100,000.00
241 Departe y Recreadion &00,000.00
2.4.2 Cultura 500,000.00 |
2.4.3 Radio, Television y Editoriales 0.00
244 Asuntos Religiosos y Ofras Manifestaciones Sociales 0.00
25 EDUCACION 2,061,000.00
2.5.1 Educacion Basica 2,061,000.00
2.5.2 Educacion Media Superior 0.00|
2.5.3 | Educacion Superior n.00
2.5.4 Posgrado 0.00
[ 2.5.5 Educacian para Adultos 0.00|
2.5.6 Otros Servicios Fducativas y Actividades Inherentes 0.00
26 | PROTECCION SOCIAL 200,000.00
261 Enfermedad e Incapacidad 0.00 CEE
26.2 Edad Avanzada 0.00
263 Familia e Hijos EI.U[}_‘_ _g\
2.6.4 Desemplea 0.00 | (X\I
36,5 | Alimentacion y Mutricion 0.00 | E
266 Apaoyo Social para la Vivienda 0.00
267 . Indigenas 0.00 ]
2.6.8 Otros Grupos Vulnerables 0.00
2.6.9 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 200,000.00
2.7 OTROS ASUNTOS SOCIALES 0.00
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales 0.00
3 DESARROLLO ECONOMICO 711,598.77
54 | AsunTOS ECONOMICOS,  COMERCIALES _—
LABORALES EN GENERAL &l
3.11 pAsuntos Econdmicas y Comerciales en General 0.00
31.2 | Asuntos Laborales Generales 0.00
3.2 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA l]'.'I]F
321 Agropecuaria [}.CF
3.2.2 Silvicultura EJ.DF
3.2.3 'Ar;uan:ultura, Pesca y Caza s [}..E f
\
]
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PRESUPUESTO DE EGRES0S 2025

OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIOMNES
ANTERIORES

3.25 Hidroagricola | 0,00
3.2.6 Apoyo Fladero a |a Banca y Seguro Agropecuario . [}.Ii'Jﬂ_
E COMBUSTIBLES Y E!'EGL& D.l]l:l_
334 Carbén y Otros Combustibles Minerales Salidos 0.00 |
3.3.2 Petrdleo y Gas Matural (Hidrocarburos) 0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares D.EIDI
3.3.4 Otros Combustibles 0.00 |
335  |Electricidad o 0.00)
3.36 Energia no Eléctrica [}.EE |
3.4 | MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00
14.1 Egtrar:cidn e Recursos Minerales excepto los Combustibles U.{Jﬂ_ -
Minerales 0
3.4.2 Manufacturas D.fﬂ
343 Construccion .00
3.5 ‘ TRAMSPORTE {.'l.l}liL
351 Transporte por Carretera 0.00
352 ' Transporte por Agua y Puertos 0.00
353 Transporte por Ferrocarril 0.00 o
3.5.4 | Transporte Aéreo 0.00 { \
a5 Transporte por Oleoductos y Gasoductos Y Otros Sistemas 0.00 ﬁ
| de Transporte |
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte 0.00 | Q%{-\
3.6 |COMUNICACIONES | 0.00|
3.6.1 Comunicaciones 0.00
3.7 TURISMO 0.00!
;1 Turismo 0.00
3.7.2 Hoteles v Restaurantcs 0.00 |
38 CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 711,598.77
381 Inveshgacian Cientifica 0.00 |
3.8.2 Desarrollo Tecnaoldgico 711,598.77
3.8.3 Sarvicios Cientificos y Tecnoligicos 0.00 |
3.84 | Innavacian | 0.00
e OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS  ASUNTOS -
ECONOMICOS 2
3.9.1 Comercio, Distribucion, Almacenamiento y Deposito 0.00
3.9.2 Otras Industrias D.[}{]—
EE | Otros Asuntos EConamicos ' [}.{!D_ $
500,000.00
B,
26
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Programa/Subprograma Clave Presupuesto aprobado j
Subsidios: Sector Social ¥ Privade o Entidades
5 s 0.00
 Federativas y Municipios 2|
Sujetos a reglas de operacion 0.00
| Otros subsidios u 0.00 |
Desempeio de las Funciones 103,611,021.35
| prestacion de servicios pablicos E 103,611,021.35
Provision de bienes pablicos B 0.00 |
Plangacién, seguimiento y evaluacién de politicas publicas P
Promocion y fomento F s
E@:ﬂ@c‘m vy supervislidn G

PRESUPUESTO DE EGRES0S 2025

i | TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO o unl
5 | FINANCIERO DE LA DEUDA )
41.1 Deuda Publica Interna 0.00
4.1.2 Deuda Pablica Externa 0.00
TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES hi
4.2 APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y 0.00
ORDENES DE GOBIERNO |
4.1 T_raqsfpmnmas entre Diferentes Niveles y Ordenes de 0.00
Gobierno
4.2.2 Participaciones enfre Diferentes Miveles y Ordenes de 0.00
Gohisrno 1
493 ,ﬁ.par_tacmnes entre Diferentes Niveles y Ordenes de 0.00
I Gohierno T
4.3 ' SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00 |
43l Saneamicnto del Sistema Finandiero 0.00 |
e 4.3.2 Apoyos IPAB (.00
4.3.3 Banca de Desarrollo 0.00
Apoyo a los programas de reestructura en unidades de
| 434 linversion (UDIS) .00 )
4.4 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 500,000.00 E
4.4.1 | Adeudos de Ejerciclos Fiscales Anteriores 500,000.00 ' \
Total 104,111,021.35 P

Articulo 25. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion
Programatica, desglosando por programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Programatica

Municipio de EL NARANJO, S.L.P.
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
EL NARANIO

_

Clasificacion Programatica




PrESUPUESTO DE EGREs0s 2025

| Funciones de las fuerzas armadas {tinicamente gobierno A | 0.00
257 e BITIBII S SR =
(Ppeciics R — _0.00]
| Proyectos de inversion S - [ e Deapmnee _0.00]
Admlmstratw:m-,rde Apoyo P R B 0.00 |
Apoyo al proceso presupuestario y para me]c:rar 1 la eficlencia
| institucional S S _M o= _DUU_
F-.pw,ruala funcion [}IJL‘I|iCd':,-'E1] rney::urmmcnl:o dc lagestion | | (- .00
Operaciones ajenas __ —— — — - |- 0,001
' Compromisos - - B S ST R 0.00
Obligaciones dccumphnuenm de res resnluc Inn]uns.dqcc lonal | eI s ~ 0.00)
__Deistreﬂi:uitﬂs S — S N __CI.EE
obligaciones 0.0
| Pensiones y jubilaciones T o de=ms e o _0.00]
 Aportaciones a la segl seguridadsoclal 1 s N .=~ 1 _0.00]
Apc:rtacmne-samndm de estabilizacion I, . M [ 2
| Aportaciones a fondos de e Inversion y reestructura ura de 7 0.00 |
| pensiones D S R O
| Programas de de Gastu Federahzadu [Gohlernn Federal} A - 0.00 |
Gasto Federalizado L 1 - ~ b.ooj
Parl:lcmacmnesaentldades federatwas'g.rmumc:pms Y - | — 0.00
| costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ' |
| ahorradores de la banca PSS = - D_ | I - e
| A._deudus de ejercicios fist fiscales anteriores H | 500,000.00
S Total 104,111,021.35 |

Articulo 26. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2025 con base en la Clasificacion

ri_n“nﬂl"" imm Ae e Temvacmn Ay L I'_'Fn—h-w" 1r .-|-J'1'| i = 1-'\.---—|---.|A b e Aleribaen Ao la cleniipmbn maarsarae
Cramamied 0 W00 Lhigl Soboy Wi i Aot LR iarmienio, ST Gihuiouys D ad aiguiselioe Hr TSt

o
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Clasificacion Economica de los Ingresos, de los Gastos Y del Financiamiento
(Estructura Basica)

Municipio de EL NARANJO, S.L.P.
NARANIO PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
EL Al

BICLERE=E -
. Clasificacién Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento

.7 T Categorias Parcial Importe |
1 Ingresos | 1 ]
i ot || $ seaon®
_E o Impur:Etos S - b 556796063 |
1 112 |Co Cc:ntrlhucmnes ala E:FQUIIdEd Sor.al I % =5
1_13_ B Curd_rtbu{mnm de Mejoras i $ 463,682.58
B el il i B e !
1.5 Rentas de de la Pr-::upledad ] _$ - 2 =
— | Venta de Bienes y Servicios de de Entidades del | | = == N
/;Q &)QUM 1.1.6 Gobierno Federal/ Ingresos de Explaotacian % -
| 77| deEntidades mprosariales | B |
: 28
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Subsidios y Subvenciones Recibidos por las

PRrRESUPUESTO DE EGRESOs 2025

..---"TE",If aj .

i Entidades Empresariales Piblicas b _
Transferencias, Asignaciones Yy Donativos ;
118 | Corrientes Recibidos . § 1,B08,243.94
1.1.9 Participaciones % 93,036,0/4.20
1.2 Total Ingresos de Capital _ 0
1.2.1 Venta (Disposicion) de Activos % -
| 1.2.1.1 Venta de Activos Fijos 3
[ 1212 Venta de Objetos de Valor % -
: 1.2.1.3 Venta de Activos No Producidos § - l
1.2.2 | Disminucién de Existencias %
= | e
173 Incrementn de la depreciacion, amortizacian, § 1
- estimacianes y provisionas acumuladas
Transferencias, asignaciones vy donativos de
1.2.4 R $ 2
capital recibidos
1.2.5 Recuperacion de inversiones financieras < y |
- realizadas con fines de politica L : )
0 Ingresos derivados de financiamientos $ 3
| 01 Endeudamiento interno % -
Total de Ingresos _ % 104,111,021.35
2 Gasfn |
| 3a Total Gastos Corrientes $ 66,035,772.64
Gastos de consumo de los entes del Gobierno |
241 General/ Gastos de Explotacion de las| § 66,035,772.64
entidades empresariales =
2111 Remuneracionss 3 46,118,324.98
2.1.1.2 Compra de bienas y servicios £ 19,917 447.66
ST | Variacion de Existencias (Disminucion (+) & i |
'! e | Incremento (-)) x
2114 Depreciacion y amortizacion (Consumo de ¢ )
gl Capital Fijo) L
2.1.1.5 Estimaciones por Deterioro de Inventarios 5 -
Impuestos sobre  los  productos, la
2116 produccidon vy las importaciones de las g -
entidades empresariales
212 Prestaciones de la Seguridad Social + -
2.1.3 Gastos de la propiedad % -
2.1.3.1 | Intereses | % £
2.1.3.2 | Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses | § 5
| g B Subsidios v Subvenciones a Empresas % -
[ Transferencias, asignaciones y donativos
2.1.5 S o $ =
N corrientes otargados _ _
316 Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y 3 _
T otros a las entidades empresariales plblicas
2.1.7 Participaciones b |
2.18 Provisiones y Otras Cstimaciones % -
2.2 | Total Gastos de Capital $ 37,575,248.71 |
231 | Construcciones en Proceso £ 37,575,248.71 A
2.2.2 Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) % -
2.2.3 Incremento de existencias £ - .
‘ !! SauUN | =
B 29




PresuPUESTO DE EGREsos 2025

224 |obewsdevaor | s d ]
2.2.4 Activas no producidos % -

N Zﬁ o ﬁSfe_rerﬁcEaSigﬂciﬁE» ',Tiﬂﬂatledc"_ 5 ) ]

| &%7  |capitalotorgades

297 Invcrﬁ[qncs ﬂﬂapt:ileras realizadas con fines N i
de politica economica |

= Total del Gasto $ 103,611,021.35

— s _ [ Financamiento 1 g

341 Total Fuentes Financieras enm e % El

311 Eﬂir@n de activos financieros % o]

. 312 Incremento de pashvos £ - - |
3.1.3 Incremento del patrimonio % -

3.2 Total Aplicaciones Financieras (usos) $ 500,000.00

3:2.3 Incremento EULWDS financieros % = .

322 Disminucion de pasivas 5 500,000.00 o
3.2.3 | Disminucion de Patrimonio | § -

= Total Financiamiento | $ 500,000.00

Articulo 27. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impulsard, de manera
transversal, la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres a través de la incorporacion de la perspectiva
de género en la programacion y presupuestacion, ejecucion, seguimiento, evaluacion de resultados y
rendicion de cuentas de los Programas Presupuestarios de la Administracion Pablica Municipal.

Por ello, para el ejercicio fiscal 2025 se establece un importe de % 75,000.00 que corresponde a inversion
destinada para la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres que se distribuye en 1 programas
presupuestarios, como s muestra a continuacion:

Hiunicipio de EL NARANJO, 5.L.P.

\ulfBy  PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

o W B Programa transversal Hombres y Mujeres
: Programa presupuestario - presupuesto aprobada |
CURSOS DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO (ICAT) 25,1}01}.03‘
&S;DEENLM_LID;ESEEECT E{INA PAM) 25,000.00 ‘
_CURSC:S PARA NINOS EN LA BIBLID%A MUMNICIPAL . 25,000 %

Articulo 28, El Anexo Transversal para la atencion de las nifias, nifos y adolescentes es un elemento
fundamental para evaluar el compromisa de los distintos 6rdenes de gobierno, incluyendo al municipal,
por lo que invertir en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrolio del pais y el
presupuesto s |a expresion de sus prioridades, es por eso que los programas presupuestarios son los
instrumentos para favorecer |a equidad v el desarrollo social para obtener nifios y nifias mas sanos y
educados, ciudadanos mas empaoderados y una sociedad mas democratica. Por ello, con el fin de orientar
las finanzas plblicas del municipio bajo el enfoque de derechos y contar con herramientas gue
favorezcan la igualdad de oportunidades y garanticen ol bienestar de la nifiez, para el ejercicio fiscal

2025 se establece un importe de % 0.0 que corresponde a invers

4n destinada para nifias, nifios
adolescentes que se distribuye en 1 programas presupuestarios, como se muestra a continuacion: —
2 @059”“ 3



PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

L Municipio de EL MARANJO, 5.L.P.
EL NARANIO - PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

e Programa transversal Mifios y Nifias
’: i _PmEma_presupuestari [ ; Presupuesto aprobado |
CURSOS DE REGULARIZACION PARA NINOS EN ICAT \ - _ &““J
CURSOS DE MANUALIDADES A NINOS Y NINAS EN LA 0.00
e e IR <
e e .00

Articulo 29. Las previsiones para atender a la poblacion afectada por desastres naturales y ofros
siniestros, se distribuyen de la siguiente forma:

i Municipio de EL MARANJO, S.L.P.
EL NARANIO PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
S ke b R

: o Aw;gd_ar.p_irnash-es Maturales y Otros Siniestros
Partida AEIHIBO Destinatario Procedencia del recurso
ek presupueastal ;
CONVENIO CON COMAFOR PARA LAS| RECURSOS DE CONAFOR
A 1,000,000.00 BRIGADAS DE COMBATE A INCENDIOS EM LAS | CONVENIO SEMARMAT- |
COMUNIDADES Y CABECERA MUNICIPAL _ MUNICIFIO
i Total 1,000,000.00

Articulo 30. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos y gue cuenta con aprobacian
para realizar erogaciones plurianuales, se muestra a continuacion:

Municipio de EL NARANJO, S.L.P

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

EL NARANJO
i
Jo R Proyectos Plurianuales I
Presupussto Presupuesto aprobado | Presupuesto aprobado
Hnm:rsrg:L:::ecm apr(;t;ia:; = para el afio 2025 para aﬁns.pustE]iraﬁ ™\
| Sl g St e anteriores |
MG R e e . L e e SR R |
SIM PROGRAMAS
s | . wme) e Bl
' ~ o000 000 000
T .| SRS __0.00]
0.00 0.00] - 0.00]
L T I 004
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Articulo 31. Fl gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos corresponde Unicamente al
ejercicio fiscal 2025 y NO cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con erogaciones
plurianuales,

Articulo 32. No se desglosa pago para contratos de asociaciones plblico privadas, en el presupuesto
de egresos del ejercicio 2025, debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la
Ley de Asociaciones Plblico-Privadas en Proyectos para la Prestacion de Servicios del Estado y
Municipios, por lo que no existen compromisos ligados a Asociaciones Publico Privadas (APP).

CAPITULO III
De los Servicios Personales

Articulo 33. En el ejercicio fiscal 2025, la Administracion Piblica Municipal contara con XX plazas de
conformidad con lo siguiente:

Analitico de plazas de la administracion publica municipal

) Municipio de EL NARANJO, S.L.P.
SRR Analitico de plazas de la administracién publica municipal
3 NUmero th'
Area/Departamento Descripcion de puestos de | Confianza | Base | Honorarios
plazas

I I,.ﬂyuntamientu Presidents municipal 1 i | ] :,Et
H.Ayuntamients Sindico 1 1 :
| H.Ayuntamiento Regider ] 1 ] %
| Suma 8 3 o 0
| Tesorerfa Tesararo municipal | 1 1
| Tesoreria | COMTADOR TESORERIA [4) | 1 1
Tesoreria | CONTADUR TFSORERIA (8] n 1 [ 1 \
Tesorera COMTADDR TESQORERLA (C) 1 | 1 .
| Tesoreria RESPOMSABLE DE VENTAMILLA 1 ) 1
| Tesorera AUKILIAR CONTABLE "A" 1 1
| Tesoreria ALIKILIAR CONTABLE "C" 1 1
Tesoreria AUKILIAR DE TESORERLA "B” | 2 2
| Tesororia | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 3

' Suma| 12 1 7 4
Contraleria Contralar 1 1
Contraleria Unidad Investigadora 1 1
Contraloria Unidad Substanciadora 1 1
Contralaria Secretana | 1 1

Suma 4 3 1 0
Secretaria Generzl Secretaria General i 1
| Secretaria Gansral TITULAR DE LA UNTDAD DE TRANSPARENCLA 1 1
o= .
Secretaria General ENCARGADA DE LA JUNTA DE RECLUTAMIENTO 1 1
Secretaria General ASESOR ¥ REPRESENTANTE JURIDICO 1 1
Secretaria General | AUXILIAR DE ASESOR JURIDICO i | [ | 4
Secretaria General | RECEPCIONISTA SECRETARTA i 1 |
Secrataria General CODRDIMADCR DE ARCHIVO 1 1
Sacretaria General AUKILIAR DE ARCHIVG 1 *
= -
/ ] s I 32
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Serretaria General | AUXILIAR DE ARCHIVO "A" ) | -
Sagretaria General SECRETARIO PARTICULAR (B) | 1
Secrelaria General TNTENDEMTE DE APOYD o2 2
Secretaria General THMTENDENTE DE APDYO il 1

Secretaria General INTEMDENTE UE APOY(Q A ESCUELA 1 1
secretaria General Secretario Tecnico 1 | L

Suma 16 2 4 10

| Catastro | DIRECTOR DE CATASTRO ] o
Catashno COMTADOR DE CATASTRD 1 1 ]
Catasiro AUXILTAR CONTABLE "B L 1 |

| Cataslro AUXILIAR DE CATASTRO “A” 1 1

| Catastro AUKILIAR DE CATASTRO "B" 1

b Suma 4 0 2 2
Coordinzcidn de Salud | COORDINADCOR DE SALUD 1 i
Coordinacion de Salud | DOCTOR i 1
Coordinacidn de Salud | DOCTOR i | p
Coordinacion de Salud | DOCTOR DENTISTA 1 1

| caardinacian de Salud | DOCTOR DENTISTA 1 1
Coordinacién de Salud | ENFERMERA "A° 1 1 |

1 I =i o El.

Coardinacion de Salud | ENFERMERA "B" 1 1 \
Cpordinacién de Salud | ENFERMERA “C” 1 1 | \

| Coardinadion de Salud | FNFERMERA DE APCYO Al 1 i
Coordinacién de Salud | ENFERMERA DE AROYO (8] 1 1

{ Coordinacion de Salud | EMFLRMERA DF BRIGALM 1 | 1

! Cooitinacidin 00 Sdiw | APSTD A BRIGAGA OE SALUD 3 | I 3 '

R | CHFERMERA ¥ PRIMEROS ALKILIOS EN PARAIES TURISTICD | | { T

| Coordinacidn de Salud SEMANA SANTA 4 4
Coordinacion de Salud | CENTRO DE SALUD FARMACIA 1 | i

_ Coordinadidn de Salud | PROMOTOR DE SALUD 1 1
Caardinacion de Salud | PROMOTOR DE SALLID 1 1
Coordinacion de Salud | CHOFER AMBULAMCLA "A" 2 2

[ coardinacién de Salud | CHOFER AMBULANCIA "B" 1 1
Coordinacidn de Salud | CHOFER AMBULANCIA APOYO 4 4
Coordinacicn de Salud | INTENDENTE CEMTRO DE SALUD 1 1
Coordinacicn de Salud ABATIZADORES "A" . z

| Coordinacidn de Salud ABATIZADORES "B 4 | | 4
Coordinacion de Salud VELADOR "C* 1 1 |
coordinacién de Salud | ENCARGADA DE SALUD 1 . 1
Coordinacion de Salud | VELADOR CENTRO DE SALUD 1 1 |
Coordinacion de Salud ‘| 5UR COORDINADDR DE SALUD 1 |

E Suma| 40 3 13 25
Cultura | DIRECTOR DE CULTURA T k.

~ Poau
—ovi® 4
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ey A Zp’gmk’“ =

Cultura AUXILIAR DE CULTURA | 1 1
Suma ' 2 1 i 1
Desarrallo Social | coODINADOR DESARR. SOCIAL 1 L
Desarrolle Sodal SUBDTRECTOR DE COORD. DES. S0CTAL 1 1
Desarrolio Social AUMILTAR DE CODESOL 2 3
| Desarrolln Social AUXILTAR OPFRATIVO CODESOL 1 i
ESEFFD"O Social COMTAROR DE CODESOL 1 1 ]
| Desarrolio Social | INGEMNIERO PROYECTISTA 1 1 B
Desarrolle Social SILPERVISOR DE OGRA 4 4
Desarrolle Socal CAPTURISTA DE DATOS 1 i
Desarrallo Social AUXILIAR DE SUPERVISOR DE OBRA 1 1
Desarrollo Social TECNICD TOROGRAFD "A" 1 1
Desarrolio Sodial TOPDGRARD L |
En!;afmlln Social SECRETARIA CODESOL 1 1 N
Desarrolle Social FMCUESTADOR "A" 1 1
Desarrallo Social | ENCUESTADOR "B" i 1
Suma| 18 2 3 13
DESARROLLO ; : :
| AGROPECUARTO DIRECTOR DE DESARROLLO AGROPECUARLO 1 1 | i
DESARROLLO :
| AGROPECUARIO ASESOR. DE DESARROLLO AGROPECUARIO 1 1 .
Suma 2 1 a 1
| DIF MPAI [EFENSOR JURIDTCO SOCIAL Y DE OFICIO 0 ]
DIF MPAL CODRDINADORA DE DIF MPAL. 1 1 |
DIF MPAL ASESOR SMDTF A 1 1
DIF MPAL ASESOR SMOIF B 1 1
DIF MPAL ASESOR JURTDICO DIF 1 il
DIF MPAL PSICOLOGA 1| 1
| DIF MPAL | PSICOLOGA = | 1
DIF MPAL | SECRETARIA "D" [ 1 | 1
- T
| DIF MPAL CAPTURISTA DE DATOS 1
| DIF MPAL INTEMDENTE "B" i | 1
| DIF MPAL INTENDEMTE "E"  F 1
| DIE MPAL INTENDENTE "F" 1 1
DIF MPAL VELADOR "A" 1 1
DIF MPAL RESPOMSABLE ALMACEM DIF "A" 1
| DIF MPAL ALUKILIAR DE DISCAPACIDAD 1 1 |
DIF MPAL | ALXILTAR DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS (A) | 1 |
| DIF MPAL AUXILIAR DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS (B) 1
1
DIF MPAL | AUMILIAR DE INFAMCIA Y FAMILTA 1 1
DIE MPAL ALIXILIAR DE DESARROILO COMUNITARIO 1
DIF MPAL | AUXILIAR DE COCINERA 1
DIF MPAL ALIKILIAR DE TRABAIADORA SOCTAL 1 1
DIF MPAL | ALXILLAR DE SMDIF 1
DIF MPAL AUXILIAR DE ALMACEN DIF "B 1 1
— L
DIF MPAL | RESPOMSABLE DE ORIENTACION ALIMENTARIA DIF 1

K0
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|
DIF MPAL | MAESTRO DE CAIC DIF MPAL 1 | 1
' DIF MPAL AUXILIAR DE CAIC SMDIF 1 ]
DIF MPAL AUXILIAR DE CAIC SMDIF 1 i l
DIF MPAL MAESTRRA CAIC 1 1
1
DIF MPAL RESPONSABLE DE PROGRAMA COMUNITARIO 1 1
| DIF MPAL RESPONSABLE [JF UBR ' 1 1 ,
DIF MPAL | RESPONSABLE TERAPISTA FISIO UBR i 1
| DIF MPAL TERAPTSTA FISICO UBR (A) 1 1
| DIF MPAL TERAPISTA FISICO UBR (B) 2 2 |
DIF MPAL TRABAJADORA SOCIAL "A" [ 1 i |
DIF MPAL | TRABAJADORA SOCTAL "B 1| L
DLF MPAL CHOFER. SMDIF (A) 1 | 1
| DIF MPAL CHOFER SMDIF (B) 2
DIF MPAL INTENDENTE DIF 1
DIF MPA | COCINERA (A) 1
| DIF MPAL COCINERA 2 | 2 .
DIF MPAL VELADOR SMDIF UBR 2 2
B suma| 44 1 18 2500
EDUCACION DIRECTOR DE EDUCACION 1 1
EDUCACION AUXILIAR DE EDUCACION 2
| EDUCACION MAESTRO DF APOYO (A) 2
EDUCACION MAESTRO DE APOYO (B) 10
EDUCACION TUTOR TECNOLOGICO "A" 1 1
EDUCACION TUTOR TECNOLOGICO "B" 1 1
|
EDUCACION MAESTRO DE DANZA FOLCIORICA i 1
EDUCACION MAESTRO DE KARATE 1 EN
EDUCACION MAESTRO DE MUSICA |1 '
| EDUCACTON ENCARGADA DE BIBLIOTECA 1 1
= Suma| 21 1 5
GIROS MERCANTILES | DIRECTOR DE GIROS MERCANTILES | 1
GIROS MERCANTILES | INSPECTOR DE ALCOHOLES 1
EE suma| 2 1 0
ICAT | CODRDINADOR DE ICAT | 1 1
ICAT ALIXILIAR DE ICAT A 2
ICAT ALUNILIAR DE ICAT B 1
| 1cAT ALXILIAR DE ICAT "A" 1
ICAT | INSTRUCTOR DE ZUMBA 1
ICAT | INTENDENTE ICAT L -
Suma| 7 1 0
TNAPAM [ SUBDELEGADA DEL INAPAM ] 1
[NAPAM | AUXILTAR DE INAPAM () 1|
| INAPAM AUXILTAR DE INAPAM  (B) 1 [
INAPAM AUXILIAR DE INAPAM  (C) 1
axav ™| : . |
TNAPAM INTENDENTE INAPAM i
—Tor/é G Suma| 5 1 0




THSTAMCIA DE LA
| MUJER

l GIRECTORA DE INSTANCIA DE LA MUJER
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DIRECCION DE

,_DEP{:IRTES | DIRECTOR DE DEPORTES

St AUXILIAR DE DEPORTES
B_EPE%‘E DE_ | VELADOR "8" -
BT [

EIE‘;%E&ESN e | VIGILANTE UNIDAD DEPORTIVA

(]

| OBRAS PUBLICAS | DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS L
"OBRAS PUBLICAS TOPOGRAFO 1

OBRAS PLUBLICAS

SUBDIRECTOR OBRAS PUBLICAS

[ OERAS PUBLICAS

CARPINTERO (#A)

[ OBRAS PUBLICAS

CARPINTERO (B)

DRRAS PUBLICAS

| ALMILLAR DE TOPOGRAFTA

DBRAS PUBLICAS

MECANICO (A)

—

o e

OBRAS PUBLICAS

OPERADOR DE MOTOCONFORMADORA

OBRAS PUBLICAS

WIGTLANTE DEL RELLENO SANITARIO

OBRAS PUBLICAS | ALBARIL 1
OBRAS PUBLICAS CHOFER "A" 5
OBRAS PUBLICAS CHOFER “B" 1
| OBRAS PUBLICAS | CHOFER "B" 1
[OBRAS PUBLICAS CHOFER "C" 1
| ORRAS PUBLICAS CHOFER “F" 1
[OBRAS PUBLICAS ELECTRICISTA 1
| OBRAS PUBLICAS ENCARGADO DE BODEGA 1

OBRAS PUBLICAS

|

AYUDANTE ELECTRICISTA "B

DBRAS PUBLICAS

AYUDANTE ELECTRICISTA "C"

=

=

e
=

OBRAS PUBLICAS

[ AYUDANTE GENERAL "A"

| DBRAS PUBLICAS

AYUDANTE GEMERAL "B"

OBRAS PUBLICAS

AYUDANTE GEMERAL "C"

OBRAS PUBLICAS

AYUDANTE GEMERAL "D°

| OBRAS PUBLICAS

AYUIDANTE GEMERAL "E”

| OBRAS PUBLICAS

AYUDAMTE GENERAL "F"

| OBRAS PUBLICAS

AYUDANTE GEMERAL "G"

OBRAS PUBLICAS

AYUDANTE GENERAL "H"

[ 0BRAS PUBLICAS

AYUDANTE GEMERAL "T"

| OBRAS PUBLICAS

RECOLECTOR DE BASURA OBRAS PU BLICAS

L.ﬂiJ'Il—‘th-‘l—ll—l-Hl—l
= lpa e =

T

OBRAS PUBLICAS | ROTULISTA OBRAS PUBLICAS 2 2
[OBRAS PUBLICAS | AYUDANTE GENERAL 6 6
| OBRAS PUBLICAS AYUDANTE GENERAL 1 4

1 1

| OBRAS PUBLICAS JARDINERO "A"
Sumal 55 1 28 27
=5 4
36
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| |
PRESIDENCIA SECRETARIO PARTICULAR (A) 1 1
[ PRESIDENCIA T ASESOR PRESIDENCTA A_ 11 - T 1 |
[PRESIDENCIA | ASESOR EsDENCIAB v L} 1
PRESIDENCLA COMUNICACION SOCTAL al ] 1
PRESIDENCIA ENLACE CON GOBIERNO DEL ESTADO 1 1
PRESIDENCIA ENIACE DE INFORMACION PUBLICA 1 1
| PRESTDENCIA | AUXILTAR DE PRESTDENCTA "A" 4 4
PRESIDENCIA AUXTLIAR DE PRESIDENCIA "B” 1 1
PRESIDENCIA AUXILIAR DE PRESIDENCIA “C” 3 3
PRESIDENCTA AUXILTAR DE PRESTDENCIA "D" 1 L
PRESIDENCIA | AUXILIAR DE PRESIDENCIA "E" 1 1
PRESIDENCIA AUXILTAR DE MINISTERIO PUBLICO 1 1
EIEEEM__GFTORDEMLUD ————— [ | |t ]
PRESIDENCIA GESTOR EN LAS INSTANCIAS FEDERALES 1 1
PRESIDENCIA | SECRETARIA'A" =g Rl
 PRESIDENCIA | INTENDENTE "A" 1 1 |
PRESIDENCIA _ |VEADOR'A i S -
[PRESIDENCIA | INTENDENTE TE"D" 1 1
PRESIDENCIA INTENDENTE PRESIDENCIA i B .
e gk Do U Saeraad Suma 27 R 2O
PROTECCION CIVIL | DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL 1 1
| PROTECCION CIVIL | SUB. DIRECCION DE PROTECCION CIVIL | 1 | —in
e — el s N -
— S
| PROTECCION CIVIL | SECRETARIA DE PROTECCION CIVIL 1 1
PROTECCION CIVIL | AYUDANTE PROTECCION CIVIL “A” 1 | 1
PROTECCION CIVIL | AYUDANTE PROTECCION CIVIL "B" 1 1
PROTECCION CIVIL | AYUDANTE PROTECCION CIVIL 'C” i 1
| PROTECCION CIVIL | AYUDANTE PROTECCION CIVIL "D" 1 1
PROTECCION CIVIL | AYUDANTE PROTECCION CIVIL "E" 7 7
PROTECCION CIVIL | AYUDANTE PROTECCION CIVIL °F 1 I
PROTECCION CIVIL | AUXILIAR DE PROTECCION CIVIL 2 2
s e T e L T B R o] R £
| REGISTRO CIVIL OFICIAL REGISTRO CIVIL 1 1
REGISTRO CIVIL SECRETARIA "C” Tien =
REGISTRO CIVIL RESPONSABLE DE MODULO CURP 1 1
i B i A R R B Suma_B___:Zti__ﬂ_
/R . [TURISMO DIRECTOR DE TURISMO S o e
| TURISMO | DISERADOR GRAFICO 7 1
“Joyres G [iumsmo | AUXILIAR DF TURISMO _ 1 | 1
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TURISMO | SALVAVIDAS EN PARQUES RECREATIVOS 2
TURISMO INTENDENTE PARQUE RECREATIVO 2 2
% Suma 7 5] __
DIRECCICN DE
SEGURIDAD PUBLICA | DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA 1
| DIRECCION DE : .
D EAD PUBLICA | SUEDIRECTOR DE SEGURIDAL PUBLICA 1
DIRECCION DE i
o DA PUcA | FOLICHA PREVENTIVO MPAL. 1
DIRECCION DE [ -
| oD pUBLICA | POLICIA PREVENTIVO MPAL. 3
DIRECCION DE ,
| SEGURIDAD PUBLICA POLICTA PREVENTIVO MPAL, 1 :
DIRECCION DE
O EeURIDAD PUBLICA. | POLICIA PREVENTTVO MPAL. 20 -
DIRECCION DE - .
D OAD PUBLICA. | ASESOR DE SEGURIDAD PUBLICA 3 "
DIRECCION DE _
SEGh IRtOAD-PUBLICA. | JUEE CALIFICADOR 1 1
| BIRECCION DE wei
S CURiEAD PUBHICY: | TTEHDENTE "G ! 4
= Suma| 32 e
= o
SINDICATURA AUXILIAR DE SINDICATURA 1 i |
SINDICATURA | SECRETARIA "B" i |
| Suma | 2 1 |

Articulo 34. Los servidores piblicos ocup
percibiran las remuneraciones que se determinen en e
en el presente presupuesto
127, de la Constitucion Po
Constitucion Politica del Estado Libre y
la Ley Reglamentaria del Articulo 133 d
Potosi en Materia de Remuneraciones;

por servicios personales exceda de los montos aprobados e
conformidad con lo siguiente:

de egresos con base en
litica de los Estados Unidos Mexicanos;
Soberano de San Luis Potosi; 1

y demas disposiciones apli

antes de las plazas a que se refiere el articulo anterior,
| Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra
lo establecido en los articulos 115, fraccion IV, v
114, fraccion IV, y 133, de la
8,910, 11,12, 17,20y 23 de
e |la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis

cables; sin que el total de grogaciones
n este Presupuesto de Egresos; de ‘2;!

w
BBf
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Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad publica)

H. AYUNTAMIENTE DE EL NARANIO, 5.LP.

EL NARANJIO
Aagaime Masls ddainata-
AT ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027
CATALOGO Y TABULADOR DE PUESTOS, SALARIOS Y COMPENSASIONES
Total mensyal bruto _|_
drras
ocipres | 8 con | jones | St P.r:::-d Pre :;:Iﬁs
i i
theseripetdn de Hivel Catennita R af persaniel de | s ol personal e T [ WiTi e Total medcual | Tute Anua!
plozafpuesha cargeter e Coardicher _ 2 ame brute Aruta
i e Especimes Socinf ¥ L Spruidiares
3 Erandmi Pohilize
cuf
PRESICENTE MLNICIPAL 1 LLECEION 1 71,734.50 142,455 12 71,22456 | 997, 14384
NEGDUH I ELECCIIN 3 4R 7597 &1,591.82 40, 79597 | 343685778
SINDICE 1 ELFCCION 1 40, 75522 Al,592.4d AR Fessd | 57114258
CONTRALOR 2 DESHGNACION 1 A, 7a5 58 9347055 40,705.92 | §AZ,021.79
SFCRELARIT K DESIGNACMIN 1 40 77592 a2 47075 4 735 92 ER2 07105
[LSORFRT ? DESIGNALION 1 A0, #9542 52,400.75 qn,7us.92 | S8L021.77
TUNDAR S 5 _— i i :
SUESTANCIADORA 2 DESMGNACION 1 1345110 30,489 185 1345210 | 19150236
FAIDAD INYEETIGADGAS 2 DESIGNACIGN 1 1345010 g 4Bl I3AsLI0 191,202,386 I
'fff“”"""'o PARREILIA] 2 CONFANEA 1 1345010 26,802.20 1345200 | 18831540
I : i ||I
(2
';’J:'—'?F”""ﬂ PARGCARTY | 2 CONFIANZA 1 13,452.10 26,5020 ] 134s0 | 13w 31540
|

ACLAL AL FELINL a [ERTLTETL T i pasaddid g ada U dp 3. e
TITULAS DF {4 LinioAD £ o
OF TRANSPARENCIA 2 LN i 4445118 28,307,208 1465010 | 20511540 %\
ASESOf Y \
REFRESENTANTE E) CONTTANTA I 1345000 F6,902.30 1345810 1823150
JURImCO
COARDINADGR 5 e ; :
DESARROLLD SOCIAL 2 CONEANZA 4 £5,721.70 5144740 2572170 | 360,003.80
CATANMABGR B 2 CONFIANZA 1 17,223.50 24,447.00 1722050 | 11900
ARLCHIYG
DEFENSAR JURIDIGD : " T ¥ 4 I
e AV i DN ] CONFANZA 1 13,451.10 75,502.20 1345010 | 188,315.40
IRECTOR RE EDLICACION 3 CONFLANSA 1 13,4510 26,302 30 1345000 | IRRILEAT
CIRFCTOR DE CATASTRO E] CONFIANTA ] 15, 700,40 31,418 80 15, 70840 oo
LIRECTOR OF CLA TURA z COMFIANTA 1 1345010 220220 1345010 188 31540
[HRCCTOR O DEPQRTES E] CANFIANZA 1 15, /0940 31, 418.80 15,7040 | F1n93LE0
DIRECTAR OE
nEsARRALID 3 CONFLARNZA 4 13,4510 75,302 20 1345000 | 1EBAL5A0
AGRIFECHARID
HCCTOR DE COOLOGTA ¥ o =
MELI AMBIENTE 3 CONETANZA i 13,451.20 2550220 1345010 | 18831540
DIRECTOR NE GHOS i ] i 4 :
SAFRCANTILFS k] COMNFAREA 1 1345010 26,302.20 1345000 | FRRAL5AD
COORDINADOR 08 (CAT k] CONFIANZA 1 1345110 25, 007,20 1345019 | 18831540
[HAECTOM DE (ARAS ; u 5 7%}
gl 3 CONRANTA 1 1515800 1231600 In 5600 | 23671100
DIRECTAR OE ” : y -
FcITECCHON VL 3 CONFLANTA 1 16,5000 32,3160 15,158.00 2.:.-,212 m
SL0E. URECCION NF ; i 3 o ey
T ECCION CIVIL 3 CONHANEA 1 11,564.50 2200920 1,004 6 W'M

. X

£

"?%f; G % (Khﬂ @
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DIRECTOR DE FRALTRT e 2 CORFTANIA I 13,450,10 25,502 20 12,451,146 FLLE TRl
ﬁoﬁ!:"“"“m“" OBl 7 CONFLANTS 1 15,405,490 32,418.80 p5asd0 | 2mearEn
.L:-fﬂ:'*:f;m e 3 CONEANZA ! 13,451.10 26,0720 1345010 | 1ELII540
CoONGINARDRDESALLY [ 2 CONFIANES 1 19,457,15 76,800 20 1345000 | 18831540
::';'::;‘:g”" 3 COMFIANTA : 11,004 F1 23,006, 20 rroadn | 15408440

JUEZ CALIFICADGH 2 cOnFANZA ' 13,4510 ag507 20 184,115.43

AFICIAL RFGISTAG QWL k| CORFIANES 1 1345720 2580220 13,451,010 158315.40
ﬁ;f:f:;f“”" Bl 3 CONFANTA z 11,004 60 22.008.20 Phoodsn | 15008040
;ﬁ”;f;:f'?m IR z CONELANTA I 15, 10040 1230020 1600010 | 225.401.40
:;';‘;ﬁ:?; DEATERDR 3 CONFIANED 1 13,450.10 25,802.20 {55000 | 15RF15.40
pacTaR 2 HASE I 23,762 6% 53,2520 23, 5ua6E | AI800ESE

GorToN 1 COMIRATE p) 1,507.42 23,204,240 risnaaz | epsasTe

PEETOR DENTETA F] CONTRATD 1 2160297 43,204 54 260247 | 30743187
FACToR DENTISTA F) aasE 1 23, 762.65 53,862.01 s3seise | FiRorass
DISERADGR SRAFCO p EONIRATI 1 F&73a0 17,346.60 ge7ad0 | 11542670
AUKILAR DEJCAT A 4 CONTRAND I £, 000 O 14,000,480 F 0009 78, 00080
ALCEILIAR 0F ICAT & 4 COATRATOD 1 542830 17,858, 60 gazesa | wainid

ASESGE DREITENCIA A P CONTRATS 1 2357240 47,7460 23,5260 3;!1:;?33.1:
ASCSOR PRESIDENCIA B 4 CONTRATD 1 13,d55,10 20,810.75 1345510 | 1AB37140

ASESC SARDIE 4 4 CONTRATD 1 23,640.00 7, 280000 764000 | 3386000

ASEECIH SMIIE O P CONTRATO 1 11, 000.00 27,0008 11, CEaL00 zsu,ma;
ii?{';fﬁgij:ﬁﬂ"o"m 4 CONTHATO ' §475.30 12 857,50 Gazem | A061070 :
ASCEOR IURIDIES DI ] CONTRAFD 1 1145110 26,902 70 114500 | 1AR315.0 Qb
stz GRERATT 4 CONTRATE 1 2,813.90 15,647.84 sEizan | 27739460 (!
COMUNICATTEN S00AL a COnTRATa 1 R &L 17,246.00 garion | 12247700 @
Fﬁ""“‘"" 0t TESCHERA 1 P I 20,9825 47,560.64 anmezel | 28835275 (%
f;""'"”""_"” TERAREAA 4 CONTHATE ! 12,004 60 22,000.20 spomen | rseoeqsal| M
:ﬁ::"‘t'"'"“ TESTHER 4 pAsE i 19,472 11 0425 7% (242300 | 19050110
CONTALCR CATASTRO a BASE 1 15.423.17 24 859,07 1542512 | zmoTssi
CONTADGR DF SODESQL F HASE ' 13,424.11 30,475.43 pRazail | iEL50R.I0
:ESNP,':':J‘T:EE B 4 aase 1 1234700 2197570 1334700 | 176079.20
;::_E’l‘_;ﬁ:;g GOEERRES 4 CONTRAID : 12,004 0 72,008.20 popiEd | 154064
f‘:ﬁ:ﬁ;lm — 4 CONTRATE i 080 e, CKML00 sooxpn | sRO0000

GESTEN DF FALLD a EONTRATE 1 17,614.6 27,279.26 131450 | 190F0am
;'i'_::l_;”“"_';:s";:mm % P A RAT I 11,M0850 22,005.20 inanae0 | sa0eds0
TOPCHGRAFD 4 CONTHATE I 19.077.30 43,242.24 1gorrn | zniTAcs
WGEERIERD PROYECTIS 14 4 AASE 1 3140551 48,51%.15 21,405.51 305 J85.23
SLRERVISIR DE ORAA 3 CONTRATE 4 15,077.80 35, 255.40 r5,077.60 | 106836240
E?E‘:f:j‘;ﬁé'ﬁ::: 2 CONTRATD : 12,004.60 72,009.20 opgEn | 15408440

B O a CONTRATE I 16,350 46 31,5608 10n30as | 153,075/%8
FRICONDEA El BASE 1 12,021.51 27,353.2% o~ 12,073.50 |

L % i



PRESUPUESTO DE EGRESQS 2025

SUBLITECTOR GARAT ;

CONTRATY 11,005 F 3 54,042 ¢
BURLICAS 4 CONTRATA I 11,606,650 FERIERL 1100660 | 15408240
ALNTLIAR DE ARCHIL. m e ' .
A CTEAE A 5 gast 1 7,9/0.50 18,066,01 sa70.40 | 11370857
ALKILIAR DL ARCHIY. 2 o . :
ALNICIPAL B ] CONTRATTH i £,42030 13,450 F10 gapndn | soormz
ALLGILLAT F CATASTAD 5 CONTRATO 1 B 7L 17, 3500 BETIOO | 12L42200
CAPTURISTA NE DATOS 5 COMIRATO ] #.990.4% 1738059 980 45 175,866.25
ENFERMERS A" 5 CONTRAFD 1 5, 674,30 11,148,59 5,74, 30 Fo,480.14
EMFERIAERA "W 5 EASE 1 7530 16, /5993 735394 | 10490571
CHFFRAICIA "iT° 3 GANTRATA ] 5,641,859 11,282 77 5,641 89 7858039
FROMAGTOR DE SALUD 5 Aase 1 957499 F15E9.85 gnado | 13588000
PROMIOTOR DL SALLD i RASE 1 512887 1747048 gireay | 11547218
RESFOMNSABLF DE v o
LD CLITP 5 BasE 1 B, 164,23 18,505.55 L6173 | 1I54/6.39

1) ii At
HLPUDAR DESUPERMEOR | .5 CONTRATD 1 &,400.00 16,4060 feonon | 170000
ik QARA
CARPINTERD (&) i DASE 1 ERGERR 20,443,391 9.003.11 1278,572.60
CARFINTERT (8] 5 CONTRATE i 755100 1510700 AEELO0 | 18572400
CAPTURISTA [ (4 105 [ CONTRATO 1 6,026 A0 12,053 60 5,006, A1 £4,375.20
MECANICD fa) 5 BASF 1 12,611,444 28,5859 161044 | 1/EP230E
AECEACIGNISTA . == ]
SECREFARM I3 CANTRATA I 767230 17.3495.60 §,672 30 17142620
OPERACA DF 5 ; 3 - : ?
AOTERCONECAMADAA & CONTRATO 1345110 20,902.70 1345000 | 188315.40
e =
"J:f:",'."ww ADMRACEN B CONTRATO 1 000,00 17,000,060 fooage | sdpe0o0
;';"ff;f!‘“m""‘""‘”" & SASE 1 542337 12,5704 syzzzd | ELEI7TS
RESFONSASLE O
ORIEN TACION [ CONTAAT ! 1085970 21,739.40 oesTTo | 15217580
ALIMAEN LARDA DIF
MAFSTRA CAIC £ CONTRATE 1 757850 15,157.80 A57RG0 | 104 10450
RESPUNSARLE OO
ARoEmALLY = =L 1 A ik ) A AR RO ipngEan ] 2eqondel
Lo TARID
RESFONSADLE DF LD & CONTRATO 1 2.220,02 18,440,742 apapl? | 12308108
TECKIND TORQGRAFD A ] CONTRATD 1 11,004, 81 23,0080 pnoodsn | 25d0Enan
RESFONSABLE TERAPISTA - . 3
i [ CONTRATO 1 B5/1.30 17,3660 a67a50 | 1242630
TERARPISTA FISICO LIER (4] § HASE 1 7ABLET 18 10951 somagr| 1135850
TERARTS 14 FISIC0 LOR (6) & COMTHATO 7 212000 14,240,080 Aldona | 19936000
FOPTRERARD § CONTRATD 1 I 55348 33126596 650348 23,728 /2
E:'i‘ﬁwmm SOLCTAL & FASF i & L6E.05 15, 114.2d ,FEE.US a5 1I07F3
T:fw’l'unn"' S § CONTRATD I &051.56 12,173.52 &061.85 4,855 04
ENCARGADA DE ; 3
HALITECA 4 BASE 1 B,038.42 18, 33042 HOF8 42 104,81
SECRFTAHLA A" 7 RASE 1 13,114.40 24,459.31 1211440 | Si5490.42
SECTETARM "C' ¥ pase 1 10,810.93 2450704 10,E12.85 | 15425018
SECAETARLS "D 7 AHSE i 1198283 27 16208 11,982.03 | 1095500
SECRE[ARA “E" 7 BASE 1 10,098.00 22,888.80 ipomeoo | 14405080
SECRETARLA "H" 7 HASE ! B,565.05 20,320, 7% gee505 | 1F7N0LA3
ECCRFTARIA I 7 BAsE 1 A03042 18,220.42 poig4z | 11404144
SECRETARLA I 7 RASE 1 456740 22,581.58 9,502 46 rin1a
] [7
SECRETARM "K" BATL i 7582970 1r26399 ] 762540 P
"

T

W

4k

-



PRESUPUESTO DE EGRES0OS 2025

iff\':_*;::; :iu i 7 FASE 1 8,400.00 15000 gq0000 | 11981000
;iﬂiﬁ;ﬁ%« 7 BATE r 727008 1649915 samaod | 1o38e7Es
SECRE LARI "R ) HASE 1 957440 21,701.97 qspadp | 12555477
SECRETARLA CODEROI 7 COMTRATD 1 P 15.157.80 FETRAN | 106 104.60
ABATIZADARES A" s BASE z 537414 19,614,558 saralr | 15620058
ARATIZADOREE g El LONTRATT A 5.802.00 £2,204.00 550200 313, 712.00
ALGARY ) Aas : 214725 18,487.12 g147.26 | 11673424
CHOFER 8" 2 BASE 5 a.249.10 4344575 gadggn | 217213
CHOFER BT £l CONTITATIY 1 B 842,70 42 201,50 B.a42.286 15031842
£HOFER B a RASE 1 A,342.26 16 559,25 ge76 | 15267538
CROFET "t E COMNTRATD I 7.000.00 I500AD A000.0a 11909000
CHEGFER T ) LASE ! 2462903 5LAF0LAE qepssi | 18575012
CHOFER SMADIF 1A) a FasE i 17,456 25 &5 45558 1EARRTS | 21575059
CHOEER S (I) 5 CONTRATO 7 B.EF1.30 43368 50 gorian 294 592 20
f:i,'.:'“'” ARHLEANCLS 2 BASE 7 552560 s0,160.15 a0 | 37895060
Eg:‘?FF"""r"ﬁumm 5 aa5t i 250453 A4,785.24 §.30253 | 145EIASS
i_ﬂg':ff ANPELILANCE a CONTRATS 4 g, 20000 41,0000 g20000 | 557600 m_'
ENCLICSTADSR A" ] BnsE ' 292251 22,481.07 gorrsl | 14156103
ENCTIFSTADDR "8 ) CONTRATD 1 £,125 97 17,751.54 gimses | A% reisE
ELECTAICISTA 10 pAsE I 10,8000 57,301.33 108an00 | 187A6L33
ENCARGATD DE DODESA 14 BASE 1 7 970,20 14, 08801 A970030 | 1117005
f;:."m""rf ELECTRIISTA I CONTRATS 1 755100 7, 550 755000 12830700
",‘E,l_‘mmré ELECTRICTSTA 11 BASE 1 7,3d5.02 28 GE.40 7m0z | 17aEI410
ATUDANTE GENERAL “47 I RAzE 1 2,458.4D 13,000 24 2dgRqn | 4252104
AVLIANTE REMERAL "6 1 BASE ! #4775 2450945 gasa7E | 14605455
AVLEANTE GENERAL C* 1 nasE ] 403847 42,135.67 aommaz | 13m7eETn
APIDARIL GENFRAL 0" ir Basl i B 24074 4380122 A.240.04 142 25008
ANLIGANTE GEMERAL “F" i1 BA5E 1 FAFL LY 33 45560 F491.58 123 35464
AVUDANTE GENERAL F" i [ASE 2 712894 17,545,730 s1zase | zesiazer
AVUDANTE GENERAL *G* | 13 ansE 1 5,460.75 2403200 fasnis | LL901IS
AYUDANTE GENERAL o 11 CELTY g g,ra4.d439 33, 15056 820445 4342595
APUDANTE GENERAL ** T CONTRATE 5 £5,428.30 12 85850 G47130 | 5005100
;‘;ﬁ‘fﬁmﬁ;ﬁgﬂwm 1 CONTRAT i 429,30 33.14550 sazea0 | 10A79E10
ﬁﬁ;ﬂﬂj:’" sz i CONTRATD 2 0.0 2013000 Gozegp | 208070
A¥UNANTE GENFRAL i EVENTUMAL & 5, 600,00 Qo 5, GO0 403, 20000
AYLATANIL GENERAL 11 FVENTLIAL 4 642530 [EEC) F4RD30 | RIEG0640
ARDINERT A" 1 CONTRATE i £, 254.4 33, 15096 saodan | 1pREmdTe
’::lf;fl"f':,?'_ PHCTECTRON 13 AASE 1 749158 19.455.66 sdessr | 12935484
:;‘E’f‘f:,'_rf FROTECCIN 13 GASE I 7, 406,59 29.0mR.05 406,59 12}:,3-‘3?.“:
“;I’_:‘::r'”,":ff””'_*“'m" 13 AsE ! 6,294.51 33,151 08 samast | wsesir
’:‘Eff::_’,","" PROTECEAIN 14 BASE I I 572220 | 2013697 ‘\ 5722, ,_f\m.i ey
4 . P o Y w1

- 3 (Pnﬁau - |
%// Tow 4 | N &
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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

T BRATEELTEA
c';'r";":"‘:* PROTECLICH 13 CONTEAT 7 £5SL.00 37, 755,00 sasrno | eassesod
I{:f'i}':# FROTECENIN 13 CONTRATO I 5, FO000 900008 8,800, LG6,500.00
ENCARGADA DE L& JUANTA : 4 F e st e Fa—-
E RECLUTAMIFNTE 13 BASE 1 3457561 2,704.72 A5Gl | 13661204
INSTRUCTOM DE ZUMES 13 CONTRATA i 6,429 30 17,5850 5,437.30 W01 20
IMTERDENTE "A” [E] BASE 1 785400 17.852.40 FAusd i 112 nz34ag
INTENDINTE "B 11 AASE i 5,714,556 12,552 02 5, 712,96 £1,533.47
INTENDENTL "CY 13 BASE 1 527000 14,212.00 gamnon | ASEELO0
INTEMNDENTE "0 13 ;A I 4,954 33 11,279.85 4,954 35 FEAT.25
INTENDENTE "E" 13 BAsE i 5,202,068 14,701,34 520006 A&
INTEMRENTL T~ 13 DASE 1 1,488.00 16, 172.60 44BR00 | 5402880
INICHDENTE ICAT 2 COMTRATL 1 531150 FOEEERE 531150 74,351.00
INTENCENTE NS ik 930 .
PRESIGENCIA 11 CONTRAID i 479,30 12,658 &0 F829. 30 a0, 20
NTENDER L DE AFDYD 13 CONTIATE z 460030 5, 200,00 4Emo0 | 17880000
INTERGENTE DL APOYD 13 L i 550000 12455 or 5, 50000 7 ARELS
FNTESIDENTF DE APCYD =
i i
ErCUELA 1% CONTHATD 1 5, 15000 14,560.00 5,100 Fi7E100
INTENCENTE PARCUL . il -t : : "
ECHEATIVD 13 CONTRATE E 800,00 13,5000 60000 | 10540000
o -
INTENDENTE CENTRO 2t iz CONIRATE | 758778 15, 166,76 ssanze | ioersnaz
FALUD
INTENDENTE BiE 13 CANTRATE 1 £,711.50 1067360 5,311.50 74.361.00
[NTEMOENTE INAPAM i3 COMTRATL 1 53155 1062300 SArLL 74,360.04
VELARAR “a” 13 HASE I & RR0.30 5,585 47 & 8R3 35 LEAE M
VELADOA “B* 2 gast 1 587237 155704 547337 98,050.11
VLA CEWTHINE, 13 aasE i B4 50 15,505 70 gousp | swis A0
sATUD
WELADGH SMINF LBR 13 FATF ] 5,550 15,555,808 gamsy | ros323E0
T T
VELADVIR "C” 13 CONTRATE 4 i 500000 1,00 60 00000 | 26000000
VELADOR "0* s CONTHATO 1 542800 A2 A0 540800 &9 9FF.00
VELALR "A* 13 CONTRATE F] £EBIA0 13,751 00 EESES0 | 15LE50D
WREIANFE LWDAD < . .
pii i 13 FASF : 2,808.62 14,866, 20 ganeb2 | 175 GER5F
W R EiTE]
VITILAPITE BELRR LA 13 HASE I 2.206.10 0,857.16 ga0mi0| 13134005
SAMTARID &
ALNGLIAR COMIABLE *A* 14 BAsC 1 17843.7F 44 44588 17.843.77 | 25457115
ALKILIAR CONTABLE "8 14 Aas: i 9,767.07 23,13R.81 ERI R ES I ECE D
|
AL AR COWTABRLE *C° 14 BASF 1 517277 20,791 50 airzes | 10MEATA
.
’:'_l'l'f“"”'” BESESDeS 14 BASE 2 £,754.49 14,257.50 saonan | 17ReuLET
ALNILIAR T 7
ppin 14 CONTRATA z 5,439,320 17, 858.60 6,429.30 | 27003060
ALTILIAT DE SRADIF 14 COMTRATE 1 7, 5P i5157.80 750890 | L0 104.50
AUKILIAR DF ECOLOGA ia CONTRAID i 42 222.30 24 444,60 12,722.30 1/1,18220
ALDGN AR DE ICAT "™ 14 CONTRATO I 234000 IE,00.00 92,0000 L2, 000,00
AUKILIAR G T
d i
ERESIIENCIA A 14 CONTRATA 4 1311074 72,2748 1,iga e | &72T00dd
ALFILIAR DE 0
- 745, F i 3
FRESIDENTIA 0" 1% BasE I & 745,45 9.824.02 8.745.45 174, 768.40
AUKILIAK 08 i o
e 7 ; 126 00 57,792,060
s 14 CONFRAT 2 512600 12,352.00 G200 | 25779200
ALGLAR RE i ) 5 7 :
FREEIDENCHA T 14 CONTRATS 1 A&73.90 IF, 3660 B &35 123,426,370
AteiLtag 0E i CONTRAID 1 12,732.30 24.444.50 ~ ‘\ 13,722.;,:" 110

id
— i u..i‘_t, ! : | 4§
""T.Jﬂeﬁ 4 N




PRESUPUESTO DE EGREs0S 2025

LB COORNADOR DD

caLuD 12 CONTRATO 1 11,110.74 2237148 11,120.74 AL5 55038
ALKILIAR D P e f 3 ’ i & CER T
[ — Id CONTRAID 1 11,0000 25 22AB 1n11n#d 155,550, 36
ALKILIAR 0F F : == = =1F -
TRAMAMDORA SOCIAL 4 AE ! 4 BOD.05 15,114.24 gREEOS | 9513078
ALEILIAK DE CAIC SMDIE 14 CONFRATO 1 L2680 12,053,60 sozean | wLiTsro
ALY AR OF CARC SOV 4 BASE 1 & 136.50 1350941 5_.15\'.!\.53 &S SAT 4R
ALKILIAR DF COCINERA 14 CONTRATE 2 40000 B0 qosnco | 1roo0se
ALTEILIAR DE D0 TLIA 14 CONIRATO 1 £,000.00 15.000.00 gooooa | 12zommoo
AURILIAR D BEPORTES 14 CONTRATE 2 A,000.00 16,000.90 goonop | Fzecoose
ALLTAR DL
DESARROILD 14 CONTRATS 1 559,90 11,059.80 ssam | 7rAlECO
COMUNTARID
AT
If;;""""” D= AZAM 14 CONTRATE I 2.708,80 17,4000 groap | 12175500
‘r‘;’f"" A AR 14 CONTRATE ! £55L00 15, 182.00 455000 | ICETIAO
2l
P
lf'lf:x'“""”"“ MeaE 1 CONTRATE 1 §A7E.00 12,855,0 Fezaon | ESSRLOD
I[MAR DE 8 i
AUKILIAR DEINEANCIA T [y 4sE 1 72 2T 17,3048 sanze | ALssE
FAnILLY
— T
P:f:l“"&" DEMINSIERIG | 1y | cowinaTO 1 260000 5, 30000 seongn | a6dono
AUKMIAR DE
BIMGRAMAS 14 BASE I F.ALO00 1780240 7.854.00 LLE050.40
ALIMENTARIS (4]
ALUAR DE
FROGRAMAS 14 CONTRATG 1 5,E00.00 13,300.80 goonop | szdonoe

ALMWAENTARICS (B)
AUKILIAR DE

EIOGRAMAS 14 CONTRAID I 4, 500,00 32003 4, 600.00 2, 400,00
ALMENTARIS (5]
’E‘}ﬁ:""" DEPRATEECION | CONTRATE z 5, E02.80 12,205.80 semaon | 15680120
AUNILIAR D CAFASTRO 1 CONTRATE i 7.551.50 15,102.00 Fesion | 10571400
i
:q""igé"‘qﬂi: 14 EAsC 1 2, 800.80 29, 10847 140 an | 17EmacE
ALCEN TAR O TURPSID LE CONTRATD 1 8,000,080 16,003 00 BU0000 112,000
AlsliiaR S ArGTTYE v e : e it g e e
fﬁ‘,’""'”‘" HE AT 15 CONTRATE 2 429,30 13,858 60 GA7a30 | 1A0.020.40
AUKILIAR OF CADESOL 14 CONTRATE 2 FETR S0 15 15780 257890 2 209.20
"I;':f"""” DISCAPACTERAD i BASE 1 g732.1 1REFIAE g23200 | 174qaa3
ALGILIAR D8 EBUCATON | 24 CONTRATE 2 #0000 16,0000 Aosoo | 72400000
COICINETA (8] 15 CONTRATA ! 7,000,00 14,000,080 Fooooe | omoooge
CoOnER 15 BASE 2 5E10.00 1271600 sEmoD | 16087200
| ;"‘:{;’1:“"":"‘ DECASA DE 15 CONTRATO i 200 12,858.50 gazadn | sipinze
/ i‘:"r'rf'wm'q 2 il Is CONTRAID 1 547912 12,858 24 s405.12 SOLIT R
:;?"':WFM BEARGTG 15 CONTRATD 1 567000 12,345.00 56700 79,436.00
ENFERMEIA IF BRIGADA 15 CONTRATE 1 542917 17, 558.24 G201z | GNO0LGE
':::‘:E"I' BRIGADA DE 1% COMIRATO 3 H4,673 30 17 2560 LEFRRD J&4 2TEED
WA ESTRE E APDYE [4) 15 CONTRATO 2 510000 10, 200,08 w0000 | 1420000
MAESTRE DE ARDYE (8] 15 CUENTLIAL 10 5, [00.00 200 s iop00 | Erzoseon
:}:if_m” DE:CATG AR 15 CONTRATD i £ 578,64 13,157.38 ssrEGs | PEINGOF
:;f:lﬁf‘;m”“ 15 B4sE : 493680 119007 4030 | TO<ALER
AAAFSTRD DE KARATL I BasE 1 4,608 10 55515 4676 10 SR TIE20
FAAFETRD OE |'-|‘-!_:._'D-‘. 15 CONTRAT i LAdTED iaazr.ol j..'.‘{j\‘ﬁ‘l'l _;:ﬁ,.?].? a0

/ . ﬁ%ﬁ?ﬁ & (df




PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

SATVAVIDAT FN PARDILES . & —— o
AECREALVOE 15 CONTRATR 2 T, 50280 11,705860 5,602 80 J._-ﬁ,.‘i?ﬁ‘.dl’.lJ
TUTER TECHOLOECD A" I5 AASE I 23 18800 52,559.87 23, 188,00 IR EIS AT
TUIGE TRORGLOEGIOD "0 15 BAEE 1 1210500 25478 14 A2 10500 172098 R4

ENFERMFRA ¥ PIIAERDS

AUKILAS EM PANAIES i B e
TURITTCO SEAANA, 15 EVEMTUAL 4 . &, 00000 a0 500000 | 28RO00L00
SANTA

CENTRO UL SAIUD P B 7 3
LA 15 BASE i 75000 17.ITELD Tamon | Io8113E ]
Motas:

1) Total mensual y anual bruto: corresponds @ 1as remuneraciones ankes de ISR y otras deducciones de Ley.
2) El presents tabulador contiens todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, & excepoidn de las del sistema da

seguridad pdbiica municipal.

Articulo 35. Para el establecimiento y determinacién de criterios que regulen os incrementos salariales,
la Tesoreria Municipal se sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de
administracion, remuneraciones Y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que medifique |a
relacién juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control y elaboracion
de la nomina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para
revisar las prestaciones que disfruten los trabajadores, Las condiciones generales de trabajo de cada
Entidad ptblica deberan ser consultadas a la Tesoreria Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcién a la plantilla de personal autorizada y las economias
ue se generen no estaran sujetas a consideraciones para su gjercicio.

Articuio 36. Para previsiones Salaraies y Economicas, se autorizan § 5UU,000.00.

Articulo 37. El personal operativo de seguridad publica, percibira las remuneraciones que se determinen
en el Tabulador de sueldos y salarios, ol cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base
en lo establecido en los articulos 115, fraccion IV, y 127, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 114, fraccion IV, y 133, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis
Potosi: 1, 8,9, 10, 11,12,17, 20y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucian Politica
del Estado Libre y Soberano de 5an Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas disposiciones
aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en

este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:
"W\

e

45




PresupPuEsTO DE EGRESDS 2025 I

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad pablica ,

H. AYUNTAMIENTO DE EL NARANIO, S.L.P.

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024-2027

CATALOGO Y TABULADOR DE PUESTOS, SALARIOS ¥ COMPENSASIONES
EJERCICIO FISCAL 2025

© EL NARANIO

TABULADOR SEGURIDAD PUBLICA

e I s I s B g | s
:;ﬂ?;ﬂ”}?ﬁlm f HASE 1 21.928,50 43,857.00 581760 azsn | 212s1ae0
m::ﬁ CHECHT 1 BASE 1 21,152 E0 42,325.20 5,643.36 2116260 | 301,919.76
:::;IET#PRFVFNTWO 1 BASE 3 19,318,490 39,637.80 . 15,855.12 15,818.490 843,248,592
:ﬂﬂanmmmm 1 CONTRATO 1 17,662.90 | 35,327.90 1766390 | 247,20460
i 1 CONTRATO 20 17,664.00 | 35,328.00 1766000 | 4,945920.00
‘;E?UDE\“ESEG”“'M 1 CONTRATO 3 23,787.60 | 47,575.20 gLl | 999,079.20

Motas:
1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones ankes de ISR y otras deducciones de Ley.

;’l

2} El presents tabulador contiens todas las plazas autorizadas para el personal operativo de sequridad pdblica municipal. % '

Articulo 38, Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes: :
i

ﬂ Municipio de EL NARANJO, 5.L.P.
« EL NARANIO  PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL
T T L

oo elE

jensiones
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PrESUPUESTO DE EGREsos 2025

Articulo 39. Las erogaciones previstas para jubilaciones son las siguientes: .

; Municipio de EL NARANJO, S.L.P.
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
1

1) EL NARANIO
T

jubilaciones

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

) Articulo 40. Fl saldo de la deuda plblica del Municipio de EL NARANIO, 5.L.P., &5 de $44,457,923.07,
con fecha de corte al 30 de noviembre de 2024,

Municipio de EL NARANJO, 5.L.F.

g EL MARANIO
e

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

Saldo de la deuda publica

r
[asa de
!

o o | =)

0.00 0.00 C%Q

Otros pasivos circulantes a1,457,923.07

0,00

Otros pasivos no circulantes

de $0.00 que sera destinada a

Para el ejercicio fiscal 2025, se establece una asignacion presupuestaria
euda Publica contratada con

la amoartizacion de capital en de 0.0 y al pago de intereses del 0.0 de |

la banca pri y/o de desarrollo por la cantidad de $ 0.00, la cual se cida de la siguiente forma
VG X
4

..-"'"'E'-.|m 0’



PresupuesTO DE EGrESDs 2025

9000 Deuda Publica

9100 9200 9300 9400 9500 9600 5900
Amaortizacion | Intersses de | Comisiones | : ol '
e la dela Gastos de la | Costos por Apoyos ADEFAS
Deuda Deuda Deuda Dauda .
Pilblica Piblica Publica Rublica: | 2Parisuas | Fihansarue e
(.00 0.00 .00 (.00 .00 0.00 500,000.00 |
(.00 0.00 0.00 | .00 0.00 .00 0,00

Articulo 41. Dentro del misma capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una
asignacion por un importe de $ 500,000.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios
Fiscales Anteriores (ADEFAS), no excediendo el 2.5 por ciento de los Ingresos totales del Municipio para
el gjercicio 2025,

Articulo 42. El monto establecido como tope de deuda plblica para contratar durante el ejercicio fiscal
2025 no podra exceder del 2% del presupuesto tolal autorizado.

Articulo 43. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal O SU

EQUIVALENTE, todas las operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos
municipales, los cuales solo se podran erogar si se encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Arbieniles AAd Bl Draciimnacts An Earacas Aal Monicinia da EL MADARMIO S 1 D oo rmmfarema nme
AFLICUHID 5. O FIoSupiudcnnds Wie g bohdo Wiae inihiiipiond Lo s #4800 RIGL STRay smiaimdd oy i mmminmiiase rM

$54,067,095.99 de gasto propio y $ 50,043,925.36 proveniente de gasto federalizado y/o estatal. =
Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con ',;b \
las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes. CX\

En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser gjercidos de
manera concurrente con recursos municipales, el Gobierno Municipal dehera realizar las aportaciones de
recursos que le correspondan en las cuentas especificas correspondientes.

Articulo 45. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a
través del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, so
sujetaran a las disposiciones en materia de informacion, rendicion de cuentas, transparencia y evaluacion
establecidas en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49,
fraccidn V, de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85y 110 de la Ley Federal de Presupuestoy Responsabilidad
Hacendaria.

Articulo 46. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio
por parte del gobierno federal, asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la
cantidad de $ 42,992,148.84, y se desglosan a continuacion:
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PresupuUESTO DE EGrRESOs 2025

Municipio de EL NARANJO, 5.L.P.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

EL NARANIO
o ¥

Participaciones

-

oo T

Partida

Presupuesto aprobado

Fondo Gencral de Participaciones

29,452, 561.25 |

Fondo de Fomento Municipal

8,854,299.75 |

Impuesto Sobre Tenencia o Uso de

1 0.00
| Vehiculos

 Impuesto Especial Sobre Produccidn y 747,025.61
| Servicios |

ImpUEEto Sobre Automéviles Nuevos

725,152.55

Fondo del Impuesto a la Venta Final
de Gasolinas y Diesel

Participaciones
Federales

1,250,190.55

(Ramo 28) | Fondo de Fiscalizacion

1,783,525.67 |

| Incentivo para la Recaudacion

93,082.30

Impuesto sohre Nodminas

86,311.11

Participaciones
Estatales

Total

41,992‘,‘143.3_4]

Articulo 47. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, s&

desglosan a continuacion:

IHILIII!IGIFJIU de CL NHHHN-JU a.L.F.

EL NARANIO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO

== Lmn.--?"""_

FISCAL 2025 e

Participaciones Estatales

Fondo de fportaciones para la Infraestructura Sodal
1 Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal (FISMDF)

24,102,675.63

Fondo de Aportaciones para ol Fortalecimiento de los
2 Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal (FORTAMUNDF)

19,541,249.73

Total |

43,643,925.36 |

Articulo 48, La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones gue

conforman el Ramo 33 se desglosa a continuacion por capitulo del gasto:
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PrResuPUESTO DE EGRESOS 2025

EL HARANIO Municipio de EL NARANJO, 5.L.P.
Srimemews . PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

T
Capitulo de gasto - Total |
Fonda 1000 2000 3000 4000 5000 6000 70 | 80 |

00 | 0o 9000

Fargdo de
Aportaciones para la
Infracstrstina Social

runicpal w cle las
Demarcaciones |
Terrtoriales del
Distriba Federal

(FISMDF)

Fonda da
Agartadones para 2|

Furlalagimiento de

'l”" Murdipins ¥ 82 |y 11 637,26 1,034,00000 | 4419,300.00 | 20000000 | 31570000 | 555061245 poo | oon| oo 18,541, 748.73

a5 Demarcacdonss |
Trrrfariaks el

0.0 472 00000 295, 000,00 0.00 Q0 | 23,31,675.63 .ol | 000 0,00 4,102,656

Distribn Froeral
CFOIRTAMUNDT) ) | ) i )
| Total | #,021,637.28 | 1,506,000,00 | 4,718,300.00 | 20000000 | 315,700.00 | 26,BEZFHE0E | 0.00 | 000 000 | 43,643,025.36

Articulo 49. El Subsidio para la Seguridad Publica en los Municipios gue correspende al Municipio
importa $ 0.0, para el gjercicio fiscal 2025

TITULO TERCERO .
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 50. El ejercicio del gasto pUblico deberd sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas
en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y \l\\
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de 5an Luis Potosi, y las que emita la Tesoreria ﬁ

Municipal y la Contraloria del Municipio, en el ambito de la Administracién Publica Municipal.

Articulo 51. La Tesareria Municipal y la Contraloria del Municipio, emitiran durante el mes de Enero y
Febrero de 2025, las Reglas para la Racionalizacién del Gasto Piblico a las que deberan sujetarse las ")
Dependencias y Entidades de la Administracion Piblica Municipal.

CAPITULO II
. Dela racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el
ejercicio del gasto

Articulo 52. Las dependencias sélo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas
para el ejercicio fiscal 2025, previa autorizacion del Presidente Municipal y de conformidad con las
normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos presupuestarios suficientes.

Articulo 53. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser
autorizados por los titulares de las mismas, previa valoracion y conveniencia de la comision gue motiva
la necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores publicos, debiéndose ajustar akltabulador
aprobado por la Tesoreria Municipal.

3
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PrResuPUESTO DE EGRESOS 2025

Articulo 54. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la
ministracién, reduccion, suspension y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios con cargo
al Presupuesto.

Articulo 55. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y
subsidios con cargo al Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo
establecido en este Presupuesto y las demas disposiciones aplicables.

Articulo 56. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la
operacion, evaluacion y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacién de las
transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior.

Articuloe 57. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre |a
operacion, evaluacion y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Articulo 58. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a
la calendarizacion que determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual sera congruente con
los flujos de ingresos, Asimismo, las Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la
informacion presupuestal y financiera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 59. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este
presupuesto, salvo que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente,
no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en e| presupuesto aprobado.

Articulo 60, En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto
en la Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal,
podra aplicar las siguientes normas de disciplina presupuestaria:

T 1a disminucidn del ingresa recandado de algunn de los rubros estimadns en la Lev de Ingresns
del Municipio, podra compensarse con el incremento que, en su caso, observen ofros rubros de
ingresos, salvo en el caso en que éstos Gltimos tengan un destino especifico por disposicion
expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacion de la Tesoreria
Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como tratandose de ingresos propios de las
Entidades;

II. En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de ingresos y
gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se procedera a la reduccion de los montos aprobados
en el Presupuesto de Egresos destinados a las Dependencias, Entidades y programas, conforme
¢l orden siguiente:

a) Los gaslos de representacion, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de
comunicacion social.

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencion de la poblacion.

€) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones
extraordinarias.

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios ge
presupuesto autorizados a las dependencias y entidades.

(Hﬂﬁquu \
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PRESUPUESTO DE EGRESOs 2025

1II. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar
la disminucion de ingresos, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y
cuando se procure no afectar los programas sociales.

En su caso, el Cabildo, los deberdn emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 61. En apego a lo previsto en el articulo 36 de la Ley de Obras Plblicas y Servicios Relacionados
con las Mismas del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad,
podran contratar obras publicas y servicios, mediante los procedimientos que a continuacion se sefialan:

[, Licitacion plblica;
1L, Invitacion a cuando menos tres personas; o
1.  Adjudicacion directa.

En los procedimientos de contratacion deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para
todos los participantes, especialmente por lo gue se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de
ejecucion, penas convencionales, anticipos y garantias, debiendo las Dependencias y Entidades
proporcionar a todos los interesados iqual acceso a la informacion relacionada con  dichos
procedimientos, a fin de evitar favorecer a algln participante.

Los montos maximos de contratacion de obra piblica y servicios seran los siguientes:

Municipio de EL NARANJO, 5.L.P.
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

EL NARANIO
e
I =
! Modalidad de Contratacion e BOE L L o |l
Adjudicacion directa ] B 0.01 B 1,460,000.00
Invitacion a cuando menos tres personas L 460,000.01 4,100,000.00
| Licitacian Pablica 4,100,000.01 EN ADELANTE ol

1l
——

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberan
apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en las acuerdos o convenios respectivos. %

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacién de obra piblica o servicios relacionados
con la misma, financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine
dicha normativa, conforme al monto de los recursos recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 62. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las
dependencias y entidades podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y

arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorizacion global o especifica respectiva, del
presupuesto de inversién y de gasto corriente, conforme a los cuales cdeberan programarse los pagos '
respectivos.,

Articulo 63. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realicen

las Dependencias y Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de
Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad
aplicable o a la que se pacte en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

P -
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CAPITULO III

Sanciones

Articulo 64. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobadas, sin
menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran  directamente
responsables de que su aplicacidn se realice con estricto apego a las leyes correspondientes y a los
principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el
Estado de San Luis Potosi, y demas disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO I

Disposiciones generales

Articulo 65. El presupuesto de egresos del municipio de EL NARANJO, S.L.P., para el ejercicio fiscal
2025, prevé la existencia de 3 programas presupuestarios los cuales se estan trabajando en el Plan de
Desarrollo Municipal del 2024-2027, para los cuales la asignacion presupuestal es la siguiente:

Distribucion de presupuesto por Programa Presupuestario

Clave Programa e o T o
| presupusstaria | presupuestario | MPOTe Rmmiives ) R R
(Enlistar cada uno de los
(e conformidad proyectos gue conformen los
con &l Acuerdo par | —_— I m;npunenLes y actividades de
i | enkificar as | cada programe presupuestano,
?!:Ei:ini?f}imlm ] {Monto que se destinara a {Lmirl.:udan: s r-grlrg 'rn-:PF:Iﬁr pr-'-rr peha
programatica  del | |12 “-‘155“321'_:“_1‘3' Programa | administrativis ol formato el ndmero de filas
Consejo  Macional | presurfu_ ria, _ Se_?areas responsables de | necesarias.
de  Armonizacion | deberan  considerar 05|13 ejecucion  del | Los proyectos que formen parte
Contable (COMAC). proyectas que conformen | programa) de  los  componentes v
La clave los  componentes Y actividedes de cada programa
presupuestal  que (Nom_bn:-: del Eld'MdEIIjEIS ] _cada ce deberan registrar en el
se plasme en este Programa) programa; la suma clel sisterna contable.)
et £ importe de Iqs programas
presupuesto de rJrESI_Jnuestanns debers
eqresos datiers ser igual al prf_fsupuest-::-
-contenerr W cacs aprobado mediante o |
nimero de HYEsEne pm',,re_cb:u ue
caracteres que el Presupussto de Egrosos) —
registre en el
sistema contable)
| |
i IC T S
| /
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5
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e daavas

Presupuestaria | presupuestario

iy importe Responsables. Proyectos

{Sumatoria de los
impaortes de los

programas
presuptestarios )

Total

| 3=

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas
presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basadao en resultados,

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto de Egresos entrard en vigor a partir del dia 1° de enero
de 2025, previa publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, el Gobierno del Municipio instrumentara los documentaos técnico-normativos gue emita
el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), conforme a los criterios y términos establecidos

para ese fin,

ARTICULO TERCERO. La informacion financiera ¥ presupuestal adicional a la contenida en &l presente
Presupuesto, asi como la demds que se genere durante el ejercicio fiscal, podrd ser consultada en los
reportes especificos que para tal efecto difunda la Tesorerfa Municipal en los medios oficiales, incluyendo
los medios electrdnicos.

ARTICULO CUARTO. EI municipio elaborara y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar

30 dias naturales siguientes a la promulgacion del presente presupuesto de egresos, el Presupuesto
Cludadane con base en la informacidn presupuestal contenida en este presupuesto, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 62 de Ia Ley General de Contabilidad Gubernamental, y con la Norma para
armonizar la presentacion de la informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos,

ARTICULO QUINTO. El municipio elaborara y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar

el Gltimo dia de enero, el Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 20 con base mensyal
con los datos contenidos en el presente presupuesto de egresos, en el formato establecido por el Consejo
Nacional de Armonizacidn Contable mediante |a Norma para establecer la estructura del Calendario del
Presupuesto de Egresos base mensual.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de El Narani
2025,

, @ los 19 dias del mes de Diciembre del afio

C.P. RAFAEL OL TORRES

EL PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE EL NARANJO, S.L.P:

Rubrica.
¥
LIC. JOSEFINA HERNANDEZ FLORES.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO,
Ribrica.
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C.P. ANA PATRICIA RANGEL ONTIVEROS
TESORERD MUMNICTIPAL,
Rubrica.

LIC. JUAN RAMON GUERRERO MUFIOZ
SINDICO MUNICIPAL.
Rabrica

C.ROSAURA TORRES GALYVAN
REGIDOR MUNICIPAL,
Rubrica

C. MARIA REYNA SILVA ESCOBAR
SEGUMDO REGIDOR MUNICIPAL
Ribrica

PROF. JOSE GUADALUPE VERBER MORALES
TERCER. REGIDORE. MUMNICIPAL
Rubrica

C. DULCE MARIA DEL SOCORRO CAMPOS MENDEZ
CUARTO REGIUDOR MUNICIPAL
Rubrica

ING. SAUL ADRIAMN GONZALEZ FLORES
QUINTO REGIDOR MUNICIPAL
Rubrica

c. YU:.%—II ERRO-RODRIGUEZ

SENTO RECIDOR MUNTCTRA
Ribrica
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ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL MUNICIPIO DE EL
NARANJO, S.L.P., PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2025, EN CUMPLIMIENTO A
LO
DISPUESTO EN LA LEY DE
DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS
ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y
LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL
< %
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ANEXO I
Municipio de EL NARANJO, 3.L.P.
Proyecciones de Egresos - LDF
PRESUPLUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
(CIFRAS NOMINALES)
Afio en Cuestion
Concepto 2025 (de proyecto Ao 1 (2026) Afio 2 Afio 3
de presupuesto)
1. Gasto No Etiguetado 54 067,095.99|  59,473,805.59
{1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) | |
A Servicios Personales 38,096 687.70 41 906,356.47
B. Materiagles y Suministros 5,300,000.00 5,830,000.00
C. Semvicios Generales G404, 848,89 7045 33378
3. Transferencias, Asignaciones, 761,000.00 837,100.00 |
Subsidios y Otras Ayudas
| F. Bienes Muehles, Inmueblos & 711,598.77 T2 THB.6G5
| Intangibles - _
F. Inversion Pablica 2,292 96063 2522 2506.69 |
G, Inversiones Financieras y Otras 0.00 0.00
Provisiones
H. Paricipacionas y Aportaciones 0.00 0.00
. Deuda Pdblica 500,000.00 550,000.00 ;
2. Gasto Etiquetado 50,043,925.36 55,048,317.90
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+)
A, Servicios Personales 8,021,637.28 8,823,801.01 | |
B, Maleriales v Surninistros 1,506,000.00 1,656,600.00
C. Senvicios Generales 4,718,300.00 5,180,130.00
0. Transforencias, Asignaciones, 200,000.00 220,000.00
Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Musbles, Inmusbles e 315,700.00 347 270,00
.Intangihies | C;Jg-
F. Inversion Pablica 35,282 288.08 38,810,516.89 |
3. Inversiones Financieras y Otras 0.00 0.00 \
Provisionas | :&i
H, Parficipaciones y Aportaciones £.00 0.00 \
|.  Deuda Piblica 0.00 0.00 ,;—)(<\5
3. Total de Egresos Proyectados (3 =1+ 2) 104,111,021.35| 114,522,123.48
L 1
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ANEXO II

PRESUPUESTO DE EGRESOS

2025

Municipio de EL NARANJO, S.L.P.
Resultados de Egresos - LDF

{1=A+B+C+D+E+F+G+H+(}

&, Servicios Personales

B, Materales y Suministros

. Sewvicios Generales

[,  Transferencias, Asignaciones,

Subsidios y Otras Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuechles e
Intangibles

F. Inversion Pablica

. Inversiones Financieras y Olras
FProvisiones

H. Parficipaciones y Aportacionsas
. Deuda Pablica

2. Gasto Etiquetado
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+I}

A,  Servicios Personales

B, Materiales y Suministros

. Servicion Gonarolas

[,  Transferencias, Asignaciones,

Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Mueblas, Inmuebles &
| Intangibles

F. Inversion Plblica
| 3. Inversiones Financieras y Otras
Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
|.  Deuda Pdblica

3. Total del Resultado de Egresos
{3=1+2)

20,763,4080.92
3,092,962 39
6,278,135.83
382,614.95

0.00
|

0.00 |
0.00

0.00
0,00

22,357,102.72

5,095,837.79 |
937,153.10

2,882.482 77
248 049,14
37,757.N

12,175,822.81
.00

0.00
0.00

52,874,306.81

32,105,666.00
4,777.591.00
4,157,392.00

921,635.00 |

119,006.00

861,333.00
0.00

0.00
962,378.00

31,567,384.18
5,887,811.25
1,612,389.00
4,882 706 00
18,200.00
468,994.00

17,639,878.00
0.00

0.00
1,276,405.92

75,472,385.18

|

|

32,762,091.78
5,026,784.40
7,333,8650.06
1,297,300.41

350,056.52

958,471.00
0.00

0.040
50,891.41

35,958,667.35

5,000,757.29
1.996,677.75|

5,831, 240.00
0.00
1,595 464,36

20,734 497,55
.00

(.00
000

82,878,121.03

i PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 ]
(PESOS) _
Cancepto Afiod 2% | Afio 3% Afip 2 222 Afig 1 %2 2024
) |
1. Gasto No  Etiquetado|30,517,204.09 | 43,905,001.00| 46,319,454.58 | 59,021,483.27 56,015,282.12

37,228,639.13
6,570,629.84
13,232 ,480.12
1,494 450.84

419,544,234

74 535.00 |

0.00

0.0
0.00

42,726,909.14

6,536,737.81 |
2,436,401.65 |

5 Q4R 00 E7
pot i S B T B

618,940,785
539,298.91

26,580,241.32

0.00 |

0.00

0.00

101,748,392.41

38,130,323.55
5,499 856,28

0.983,220.35 |

1,159,186.21
703,297.95

0.00
0,00

0.00!

538,387.78
44,715,889.27

8,753,131.00
2.623,685.46

AT QET NN
e e R

1,183,753.12 |

B74,086.00

28,545 360.69
0.00

0.00
0.00

100,731,171.39

1 Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

2 |Lps importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y
estimados para el resto del ejercicio.
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PrESUPUESTO DE EGRESOS 2025

ANEXO III

Municipio de EL NARANJO, S.L.P.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

EL NARANIO

tagaimes Heais Adsiasie Informe sobre Estudios Actuariales - LDF
T T
: . i Otras
Pensiones y Riesgos | Invalidez | L .
jubilacicnes Suiird de trabajo |y vida pr;sﬂt;t:;e}:%

Tipo de Sistema
Prastacion laboral o Fondo
general para trabajadores del D.00 0.00 0.00 0.00 51
estado o municipio |
Beneficio definido, Contribucion |
definida o Mixto | |

Poblacién afiliada

Activos
Fdad maxima |
Edad minima |
Edad promedio
Pensionados y Jubilados MINGLUMNG MINGUMO MINGURND | NINGUNC
Edad maxima a1.00
Edad minima 18,00
Edad promedio 53.00

Beneficiarios

| TRABAJADORES DE
Promedio de afos de servicio BASE PROMEDIO DE 20

{trabajadores activos) ANOS DE SERVICIO SIN
1 NlNGUNA PRESTACION
Aportacion individual al plan de | NINGUND NINGUNO | NINGUNO | NINGUNO | NINGUNOD

pension cono v del saiai
Aportacion del ente pablico al |
plan de pensién coma % del l MINGUND NINGLUND MINGUMD | MINGUMNT | NINGUMO
salaric

Crecimiento esperado de los |
pensionados y jubilados (como MINGLUND MIMGLING MINGUND | NINGUNG | MINGUND

activos (como %)
Edad de Jubilacion o Pension
Esperanza de vida

| Ingresos del Fondo |
| Ingresos Anuales al Fondo de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Pensiones ' ' ' : '
Momina anual '
Activos 0.00 Q.00 0.00 0.00 261.00

| Pensionados v Jubilados 0.00

| Beneficiarios de Pensionados y 0.00
Jubilados ’

Monto mensual por pension
Maximao ¥
Minimao

Fromeadio

ﬂoﬁm vQ
% TR S

{
%) '. 1 ﬁ
Cecmanin seperagases - | gicine NINGUNO | NINGUNO | NINGUNO | NINGUNO

=
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Monto de la reserva

Valor presente de las
obligaciones

Pensiones y Jubilacionas en
curso de pago

Generacion actual
Generacionas fuluras

Valor presente de las
contribuciones asociadas a
los sueldos futuros de
cotizacion X%

Generacion actual
Generaciones futuras

Valor presents de
aportaciones futuras
Generacion actual
Generaciones futuras
Otros Ingresos

Deéficitlsuperavit actuarial
Generacion aclual
Generaciones futuras

Periodo de suficiencia
Afio de descapitalizacidn
Tasa de rendimiento

Estudio actuarial
Afin de elaboracion del estudio
actuarial

Empresa gue elabard el estudio

P by mwei =l
PR =REIRE [ [ e
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EL HARANIO

ANEXO IV

Municipio de EL MARANJG, S.L.P.
CALENDARIZACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

(CIFRAS EN MILES DE PESOS)

PresupUEsTO DE EGRESOS 2025

TALENDAIBZAGION
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ANEXOV

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Programa presupuestario: (Indicar el nombre del programa presupuestario,

deberd elaborarse una tabla por cada uno de los programas enlistados en &l

Titule Cuarto, cagitule primero.)

Eje del Plan Municipal de Desarrollo al cual
contribuye el programa:

Verliente al cual contribuye el programa: | Linea de accion o estralegia al cual
| contribuye el programa:

| Clave presupuestaria;

Importe: §

Tipo de
indicadeor

|Estratapic

oads
festidng

| Madios
de
, 5 5 Supues
Dimensian | Verificac pueHI
i
(Eficicricia, |
ECONDIMER,
calidad)

Indicadonas
: o ) Unidad | .
Resumen narmrativo / objstivo Diaserips ‘ X
5 Mombrs f;rrl“ Formula | Variables 'l‘:l';':: hzla
e - - e R medida
Fin
[s debera [Una par 3 :
dalerminar una ahjesn, par :an_i!a ;:
par cada cada fila) ApR
programsa)
Propasito
(se debara ) ’
datarminar uno | l"'IF'r!HH'? s
ner eada Wariable &
iR
W]
COIma pana da
ks Varianla 1;
Companenles | COMPHIEIES se kﬂ:l}: ”
{preferentemen | deboran Frrat
I 52 dubardn | considerar los
comprometar | preyacios)
antre dos y C3 \erisbla 1:
cinco por cada | Verishle >
programa 3 Wariabie 1:
EsUpUCEiang | Mariable &
1 i ‘ariahle 1;
G b Ttk
| Variahle 1;
& - | Varable 2:
43 Variadlz 1:
i Varialal 2:
Varighla 1:
G142 ;
Actividades | Emﬁﬂﬁa f‘r .
{preferantemen | a3 Varizhie: 1
e 5 dederin _ Wariable &
COMMprOMmeder | rqay Variable 1:
anine dos ¥ o [ Veriable 2.
cinca par cada | . ‘Variahle 1:
penrams CIAY | | Wariahle % [
componente] [ o [ Warianle 1;
— | Variable 2:

Este formato solo considera los elementos basicos para el seguimiento y la evaluacion de los programas
presupuestarios, su elaboracion debera contar con el sustento metodoldgico conforme a lo dispuesto en
los Lineamientos para la construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia

del Marco Légico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC)

EL municipio aun no contempla informacion en este formato de los programas
presupuestarios ya que se esta elaborando el Plan de Desarrollo Municipal para el ejercicio

2025-2027
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ANEXO VI

PrREsUPUESTO DE EGRESOs 2025

EL NARANIO

ilageimes Waels AddEEAL-

S LT

Municipio de EL NARANJO, S.L.P.

Objetivos, estrategias y metas EJERCICIO 2025

Objetivos

Estrategias

Metas

| Ejercer ol presupueslo del afio
| 2025 bajo los principios de
| honestidad, austeridad,
efliciencia y eficacia.

Fomentar un manejo equilibrada y |

sostenible de las finanzas publicas
municipales.

Balance presupuestario sostenible mayaor
aigual a 0.

Reducir el pur;:cntajn de modificacian de |

presupuesto para el ojercicio 2025,

econdmico y social del gasto
publica.

Ejecucion del  pasto  con| Ejercer con  responsabilidad el
estricto apego d lo | destina de los ingresos publicos.
presupuestado.

_Logfar un rendimiento | Optimizar la  ejecucian de  los

| adecuada aplicacion y poder hacer
MAs Con Menos,

plblicos a través de
gue  permitan  su

reCuUrsos
acciones

Reducir el gasta corriente un 5%.

Ejercicio, control vl
seguimiento de los recursos |
financieros de las obras v/o |

acciones, asi como  gasto |

corriente.

| recursos,

Reuniones de trabajo en eguipo,
tendientes a la adopcidn de una
cultura en Ia correcta
administracidn y transparencia de

Elevar los indicadores de evaluacidn y
desempefio de  la administracicn
municipal.

Jart



PrResuPUESTO DE EGRESDS 2025

ANEXO VII

EL NARANIO

'1 —
Riesgos relevantes

Municipio de EL NARANJO, S.L.P.

Riesgos relevantes para las finanzas publicas EJERCICIO 2025

Propuestas de accion

Insuficiencia de recursos para cumplir
| con las funciones basicas y operativas
de cada departamento

' de austeridad en la ejecucién del gasto.

Fortalecer vy/o consclidar una politica
recaudatoria que permita cubrir con
eficiencia los gastos basicos del
ayuntamiento, ademas de adoptar medidas |

| Incremento de laudos laborales

Ejercer responsablemente el gasto publico
para tener finanzas sanas v sostenibles.

Incremento del gasto corriente

| ejecucion de programas sociales.

Implementar medidas que contribuyan a la
reduccion de gastos operativos sin afectar la |

Sanciones por parte de las
autoridades fiscales, por la omisién de
cumplimientos en pago de impuestos
| por las administraciones anteriores

Regularizar  la  situacion  fiscal  del |
ayuntamiento creando convenios con las |
instancias competentes. ]

/Pphur-t
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

_EL NARANIO

Municipio de EL NARANJO, S.L.P.

8

T T

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento

No. ; Categorias Presupuesto aprobado

1 No Etiquetado 51,774,135.36
i1 Recursos fiscales 711,598.77
12 Financiamientos internos 0.00
13 Finznclamientos externos .00
14 Ingresos propios 0.00
15 Recursos federales 51,062,536.59
16 Recursos estatales 0.00
17 Otros recursas de libre disposicidn 0.00

2 Etiquetado 52,336,885.99
25 Recursos federales 43,643,925.36
26 Recursos estatales 8,692,960.63
27 Otros recursos de transferencias federales etiquetadas 0.00

Tot E']!

104,111,021.35
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Municipio de EL NARANJO, S.L.P.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

Participaciones

EL NARANJO Clasificacion por Tipo de Gasto
e
No. Categorias Fresupuesto aprobado

1 Gasto Corriente 65,008,473.87
2 Gasto de Capital 38,602,547.48
3 Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos 500,000.00
4 Pensiones y Jubilaciones 0.00
5 0.00

Total

104,111,021.35




EL NARANIO

v .
—— r“_-'."":ﬂ-"

Municiplo de EL NARANID, 5.L.P.

PRESUPLIESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

[CIFRAS EN PESOSE)

Capitula-concepto-partida genédrica-partida especifica

Parcial| Presupuesto aprebado

1000 Servicios Personales 46,118,324.98
1100 | Remuneraciones al personal de caracter permanente 19,331,712,12
1110 |Dietas 4,995 131,40 3
11el Diets 4,995,131,40
1120 jHaberes 0.00
1121 Halberes . 0.00]
1130 |sueldos hase al personal permanenle 14,336,580.72
1131 Sueko hazse 14,336, 580.72 B
1132 Compiementn de sualdo 000 B
1140 [Remuneraciones por adscripcidn laboral en of extranjerc 0.00
1141 Resruneracionas par adsrigeiin latoral en el cxtrwnj;‘.-rn ” .00
1200 | Remuneraciones al personal de cardcter transitorio 18,770,061,12
1210 [Honorarios asimilables a salarlos 0.00 =
| 1211 Honorarios asimilables a salarios 0.an
1220 |5Sucldaos base al ;lerscunal' avenial 18,740,061.12
1221 Suglos hase al personal evenlual 18,770,061.12
1230 |Retriburiones por senvicios de caracter soclal 0.00
1231 Balribuciones por servicing de cardcker socal 000 ]
1740 Retribucian a los representantes de los trabajadores v de los patrones en la junta de 000
conciliacida ¥ arbltraje e i
1341 thrilj_mic'in a las represontantes de [os trabajadon:s ¥ de los patrones en la junta de concilacion p.0D
| v arbltraje ‘=]
1300 |Remuneraciones adicionales y especiales 6,216,551.74
1310 |Primas por afics de servicos efecivos prostados 0.00
| 1311 Prima quinguenal por adiog de servicios efectives prestados 0.0 i
1320 |Primas de vacaciones, dominical y gratbificacan de fin de afio 5,276,551.74
1321 Prima vacacional 158,778.10
1322 Prima dominacal i
1373 Gratificacion e fin de 2o 5,117,772.54
1330 [Horas extracrdinarias B, 000,00
1331 Remureracienes por horas exlraordinaras 210, 00,
1332 Fago de dizs o dascanso laborados 0.00
1340 |Compensaclonss 0.00 1
| 1341 Camperisaciin par servicios cvenluales 0,00
1350 |sobrehaheres ' 0.00)
mst | B Lo ]
1360 | Asignaciones de béenico, de mandn, par comiskdn, de veelo y de téonico especia| .00
1361 Aslgnaciones d idonicn, de manda, por coriaiding, de vueks y o bonioo especal 0.00
1370 |Honararis especiales .00
1371 Honorarios espechles 0.00
1380 |Participacidn por vigllancia en el cumplimisnto de lag leyes v custodia de valores 0,00
1381 Vigitancia y custodia de valores y n.on 1
1400 |Seguridad social _ ; 0.00
1410 |Aporlaciones de ssquridad soclal 0,00 |
1411 Aportaciones de sequridad sovial 0.00
1420 |Aportacionss a fondos de vivienda 0.00
1421 Aportaclones a fondos de vivienda 000 i
1430 [Aportaciones al slstema para =] reling .00
1431 Aportaciones al sistema para el retiro 0,00
1440 |Aporfaclonss para seguros .00 i)
1441 Aportacinnes para sequros 1.0 -
1500 | Otras prestaciones sociales y econdmicas 1,300,000.00
1510 |Cuntas para el fondo de ahorme y fondo de trabajo 0.00
1511 Tl de ahormo i ' 0.0
1520 |Indemnizaciongs 1,000,000.00
1521 i:l‘l.TEI'ﬂI'_Ii?l:il:IrEE w Eruidacionas por retiro y haberes caidos 1,004,000,00
1530 [Preslacionss v haberes de retirg 0.00
1531 Fando de ahorrn (pensionas) a0
1532 Estimulos por aiios g sanadao 0.0
| 1533 liguidackin de las prestaciones {jubilaciin) » 0.00] g
1540 |Prestaciones contracuales 0.00
1541 Prestaciones conbraciuaies mensuales 2 .00
| 1542 Prestaciones coniractuales anuales 0,00
1550 (A 5 @ la capacitacidn de servidores piblicos 0.00 =

Jvs

—Tory & (i

Pagina 1




Municipio de EL NARANJD, 5.L.P.

PRESUPLIESTO DE EGRES0S PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

EL NARAMIO
W s {CIFRAS EM PESOS)
Capitulo-tongepto-partida genérica-partida especifica Parcial
1551 payos a la caparitacion de servidonss (iibicos - 0.0
1590 [Otras prestaciones sodales y econdmicas 500,000.00
1551 Subsidio a qxqanm_sndiwlc:; . 0.00
| 18552 [tras prastaciones sociales y econdrmicas 300,000,00 B
1600 | Pravisionos 500,000.00
| 1610 |Previsiones da cardcter lzhoral, scondmica y de seguridad social 500,000
1611 Rexgudarizacionas 000
1612 Previsidn de incremento safarial 00,0000
| 1700 [ Pagw de estimulos a servidores pablicos 0.00 =
1710 | Fetimules ; = 000
1711 Estimulos ) 000
1720 |Recompensss 0.00)
1721 REcompensas 0.40 J
__Z{Ilﬂﬂ h{lateria!cs ¥ Suministros 6,806,000.00
2100 | Materiales de administracidn, emisidn de documentes y articulos oficlales 620,000.00 |
| 2110 |Materiales, ttiles y equipos menares de oficina 470,000.00 : ]
2111 Pateriales, dtlles v equipos menores dea oficing 40,000.00
2120 |Materiales y dliles de Impresian y reproduccidn 75,0000
an pateriales v Otilos die impresidn y reprofucion 25,000,00
3130 | Materizl estadistico y geogralico (.00 ]
2131 Material estadislion y geografico 3 0.0
2140 |Materizles, diles y equipos menores de tecnalogias de la informacidn y comunicaclones 25,000.00
2141 Matariales, Offes v equipos manores de tecnalogias de ls inlarmacion ¥ comunicacnnes 25,0000 F\E
7150 |Material Impresa & informacidn digital _ : 0.00 s
7151 Material impress & informacidn digital 000 | | l
| 2160 |Materlal de limpiesa ) 25,000,080
2161 Malerial de limgieza 25,000,00] .
2170 [Materiales v (liles de ensefianza .00 ] [ \'I
| 2171 Meateriales y (iles de ensefanza 0.00 ) e
2160 |Materiakes para el registra @ identificacidn de biencs y personas #5,000.00] "
21EL Materiales para el registro 2 identificacian de blenes y personas 75,000.00
| 2200 | Alimentos y utensilios ) 185,000.00
2210 | Produclos alimenticios para personas 135, 00000 ]
el ] 11500000
muz i ] 20,000.00
3 Alinentacin en programas de capacitacidn y sdiesiramlento .00 X !
2714 Alimentacion para Intarmos : n.oo
| 2220 |Productos alimenticios para animales 0,00
i Provluclos allmentrrus piara gninsales ) ) 0.00 = 2]
2230 [Utensilias para el serviclo de alimenladdin 50,000.00
211 |Rensilios para el servicio de alimentacian . 50,000.00
2300 | Materias primas y materiales de produccion y comercializacidn 0.0
2310 |Productas alimenticios, agrupecuarlos y forestales adguiridos come matera prima {00
731l Prochechis alimenticios, agropecuartas y forestaies adquindos comao mataria prima 0,00
2320 |Insumos textiles adguiridos como materla prima 0.00
B Tnsumos textilas adguiridos como materis prima 0,00
7330 | Productas de paped, cartdn & impresos adgulrldes coma materis prima 0,00
2331 Productos do papel, carkén & impresos adguinidos como materla prima .0
2340 |Combesstittes, lubricantes, aditives, carbdn v sus dervados adguiridas come materia prima 0.0
231 Combustibiles, ubricantes, aditivas, cabdn y sus desvadas adaguiridis como materia prma .00 [
21350 |Produdies quimlcos, farmaceuticos v de laboralorne adquiridos coma materia prima 0.00
7351 Prochurlos quimicas, farmaciutices y de labaratorio sdquirdos come matara prima 0.00)
2360 | Productos metalicas v a base de minerales no metdlicos adquindos como materla prima .00
361 Productos metilioos v a Basa da minerales 1o metilioos adnuirides come materia prima .00
7370 | Productas de cuero, picl, plasticn v hule adguiridos como materia prma pBey !
—F = » - o
OOqIvY
¢ _
~Z ~Tonées Pagina 2



Municipio de EL MARAN.JO, 5.LP.

PRESUPUESTD DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

EL HARANIO

Srparmrs Euain -
gy T

[CIFRAS EN PESOS)
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2371 Productos de cuern, pizl, pléstico y hule adqridos como materia prima 0.00
23A0 |Mercancias adguiridas para su cemerdalizackin 0.0
FIBL Marcancias adquiridas para su comencializar ifin - 0,00
2390 |Otros productos adguiridos como materia prima ) 0,00
391 Obros prociuctos asquiridos come malerda prima _ 0.o0 =
2400 | Materiales y articulos de construccidn y de reparacién 230,000.00
2410 |Productos minerales no metdlioos ] 20,000.00
|24 Productos minerales no metdlicos N 20,000,400
2420 |Comento v produckos de concreto oE 10,000.00 ]
2421 Cemento y productos de concrebo 10,0000
2430 |Cal, veso y produclos de yeso ) 10,000.00 Eay
| 2431 Cal, @kﬂ.sn y productos di yoso 10,000.00 ]
2440 [Madera y productos de madera _10,a00.00
2441 Madera y productos te maders 10,000,070 = ]
7450 |Vidrio y productos de vidria ; 10, 00,00
7451 Vidrio v productos de vidrio h - 10,000,040
| 2460 |Material eléctrico y slectranico 100,000.00
2461 | Materil eliciricn y sleckrénio ~ 103,000.00 _
2470 |Artioslos metdlioos para la construccidn 20,000.00 —
471 Ariitules metdlicos para i construcciin 23, 00,00
| 2480 |Materiales complenentaras ) | 20,000.00 =
2131 Materlales complementarios 20,000.00 B ) \
2490 | Ofros materiales y articulos de construcelda y reparacian 30,0050 o I
2491 Caras materiales v arlicules da constreocidn ¥ reparacidn 30,000.00 k."_‘?
2500 |Productos quimicos, farmaciuticos y de laboratorlo 35,000.00
| 2510 |Productns guimicos basicos ) 0.0 ) ’L}\{W
2511 #roductos quimicos biasicns L 0.00 =z ]
| 2520 |Ferilieantes, pesticidas y atros ayroguimicos A5 0000
521 Fertiizantos, pestickdas ¥ ofros agroquimicos ) 25,000.00
2530 |Medicinas y productos farmacéuticos 10,000.00 B ]
2531 Mudicings ¥ productos fanmacéutioos ) L3, 10,00
2532 acunas ) 0.0
2540 [Materlales, acoesorios v suministros médicos 0,00
2541 ; Materiales, accesorios v suminiskros mdions (1.0
2550 |Materlales, atoesorics y suministros de laboratons a0
____551 rdafemes, BCCESOIKG ¥ SUrVENS IS 02 1300rar W
25A0 |Fibras sinléticas, hules, plésticos y derivados ]
561 Fioras sintétices, hules, plésticos y dervados 0.0
| 2590 |Otros productos quimicos ' 0.00
2591 Ctros prockickos quimicos D0
2600 | Comhbustibles, lubricantes y aditivos 4,414,000.00
| 2610 |Combustibles, lubricantes y aditivos 4,414,000.00
2611 Combuslibles, lubeiantas ¥ aditivos 4 L4, 0.0l
| 2612 lurbosing o gas avidn 0,00
2620 |Carbdn v sus denvadaos 0.00
| 2621 Carbin y s derivados ] 0.0
2700 |Vestuario, blances, prendas de proteccidn y articulos departivos 150,000.00
2710 [Vestuaric ¥ unifformes ] 50,000,450 e
2711 ‘estuario y uniforings ) a0,an.aa
2720 |Prendas de seguridad y proteccldn personal ' 50,000.00 1
ru | Frendas de saguridad y profectidn parsonal 50,000.00
2730 |articulos departivos ] : 50,000.00
71 Auticulas deportives Z 50,000,008
2740 [Produchos textlles 0,00
7741 Produchs lexiies i : 0.00
2750 [Blancos v otros productos texdiles, excepto prendas de vestir 0.00)
2751 Rlancos y atros productos besliless, excapto prendas de vestic o 0,06 }
2800 | Materiales y suministros para seguridad 0.00
2B10 |sustancias v materiales cxplosivos - - 0.an
| 2a11 Sustarchs y materiales explogivos _ 0.0 -
2620 [Materialos de sequridad publica .00
2321 Makeriales diz seguridad pablica - x| §
| 2R30 |Prendas de proteccidn para seguridad plblica ¥ nadanal 0.00
231 Prendas de protecoidn para seguridad pablica y necionzl AR =
2900 | Herramientas cciones y accesorios menores Py 1,172,000.00
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2010 Herramientas menores 40, 000,00
11 Herramiantas menons A1, 000,00
2020 | Refarciones v accesorios menores de edificios 20,000.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 20,000.00
Jg3p |Refaccianes y accesorios menares de moniliaria ¥ cquipa de adminlstracdn, educacanal y 20,000.00
recreativo ) ] = |
2031 Rura.m:hma y accasaring menares de mobiliario y equipo de adminisraccn, educacional 301, 800.00)
|__recieativo
2940 |Refacclones y accesorios menares de equipo de cémputo y tecnologlas de la informacida 10000
2941 Refaccanes y acoestrios menores de equipe de cimpuls ¥ tecnoiogias do b infarmacion 20,000.00
7950 | Refacclonss v accesorios menores de cquipe & instrumental madico y de laboratorio (.00
2951 Refacciones v acoesonios menares de euipo & instrumental médico y de leboratoio 0.00
2960 |Refaccicnss y accesorins menores de equipo de ransporte §72,000.00 .}
_2951 Refacciones y gooesorios menones e equipa de tramspta 872,000.00
2970 |Refacciones y accesorios menores de equipn de defensa ¥ sequridad 0.00
2971 Bafaccionas ¥ accesoeios menones de enuipo de defensa y ssguridad 0.00
=
2080 |Refacciones y accesorios menores do maguinaria y olios equipas F0,000.00
=l Refacciones ¥ Al resnirlos menor de maguinaria y wiros equipos 200, 000,00 =]
2990 |Refaccicnes y accesorios Menores obras bicnes muebles .00
2031 [tefarcion= ¥ accesarios menores obos bienes muebles 0,00 )
3000 Servicios Generales ) 11,123,148.89
3100 |Servicios bisicos 3,745,506.45
| 3110 |Energia eléclrica 3,545,506.15
3_11_1 Friergia elctrica 3,545, 506,45
3112 Fagu par estudios de factibilidad de servicio elictrica .00
i3 Cros pagos derivados de la prostacidn dal sendco elécdnico 0,00
3120 |Gas : 0.00
3121 Syrministre de gas par duchas, langue estacionario o de ofindros, n.ao =)
| 3130 |Agua 104, 000,00
3131 L] 1000, D D)
3140 |Telefonia Lradicional 0.
N Teienonia trasdicional Ry
3150 | Telefonia celular 0.00/
3151 Teleforia celdar n.on ]
| 3160 |Serviclos de telecomunicaciones i satdlices 0,00
1161 Surviclos de belecomunizacionas y sabdlites 0.00
3170 |Servicios de accesa de Internet, redes y procesamiento de Informacian 100, 000,00
317 Sapichos de aooeso de internst, redes y procesamiznto de nfarmacian L0000, 0000
3180 |servidos postales v belegraficos [T
_3]_.31 ‘sEr'ﬂ:l}s telegralicas 0.00
3182 Servichs postales D.00]
3190 [Senvicios integrales y otros servicias 0.00
| 313 Servicios inlegrales y ofros servicing 0.0
3200 | Serviclos de arrendamiento 41,906.69
3210 |Arrendamicnio de femenos (.00
|_3111 Arrendarmiento de bamanas 0.00)
3230 [Arrendamiento de edificias 0.00
Errdl Arrencdamignto de edificios .00
3230 |Arrendamients de mosiliaro v equipa de administracide, educadonal ¥ recreative +1,508.6
31 Arrandamiento de mohiliara v eguipo s administraciin, ecucacionil ¢ recreatve 41,908,69
1740 |Arrendamienta de equipo & instrumental médico y de laboratorio 000
S Aerendarmienbe de enuipa @ instruriental médico y de Eboratoro .00 =]
3250 |Arrendamientn de equipa de ransporle 0.00)
3251 Arrendlaamients de equips de ransporta .00
3260 |Arrendamiznle de maguinaria, olros equipos ¥ herramientas n.on
3261 Arrendamiznto de mapinaria, obros equepas y horaarientas 0.00
3270 |Arrendamiente de activos intangibles 0.00
T Arrenida de activos inlargioles .00
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3230 Arrendamnlento financiero 0.0
31 ,':'.rruur_ln:nienbc} fma_rv::'eru 0,00
3250 |Olras arrendamientos 0.00 ]
3xn Citris arrerdamientos 0,00
32 Hanta do exhibiclonas _tem:-:lral::f; 0.00
| 3253 Rentas de peliculas 0.0
3300 | Servicios profesionales, cientificos, téenicos y otros servicios 535, 727.87
| 3310 |Servicios legales, de contabllidad, audlora y relacionados 0.00
1311 Caryicins lsgakas, de contahilidad, auditora y relscionados 0,00
3320 |Servidos de disefio, arquilectura, Ingeniera y acdividades relacionadas 0.00
N Servicios (e disafio, arquiteclura, Inganizria y aclividades refacionalas 0.00
3330 |5ervicios de consultaria administrativa, procesos, téenica y en tecnalogias de k2 informadon 304,000.00
3341 Servicios de consultori .a1|.1|r|i|'|ir3:rE|ti\.'ar procesns ¥ BBonica 310,000.00
1332 senvicios en monologlas de la informaciin LLEH
3340 |Servicius de capacitacidn 0,09
3341 Sanvicios e capacitacion 0.00
| 2350 |Servicles de investigacidn clentifica y desarrolle 0.0l 3
3381 Copvicios da In'\'\es!:i-pa:if'n giantiflca y desarralky _IZI.IZIEI
1asd Sanvicios estadistioos 0.00
3360 |Senvicdos de apoyo administrative, fobocopiade e impresicda 75,727.87
A6l Servicios (18 apoyo administrative, fobocopads ¢ ingreskin /5,7271.87
3370 [Servicios de proteccldn y seguridad {100
33N Servicios de proteccidn y seguridad .00
3372 Operativs d2 saguridad 0.00
3380 |Servicios de vigilanda 0.0 |
3361 Servivios de vighanci 0.0
3380 |Serviclos profesionales, clentificos v téonboos integrales 150,000.00]
| 3301 Sarviclos profesionales, dentifioos y bicnives Integrales ~150,000.00 i
3400 | Servicios financieros, banearios y comerciales 142,67 L.16
3410 |Serviclos financieros v bancarios 43,672.16
3411 Sarvicios financicros ¥ bancaros 42,672 16
412 Sapyicios linancieros de la deuda pltlica 000
F411 Difarencias on camblos - {00
3420 [Servicios de cobranza, Investigacicn orediticla y similar 0.0} B
3L Servicios e cobranza, investinaciin craditice y semilar 0,00
3930 |Serviclos de recaudacian, traslado y custodia de valores .00
3431 Syvickes da recaudacidn, raslado v cuslodia de valores 0,00
140 |Sequros de responsabilidad patrimaonial y fiansas 0.00
Al saguros de nesponsabididad patrimonial i frarzas 0.00
3450 |Seguro de blenss palrimanlales 50,00.400
3451 Sagura de hienes patrimoniales 50,000.00
3460 |Alimacenaje, envase v embalaje | 00
3461 Almacenaje, envast y embalage .00
3470 |Fletes v maniobras 50,000.00
M7 Fiatas y manichras B 50,000.00
3480 |Comisiones por ventas 0.an
il Camisionss por van=s 0.0n
3490 [Serviclos finanderos, bancarios y comerclales integrales 0.0
34491 Sevickes financioros, bancarlos v conerciales integrales (L1 |
3500 | Sarvicios de instalacién, reparacidn, mantenimicnto y conservacién 1,632,333.72
3510 | Conscrvadicn v mantenimlanta menor de Inmushles B51,33.72
3511 Conservacion y mankenimienta menor die nmusbles ) G51,033.72
3520 insr.asa;lun, reparacién y mantenimicato da mabizrio v equipa de adminlstracian, 10,000.00
o= educacional ¥ recreatve - E—
4531 r{-ciglidr:-ldmr reparacion y mantenimiento de mobikario y cquipa de administraciin, educacing v 10,000.00
3530 Instalzcién, reparaclén y mantenimiente de eyulpe de compulo tecnologias de la 5,000.00
Informacitn )
3531 Instalzcitn, reparacion y mastenimiznto de equipa de camputs ¥ lecnoiogias da kB mformaciin 5,000.00
3540 |Instalacian, reparacidn y mantenimiento de cquipa & instrumental médics y de labarataria 0.00
3541 [nstalackin, reparacion v mantanimiento de equico irstrurental medico y de labaratono n.of0
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3550 |Reparacldn y mantenimicnto d2 equipo de transporte A31,300.00
| 3551 Rparaciin ¥ mantenimiento de mul-m de transporte berrestie 861,300,000
3560 [Reparacian y manlenimiento de equipo ¢ defensa v seguridad 0.0 ]
Iﬁﬁ_l Rep;racldin y mantenimicnin de equipo de defenss ¢ sequridad 0.00
3570 |nstalzcidn, reparacian y mantenimlenta de maguing, olos equipos herramlentas 100,003.00
1571 Tnstalzckén, reparaciin v manlenimienta de maruing, olros equipos y herramientas 100,000.,00
3580 | Servicios de limpicza y manejn de desechos 0.00
35l serviclos de limpicza ¥ mansjo de desschos 0,00
3590 |Servicivs de fardinenia v fumigadan 5,000.00 =
3531 Servicios de frdineria ¥ fumigadion 5,0010.00
| 2600 | Serviclos de comunicacitn social y publicidad 25,000,00
1610 Difusidn por radia, Lelevisian y atros medios de mensajes sobre programas y actividades 25,000.00
qubem_arr!gr:_lalr_-s i sion ¥ edins d s solhie pr chiviarias
raactio, © AT jios 2 | ¢
611 r||j|[:ﬁilﬁ|sal.$grlﬁ|5 . telavision y ot o5 de mensajoes programas \y o B 25,000.00
1 Informe de goligrno 000
3513 Servicias de imprositel y reproducodn 2 [
1630 Difusian par radio, teledsion y ciros medios de mensajes comaerdiales para promover la N
® o LRy
venta de bienes o senvicns
1531 Dilusitin pc_x_ra::li:-. balevisnn ¢ olrs Medios de mensajes camerciles para promover & venta dz o
hlenas g SAnIcinG
3630 |Servcios de creatividad, preproduccidn y produccldn de publicidad, excepto intermet 0,00
1631 serviclos de creatividad, preproduccian y produeckin de publicided, excepto internst 0.0
3640 |Servicios de reveladn de fotogralias 0.0
54l | Servicios de revelace e fatografias .00
| 3650 |Serviclos de |a industria (imica, del sonica y del video .04
3851 Servicius e Ia Industria filmica, del sonido y del video 0.00 ]
3660 |Servicio de crescdn v difusidn de contenidn exdusivamente 2 través de internet 0.00
3661 Sprvicin de creacén y difusidn de contanido exclusivanmente a raves de intorrel 0.0
3680 |Otros senvidos de Informacidn ) 0.0
| 3631 Obeos servicios de iformacidn n.on
3700 |Servicios de traslado y viaticos | 950,000.00
3710 |Bacaias adrecs : ! n.oo
L. 711 Pas.a]r-_f. agreas B 0,00
3720 |Pasajes lerrostres 400,000,00
37l Pasajes termesires 400, 000,00 |
| 3730 [Pasajes markimas, lacustres y fuvisles .00
331 Pasajizs martimos, lajl:ush‘es v fluvialas 000
3710 |autotransporte 000 0
3741 Autotransparte 0
3750 [Viaticos en ol pais 00,000.00
3750 | Vitioos en el pals 400,000.00 i
| 3752 Gasto de trashdos en comisiones oficalzs B n.on
3760 |Visticos en of extranijers 0,00
3761 Viitions o ol selranern 0,00, ]
3770 |Gastas de instalacicn y traslado de menaje 0.0
IE3 Gastos de instalacién y traslado de menaje 0.00
3780 |Servicios intsgrales de aslado y vidticos 0.00 ]
3781 Servicios inteqrales de trasledn ¢ viticos ] 0.0
[ 3790 |Otros servicles de trasiado y hospedaje 150,000.00
3l Otros servicios ge lrasiado y hospedaie il B L50,000.00 R
| 3800 | Servicios aficiales 3,500,000.00
3810 [Zastos de ceremonial 00,0000
ALl Gastos te caramanial i 200,000,00
3820 [Gastos de orden social y cultural A0, L0000
S Gastos d2 ordan social v cultural 80,000.00
3830 [Congresos Y Cconvenclones 0.00) B
ELED [ONGresns ¥ DwWenciones e 0.00
3840 |Exposidones 2,500,000.00
a4l Exposicianss 2,500,000,00
1847 Mantenimienla ¥ conservacidn die oxposiciones 0.00
| 3843 Espactéulos culturales e 0.00
3650 |Gastos de reprasentaciin A" .00
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3R51 {Gastos de representacki n.an
3852 {Fastos de represantacidn en CONGTES0s, ooMVENCinnEs y exposicdones 0,00
| 3800 |Otros servicios generales 550,000.00 ]
3910 |Servicios funerarios y di cementerios 25,000,000 B
3911 Serviciod lunemrias y de comenlerios 25,0000
3920 | Impusstos v dorechos 125,000.01
921 Imgsiestos y derechos : L00,000.00 |
3925 _Tenentias ¥ canje de placas de vehitules oficlzlas 25,000.00
3030 {Impuestos y derechos de iImpartacidn oo
131 Timpestos y derechos de impordackin 0.00
3940 |Sentencias v resolucionas por avtordad competentse 350,000.00
Il Senlencias y rasolucions; por mrrnrl::lad_mrnpcbcnl-: 350,000,00) .
3950 |Penas, multas, accesorios y acuallzadiones - S0, 10,00
3n51 Fenas, multes, accesorios y actualizaciones 50,000,00/
3960 |Otros gastos por responsabilidades .00
3961 Otros gastos por responsabdidades 0.0
| 3970 |uUtilidades 0.0 ]
3071 | Ukiliclates ] _ .00 -
39R0 | Tmpueste sobre ndminas y olros que se derfren de una relacldn laboral .0
3081 Impuestn sohee I'ﬁ\ﬂ_'lna .00 ]
Ll Previsidn para impuesto soore ngmire n.on
3983 (tras contribuciones dervarlas de una relacion lbarad 0.00) —j|
3990 |Otros samvicios generales 0.0
3991 (tras servicios generales _ D.op
_JE_I_DZ_ Serviclos asistencinles 0,00 ;
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 961,000.00
4100 | Transferencias internas y asignaciones al sector plblico 0.00
4110 | Asignacicnes presupusstarias al Foder Blecutivo .00
4111 Azignaciones presupuestaris al Poder Cjecutiva (.40
4120 |Asignaclones presupuestarias al Poder Legislativo B 0.00
4121 Asignaciongs prasupuestarias al Poder Legislatve .00
4130 |aslgnacicnes presupuestarias al Poder Judicial [
4131 Asignacianes presupustarizs al Poder hudicial .00
4140 |Asignaciones presupusstanas a drganes autdnomos [
D ASAG B s Pl iealaliEs 4 Cngais auld s G
4150 Transferencias internas otorgadas a entidades parsestatales no empresariales y no G
|Mnanclaras a
4150 Transferencias iternas atorgedas o ertidades paraestatales noe emgresarales y no finencieras 0.on
4160 |Transferencias internas otorgadas a cntidades paraestalales empresariales y no financleras oo
4151 Traewferencias Intarnas atorgadas 4 enlidades paraestabalis smprasarales y no financieras 0.0
4170 [Transferencias Internas otorgadas a fidelcomisos pdblicos empresaniales y no finanderos 0.0
4171 Trarsfesanclas intzmas ctorpadas a lidelcomizos plblicos emprasarales y noe financiencs 0.0
41B0 | Trarsferencas intermnas olorgadas a instibeciones paraestatales plblicas inandleras 0.0
4161 Transferencias intermss otorgadas a Instituciones parasstatales pdblices financieras 0,00
4190 |Transferencias internas otorgadas a fideicomises publicos finanderos 0.00
4181 Transferencias internas olorgadas a fideicomises plbllcos financieros n.an
“| @200 | Transferencias al resto del sector piblico 0.00
4210 |Transferencias clorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no financeras 0.00
42011 Transferencias otorgadas a entidades parsostalales no empresasiales ¥ no financieras 0.0
4112 Transferencias comientes a organismos plibfioes desentralizados 0.00
4720 |Transferencias otorgadas para entidades paraestatales empresariales y no financieras 0.0
4221 Transferencias otorgadas para entidades perarstatales amprosariales y mo linancieras 003
47230 |Transferencias otorgadas para instibuciones paraestatakes plblicas financieras .00
4231 Transferencias olorgadas para instiluciones paraestatalies piblicas financeras 0.0
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Munlcipic de EL NARAMNJO, 5. LF.

IFRAS EN PESOS)

PRESUPLUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial| Presupuesto z.pl‘.‘hbtudﬂ
| 4240 |Transferancias otorgadas 8 entidades federalivas y municipios .00
241  Translerencas oborgadas 2 ertitlales; lederativas y murikipios 0.00
4250 [Transferenclas a fideicomisos de entidades federativas y municipios 0,00
4241 Transferencias a fideimmisos de enlidares fedarativas y miniciplos 0.00
4300 | Subsidios y subvenciones 0.00
4310 |Subsidics 2 I3 produccidn 0.00
4311 Subsidios i nrm‘.I-Jr_l:Il:'m_ .00
| 4320 Subsidios & |a distribucica .00
4321 Subsiding a ka distribucion 0.00
4330 |Subsidios a Ia inverside [ T
4331 Subsidios & la invarsidn 0.00 B
4340 |subsidias a la prestaciin de ssnvidios pdblicos 0.00
431 subsidios a la prestacidn de sarvicios pOblicos 0.00)
3350 |Subsidios para cubrr diferenciales de fasas de intarés 0,00
4351 Sunsidics pare cubirr diferenciales de tasas de nterds - 0.00
| 4360 |Subsidios a [a vivienda = 0.20
4361 Subsidios o l2 vivinda 0.00 |
| 4370 [Subvenclones al consume 1.4
4371 Subwencipnes &l consumo ] 0.00
4380 |Subsidios a enlidades federativas y municiplos .00
| 4381 Suhsidios 2 entdades ederalivas y municigios [
4390 | Otros subsidios . 0.00
1391 Otras subsidios 100
4400 | Ayudas sociales 961,000.00
4410 |Ayudas socales a personas 00, 000,00 |
Ayudas sociales @ persanas . 00,110,300
Becas y olras ayudas para programas de capadtacicn 0,00
Beras v otras ayudas pama programas de capadizcian : 0.400 i
fyvudas soclales a instiluciones de enssfianza 150, 000110
Ayulas soclales a instituciones de ensefiant 150,0040.50
#yudas sociales a acthidades cientificas o académicas .00
Ayudas sacizles a artvidades cantificas o acadénicas o]
Ayudas sociales a Instituciones sin fines de lucro 111,000,003 i
Ayudas sociales a instibucionas sin fines de uoro 1 ll.Ul..II.'-'l.Dﬂ-
Apuuds 50018125 4 couperalivas i)
Ayutles sociales a cooparativas 0.00
Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.0
fyudas socales a entidades de Inbarés publiicn i n.0n
Ayudas por desastres naturales y olros sinlestros 0.0
fyudas por disaslres nErEks y otros siniestios 0.00
Pensiones y jubilaciones 0.00
Pensiones 0.00
Pensiongs LR i]
Jubilacicnes .00
Jubilariones . 0.00
Otras pensiones y jubilaclones 0,00
[tras pansiones v jubilaciones .00
Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros analogos 0.00
Transferencias a ideleomlses del Poder Ejecutivo 0.0 7
Transferencias a Fideicomisos del Poder Ejecutiv 0.00
Transferencias a fidelcomisos del Poder Leglslativa 0.00
Transferencizs # fideicomisas del Poder Lmiﬁlm i
Transferenclas a fideicomisas del Pader Judical 0.0
Transferencias a fidalcomisos del Foder Judicial 0.00/
Transferenclzs a idscomisas pdblicos de entidades paraestatales no empresarizles y no 000
financleras b
Transferencias a Nosicomizos publivos de entidades peraesiatales no emprasariales ¥ no in
fizancieras B :
Transferencias a fideicomisos plhlicos de entidades parasstatales empresarialas y no Gin
flnancieras : ]
Transferencias a fideonmises poblicos do entidades paroestabales empresariales ¥ no financeras 0.00
4660 |Transferencias a fideicomisos de inslituclones plblicas linanckeras 000
4551 Franaforerins a Melecomisos de inslfucionas publicas linancieras 0.00
/PIOSQU =
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PRESUPUESTO DE EGRES0S PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial| Presupuesto aprabado
4500 |Olras transferendias a fidelcomisos .00
s Obras Lransferancas a fidvicomisos 0.0n
4700 [ Transferencias a la seguridad social 0.00 i ]
4710 | Transferencias por obligacién de ley .00
4711 Transferencias por obligaciin de ey B 0
| 4800 | Donatives ' .00
4810 |Donalivos a Instineciones sin fines de ucro 0,07
AEL1 Lonativos @ mslibecanss sin fines o8 oo 000 5|
4820 |Donatives & entidades Mederativas 0.0
a1 | Donatives a entiadss fedarativas 0.00
| 4B30 | Donativos a fideicomisas privados 0.0
4431 Donalives a fideicomises privados 0.00
4840 |Donativos a lideicomisos estatales 000
4841 Donativos a fidgicarises estataias ) .00 T
4850 |Donativos internaclongles 0.0
| 4851 Danativos inkermacinales = 0.00 |
4900 | Transferencias al exterior 0.00
4310 |Transferencias para qobiemnas exlranjenss oaof
;45!11 Transferancias para gcmla'nus_exmnjcnlf; 0.0
4920 | Transferenclas para organisimas Infernacionales 0.00
1921 Iransferencias para arganismos internacanales (.00
4030 |Transferencas para el sechor privado exlernd 0.0 ]
4431 Transferencias para el sechor privadn extermno 0.00
| 5000 Bienes Muables, Inmuebles o Intangibles 1,027, 298.77
5100 | Mobiliarlo y equipo de administracian : ] 291,686,52
5110 |Mushles de licing y estanteria Ay, 686,52 Q\_.J'
| 5111 Muebles de oficina ¥ estankeria a5,666.52
51200 [Muebles, cxcepho de oficing y cstanteria 0,00
5121 Mushles, seoeplo da oficing v estanleria ] (.00 —=1] \
£130 [Bienes artisticos, cullurales y dentificos ) i .00
5131 |  Biones artizticos, culturaks y centiflcos .00
| 5140 |Objetos de valor 0.00 =]
5141 Dijetos da valor _ . 0.0,
5150 | Equipo de cdmputo y de tecnologias de (a informaciin 152,000.00
| 5151 Equipe de cimputa ¥ d2 tecnoiogias de b Informaciin 157, 0610.00 =
5190 |Otres mobflarins v enuinos de administraciin ] 50,000,00
5191 Otros mutlianos ¥ equipos de adminisTazidn 50,000.00
| 5200 | Mobkiliario y aguipo educacional ¥ recreativo 0.00 e
5210 |Equipos v aparatos audiovisuales 000
5211 Eouipas y aparatos audiovissales 0,00
5220 [Aparatos deporlivos 0.0
[ s Pparalos deportios _ 0.00 =
5230 |Camaras fotograficas y de video 0.00
_523[ CAmaras fokograficas y de video 0.00 =)
5290 |Otro mobillario y equipo educacional y recreativa 0.0 =
5291 Otre motiliario y equipo educecional y recreative 0,00
| 5300 | Equipo e instru muental médico y de laboratorio B 0.00 =)
5310 |Equipo médlco y de laborabosls 0.00 |
5311 Equipn médios y da laboratoris : 0,00 ]
5320 [Instrumental meédico y de [aboratoria {300
| 5321 Trstrumantal medicn y ol labaratario ) 0,00 =
5400 | Vehiculos y equipo de transporte B 250,000.00
5410 |vehiodos y equipo terrestre 2500, 000.00
=411 Vellcwas ¢ equipo torreste y 250, 000,00 =
5420 |Carmocerias y remolques .00
| 542 Carrocerias y remokgues 0,00
5430 |Equipo aerespacial ] i
431 Expuipws aeroespacial .00 ]
5440 |Equipa ferroviaria 0.00
| 51 Eauipo fermoviaro 0,00 ]
5450 |Fmbarcaciones z 0,00
| 5451 Embarcatitnes 0.0
5490 [Otros equipos de bransparte 0.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida aspecifica Parcial| Presupuesto aprebado
| 5511 Equipa de defensa y seguridad _250,000.00 B
5600 | Maguinaria, otros equipos y herramientas 215,000.00 2 ]
5610 [Maquinaria y equipo agrapecuario 75,000,000
5611 Mafuinarla ¥ equipn sgropecuario 25,000,00
5620 |Maquinaria ¥ equipe Industrial 0.00)
5521 Maguinaria y equips industrial n. ]
5630 | Maguinaria y equlpo de construecidn 0.00
5531 Maquinaria ¥ eguisa de construccidn ~ > 0.0
5640 |Sistemas de aire acondicionado, calefaccidn v de refrigeracidn industrial y comerdal 100, 000,40
S Sistemas de aire scondiconado, calefacsiin v de refrigeracion industeial y comearcial 1010, 0L 0
| 5650 |Eguipe de comunicacidn y tolecomunicacicn 0.00
5R51 Eqquips de comunicackin y telecomunicackio 000 —i]
5660 |Cquipos de generacitn clécylcs, aparatos y accesorlos eléciricos .0H
5661 Couipos da generacicn eltclrica, aparatos y accesorios ciéclrioos 0.00)
5670 |Herramientas y mdguinas-herramienta 500,00
| 5671 Harramientas v mmiruas-hﬁ-'uamenm 00,000,00
L6590 |Otros eguipos 0.00) |
5631 (tros equipos 0.0 =
| 5700 | Activos blolégicos 0,00
5410 |Bovinos 0.0
5711 Bovinos 0,00 ]
5720 {Parcinos 0.00
5721 Forcings L]
5730 |Aves L]
B2 Bvis 0.0
570 | Ovinas v caprinas 0.0 ]
| 5741 Owines y caprinos 0,00
5750 |Peces y acuicultura 0.00 ]
5751 Faces v acuicultura n.on
5760 |Equings 0.00)
5761 Equinos 0.00
5770 |Especies menares y de zooligico 0.0 N
5771 Cxpescies menores y de zookdgivs 0.00
5780 |Arbales v planlas 000
| 57EL duliies y piaias G460
5700 [Otros activas bloldgicos 0.00
5791 Otros adivos bicldakos 000
| 5800 | Bienes inmuebles 0.00
SE10 | Terrenos 0.0
sl [errenos .00
5820 |Viviendas 0.0
s Vivienias 0,00,
5830 |Edificios no residenciales 0.00
Fdificios no residenciales 0.00
(eros biends Inmuebles 0,00
Otras bienes indmellas .00
Activos intangibles 20,612.25
Software 0.00
Saftare - 000
Patentes [
Patentes B o
Marcas ¥ 0,00
Marcas |
Darechos 0,00
Derochos 0,00
Concesionss 0.0
Conceslones 0,010
Franquidas 0,100
Franquicias .00
Licenclas Informaticas e inlelectuales .40 .
Licenicias infarmaticas @ intelechuales - 0.0
Licencias industriales, comerciales y olras o 0.00 ]
Licenclas industrizles, comerciales y otras 0.0
Citros actives intanglbles ' 20,612.75)
Ot ackivos Intangibles 20,512.25
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Capitula-concepto-partida gendrica-partida aspecifica Parcial| Presupuesto aprobado
| 6000 ~ Inversicn Piblica 37,575,248.71
6100 | Obra pablica en hienes de dominio pablico 36,575,248,71
6110 |Edificacian habitacional <, [0, 00,00 i
Blil | Edilzacitn habitacional 4,000.000.00
6120 |Edificacidn no habitacional ] 11,6/8,467.67
| G121 Fificaclin no habitedonal ] _ B,507, 050,63
BlZ Construscon yjo rehabiliacidn de escielas y asparios slucativos 2,000,000.00/
G123 Censtruccian o rehabilitacldén de hospitales ¥ centros de sahsd 000 ]
6124 Construcoidn yfa rehabilitacidn d2 espacios departives 500,000.00
6L25 Canstrundon wio rehabliiacizn de nfrassireciura penitenciania 0.00
| G126 Censtrucdin yo rehabililacién da infreestructura cultual [ .00
[ Construscidn yio rehabilitacion de infraestructura socal 350,000,00
[ ) Construccion vio refnabilitacidn de infracstni lma turistica 135, 507,04 ]
G130 Construccitdn de obras para el abaslecimlento de agua, petrdlen, gas, electricidad ¥ 10,500,000.00
telacomunicaciones . .
= Construcrian de obras pera #f ahastecimiento de agis, perdlen, gas, sleclricdad y 110,088, D0, 00
talecomunizacinmgs B —
5140 | Divisidn de terenes y construccidn de obras de wrbanizacdn 7,047, B16.41 ]
Bldl Division de berrenos :.rmn_stmcv:ic'ln tlz aitwas de urbanizaciin | 7,047, Bdh.41
6150 | Construccldn de vias de comunicacian 3,346, 934.63
B15L Construgcin de vias de comunicacién 3,348,931.63
6160 |Dtras construcciones de Ingenieria civil u ebra pesada 0.0 ]
_Elﬁz Dllras construcdiones iy ngeniesia ovil u obm pesada n.an
6120 [Instalacionss v equipamisnto en constrecclonss n.an
Gl7il [nstalaconas y equigemiants en construcciongs 0.00 N
G190 |Trabajos de acabados en edificacionss ¥ otros trabajos espedalizades 0.40
9l Trabaios de auabadns en edificacionas y obos irabajos espeoializados 000
| 6200 |Obra pablica en bienes prapios ) 0.00
6210 |Edificacion habitaclonal 0.00)
G211 Edificacion habitacional .00 i
£220 |Edificacidn no habitacional 0,00
£221 Edifizacidn no habitacional ' 0.00
| 5222 Constreocian o rebabilitacién de ascualas v espacios educatives .00
B Conslrisccidn y'o rehabilitacidn e hospltales y canbros da zalud 0,00
| G224 Canstruccion /o rehablliitacion de espacing departivos 0.00 ol
G225 Canstruccidn yio rehabiflackin da infrzastreciura penltendaria 0.00
| 6226 Conslruccitin yfo rehabilitaciin de nfraastruciura cullural 0.0
5727 | Constrocoon yo rehablitacién de infreestruciura social ' 0.00
5228 ronstrucckin o rehatilitacidn de infraestruchura hekstica (.00
B Construcoian de abras para el abastedmiento de agua, potrdlen, gas, eleclricidad y
G230 .00
telecomunicaciones
Comstruccien de obras para e abastedmianto de agua, petrdlen, gas, gechid Idad y
ﬂﬂumf ycin o]
G240 |Division de terrenns v construccldn de obras de urbanlzacidin 1100
5241 Divisicn g lerrenos ¥ construccion de ohbras de urbanizecidn ] 0.00 ) |
G250 | Construccidn de vias de comunicacin 0.00 ] u \\
5251 Construcclin de vias de comunicacién ] 0.00 b
E260 |Otras construcclones de ingenieria civil U obra pesada 0.0
G261 (¥ras construcciones de ingenieria civil u obra pesada _ 0.00 =
6270 |Instalaciones y equipamisnlo on construcciones . (.AX)
271 Inskalaciones y equipamiants en constasccanes .00 .
6290 |Trabajos de acabados en edilicaciones y otras lrabajos pspecalizados 0.0n
BA9L Trabajos de acabados en edificaclones ¥ obros brabajos especilizadog .00
5300 | Proyectos productivos y acciones de fomento 1,000,000.00 ]
6310 |Etudios, Formulacian v evaluaclin de proyecios praductives no incluldos en conceplos ) i
_|anterlores da este capituly o i
311 Esmudios, formlackin y evalmeion o proyactos productivas no Incuidos en oncepios anterioeas 0.0
iz ete: capitulg -
320 |Ejecucidn de prayeckos productivos na incluidos en conceptos anteriores de este capitulo 1, 0060, DO
&5 Fiecuckin da proyectos productives na incluiing en concephos anteriores de este capitulo 0.00
5311 Froyecios productives y acciones de fomento socal = j .00 |
6323 Proyectos prodisclives v acciones de femento eoondmicn 0.00)
£324 Proyectas productives v acclones de Farenta BQTOpEOArio 1000,000,00 z
B3 Broyectas uctivos v acclones de fomento eccldglos = 0,00 N B |
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Munlclplo de EL NARANJOD, 5.L.P.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

EL NARANIO
S s T |CIFRAS EM PESOS)
Capitulo-concepta-partida genérica-partida espacifica Parcial| Presupueste aprobado
633G Proectos productivos v acciones de fomento en materia de sequridad pablica .00
[l Prowectos y acciones para &l bien gobiernd y dasarmolino nstilucional 0.00
LEFL] Prospeclos y acciones para control y mejoramiznto dal transporte coloctivo [iEL]
| G329 |  Proyectos y acciones de crdenamiento y desarollo urbano 0.00
9000 Duouda Pablica B 500,000.00
9100 | Amaortizacidn de la deuda piblica = ) ' 0.00
9110 {Amortizacidn de la deuda Interna con Instituclones de crédita 040 S
911 Arorlizacion die la deuda interna con instituciones de crédito 0.0
9200 | Intereses de la deuda piblica 0,00
9210 | Intereses de la dewda Interna con institucicnes de crédilo 0.00
211 Intereses de la deuda interna con insttuciones de crédito. [ 0.0n
9300 | Comisiones de |a deuda piblica 0.00
9310 |Comistones de la dewda plbSica intera poo|
9311 Comisionas de fa deuda piiblica interna B 0.00
9400 | Gastos de la deuda piblica I 0.00
9410 |Gaslos de la deuda piblica interna - = .00
| 9M#1 |  Gastos de la deuda pdblica Interna 0.00[
9500 | Costos por coberturas i 0.00
9510 [Costos por coberfuras ] .00
T Costos por coberuras o ] - 0.00 o
9600 [Apoyos financieras _ 0.00
9610 |Apoyos a intermediarios finanderos ] 0.50
9611 Apayos a intermediarios fnancieros . 0.00
9620 |Apoyas 3 ahorradares v deudores del Sistema Financiero Nadonal 0.0 .j
21 Apoyns & sharradores v deudores del SElema Fingnciens Nacional o 0,00 G
9500 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 500,000.00
G010 |ADEFAS 500,300,00
9011 ADEFAS E 500,000.00 ' o
Total Presupuesto de Egresos 104,111,021.35 i
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PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

Municipio de EL NARANJO, 5.L.P.

EL NARANJO Clasificacién Administrativa
i
Digito Sector Presupuesto aprobado
3.0.0.0.0 |Sector Piblico Municipal 0.00
3.1.0.0.0 |Sector pablico no financiero 0.00
3.1.1.0.0 |Sector pablico no financiero 0.00
3.1.,1.1.0 |Gobiernc Municipal 104,111,021.35
3.1.1.1.1 |Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamienta) 104,111,021.35
2.1.1.2.0 Entldades_ paraest_atales:. y fideicomisos no 0.00
empresariales y no financieros
Total 104,111,021.35
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EL NARANIO

Municipio de EL NARANJO, 5.L.P.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

Clasificacion Funcional del Gasto

Presupuesto aprobado

Mo. Finalidad-Funcién-Subfuncién
1 GOBIERNO 64,363,173.87
1.1 LEGISLACION 0.00
111 Legislacian 0.00
1.1.2 Fiscalizacion 0.00
1.2 JUSTICIA 0.00
1.2.1 Imparticion de Justicla 0.00
1.2.2 Procuracion de Justicia 0.00
1.2.3 Reclusidn v Readaptacion Sodial 0.00
1.2.4 Derechos Humanos 0.00
1.3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 4,995,131.40
1.3.1 Presidencia / Gubarnatura 4,995,131.40
1.3.2 Paolitica Interior 0.00
1.3.3 Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico 0.00
1.3.4 Funcidn Plblica 0.00
1.3.5 Asuntos Juridicos 0.00
0 1.36 Organlzacion de Procesos Electorales 0.00
il 1.3.7 Poblacian 0.00
1.3.8 Territorio 0.00
1.39 Otros IIZE'
1.4 RELACIOMES EXTERIORES 0.00
- 1.4.1 Relaciones Exteriores 0.00
1.5 ASUNTOS FINANCIEROS ¥ HACENDARIOS 46,763,297.57
1.5.1 Asuntos Financicros 0.00
1.5.2 Asuntos Hacendarios 46,763,297.57
1.6 SEGURIDAD NACIONAL 0.00
1.6.1 Defensa 0.00
1.62 Marina EE
1.6.3 Inteligencia para la Preservacion de |a Seguridad Macional 0.00
1.7 ?S-II:I::I%SR DE ORDEM PUBLICO Y DE SEGURIDAD 12,416,429.50
1.7.1  |Policia 9,971,637.28
1.7.2 Proteccidn Civil 2,444,792.22
1.7.3 Otros Asuntos de Orden Pablico y Seguridad 0.00
1.7.4 Sisterna Macional de Seguridad Publica 0.00
1.8 OTROS SERVICIOS GEMERALES 188,315.40
1.81 Servicios Reglstrales, Administrativos y Patrimoniales 0.00
0.00

Servicios Estadisticos
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1.83 Servicios de Comunicacion y Medios 0.00
184 Accesa a la Informacion Publica Gubernamental 188,315.40
l.B.5 Otros 0.00
2 DESARROLLO SOCIAL 38,536,248.71
2.1 PROTECCION AMBIENTAL 1,700,000.00
2.1.1 Ordenacion de Desechos 0.00
B 2.1.2 Administracion del Agua 0.00
2.1.3 Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 1,700,000.00
2.1.4 Reduccidn de la Contaminacion 0.00
2.1.5 Proteccion de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje 0.00
2.1.6 Otros de Proteccidn Ambiental 0.00
2.2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 32,975,248.71
221 Urbanizacian 16,039,741.67
2.2.2 Desarrollo Comunitario 135,507.04
2.2.3 Abastecimiento de Agua 7,800,000.00
2.24 Alumbrado Pablico 2,000,000.00
2.2.5 Vivienda 5,000,000.00
2.2.6 Servicios Comunales 2,000,000.00
2.2.7 Desarrollo Regional 0.00
2.3 SALUD 500,000.00
2.3.1 Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 200,000.00
2.3.2 Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 300,000.00
233 Generacion de Recursos para ia Saiud 0.00
234 Rectaria del Sistema de Salud 0.00
2.3.5 Proteccion Social en Salud 0.00
2.4 :g(é:l:::;ﬂﬂ, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIOMNES 1,100,000.00
241 Deporte y Recreacion 600,000,000
2432 Cultura 500,000.00
2.4.3 Radio, Television y Editoriales 0.00
244 Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0.00
2.5 EDUCACION 2,061,000.00
251 Educacion Basica 2,061,000.,00
2.5.2 Educacion Media Superior 0.00
2.5.3 Educacion Superior 0.00
254 Posgradao 0.00
2.55 Educacion para Adultos 0.00
256 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0.00
2.6 PROTECCION SOCIAL 200,000.00
2.6.1 Enfermedad e Incapacidad 0.00
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2.6.2 Edad Avanzada 0.00
263 Familia & Hijos 0.00
2.6.4 Desempleo 0.00
2.6.5 Alimentacion y Nutricion I}E
_._ 266 Apoyo Social para la Vivienda 0.00
2.6.7 Indigenas 0.00
2.6.8 Otros Grupos Vulnerables 0.00
2.6.9 Otros de Sequridad Social y Aslstencia Social 200,000,000
27 OTROS ASUNTOS SOCIALES 0.00
271 Otros Asuntos Soclales 0.00
3 DESARROLLO ECONOMICO 711,598.77
31 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES 0.00
EN GEMERAL
311 Asuntos Econdmicos y Comerciales en General 0.00
3.1.2 Asuntos Laborales Generales 0.00
3.2 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 0.00
321 Agropecuaria 0.00
3.2.2 Silvicultura 0.00
323 Acuacultura, Pesca vy Caza 0.00
3.2.4 Agroindustrial DE
325 Hidroagricola 0.00
3.2.6 Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario Dﬂ
3.3 COMBUSTIBLES ¥ ENERGIA 0.00
3.3.1 Carbdn y Otros Combustibles Minerales Solidos 0.00
332 Petrdlen y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00
333 Combustibles Nucleares 0.00
334 Otros Combustibles 0.00
B 3.35 Electricidad 0.00 \
N 336 Energia no Eléctrica 0.00 |
N 3.4 MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION 0.00
341 Eﬁxéﬁf; de Recursos Minerales excepto los Combustibles 0.00
34.2 Manufacturas 0.00 »
3.4.3 Construccion 0.00
35 TRANSPORTE 0.00
3.5.1 Transporte por Carretera 0.00
3.5.2 Transporte por Agua y Puertos 0.00
3.5.3 Transporte par Ferrocarril 0.00
3.54 Transporte Aéreg 0.00
355 Transparte por Olenductos y Gasoduckos v Okros Sistemas de 0.00
Transporte
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356 Otros Relacionados con Transporte 0.00
3.6 COMUNICACIONES 0.00
3ol Comunicacioneas 0.00
3.7 TURISMO 0.00
3.7.1 Turisma 0.00
3.7.2 Hoteles y Restaurantas 0.00
3.8 CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 711,598.77
3.81 Investigacion Cientifica 0.00
3.8.2 Desarrollo Tecnolégico 711,598.77
3.83 Servicios Cientificos y Tecnologicos 0.00
3.84 Innovacion 0.00
3.9 OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.00
3.0.1 Comercio, Distribucion, Almacenamiento y Depdsito 0.00
3.9.2 Otras Industrias 0.00
3.9.3 Otros Asuntos Economicos 0,00
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 500,000.00
41 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA [ COSTO 0.00
) FINANCIERO DE LA DEUDA ;
4.1.1 Deuda Plblica Interna 0.00
4.1.2 Deuda Plblica Externa 0.00
TRANSFEREMCIAS, PARTICIPACIOMES Y
4.2 APORTACIOMNES FENTRE DIFERENTES NIVELES Y 0.00
ORDENES DE GOBIERNO
4.2.1 Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.2 Participaciones entre Diferentes Miveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.3 Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gabierno 0.00
4.3 SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
4.3.1 Saneamiento del Sistema Finandicro 0.00
4.3.2 Apayos [PAB 0.00
4.3.3 Banca de Desarrolio 0.00
Apoya a los programas de reestructura en unidades de inversion
4.3.4 0.00
(UDIS)
4.4 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 500,000.00
4.4.1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anterioros 500,000.00
Total 104,111,021.35
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Municipio de EL NARANJO, S.L.P.
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

R Clasificacion Programatica

L R P
Programa,Subprograma Clave Presupuesto aprobado
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades
5 e 0.00
Federativas y Municipios
Sujetos a reglas de operacion s 0.00
Otros subsidios u 0.00
Desempefio de las Funciones 103,611,021.35
Prestacion de servicios plblicos E 103,611,021.35
Provision de bienes plblicos B 0.00
Planeacitn, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P 0.00
Promocion y fomento F 0.00
Regulacion y supervision G 0.00
Funciones de las fuerzas armadas ((nlcamente gobierno
A 0.00
federal)
Especificos R 0.00
Proyectos de inversion K 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia
S M 0.00
institucional
Apoyo a la funcion pdblica y al mejoramiento de la gestion o 0.00
W 0.00

QOperaciones ajenas
Compromisos 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucian jurisdiccional 0.00
Desastres naturales 0.00
Obligaciones 0.00

2|

Pensionas y jubilaciones ] 0.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacion Y 0.00
Aportaciones a fondos de Inversion y reestructura de 5 0.00
pensiones :
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0.00
Gasto Federalizado I 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios C 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y
D 0.00

ahorradores de la banca
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 500,000.00

Total 104,111,021.35
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Municipio de EL NARANJO, S.L.P.
, RESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

EL HARAMNIO Programa transversal Hombres y Mujeres
kit e
Programa presupuestario Presupuesto aprobado
BAJO

CURSOS DE CAPACITACION PARA EL TRA 25,000.,00
(ICAT)
CURSDS DE MANUALIDADES A SENECTOS
(INAPAM) ] 25,000.00
CURSOS PARA NINOS ENM LA BIBLIOTECA
MUNICIPAL 25,000.00




Municipio de EL NARANJO, S.L.P.
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
EL HARANIO Programa transversal Nifios y Nifas

Programa presupuestario

Presupuesto aprobado

CURSOS DE REGULARIZACION ICAT

0.00

CURSOS DE MANUALIDADES A NINOS Y NINAS

0.00

0.00
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Municipio de EL NARANJO, S.L.P.
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

EL NARANIO

e Ayudas por Desastres Naturales ¥ Otros Siniestros
Partida | Asignacién presupuestal Destinatario Procedencia del recurso
CONVENIO CON CONAFOR PARA LAS RECURSOS DE CONAFOR
A 1.000.000.00 BRIGADAS DE COMBATE A INCENDIOS CONVENIO SEMARNAT-

e "|EN LAS COMUNIDADES Y CABECERA MUNICIPIO
| MUNICIPAL
Total 1,000,000.00
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Municipio de EL NARANJO, S.L.P. .
J#¢'RESUPUESTO DE EGRES0S PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 E

EL HARANIO
T pensiones
Partida Concepto Asignacion Presupuestal
0,00
0.00
Total 0.00

: Municipio de EL NARANJO, 5.L.P. .
' RESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 §

EL NARANIO

S jubilaciones —
Partida Concepto Asignacion Presupuestal

0.00

0.00

Total 0.00
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Municipio de EL NARANJO, S.L.P.
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

EL NARANIO
4 o En pesos
Modalidad de Contratacion - -
=% di § De Hasta
Adjudicacién directa 0.01 1,460,000.00
Invitacion a cuando menos tres personas 1,460,000.00 3,760,000.00
Licitacian Publica

1,460,000.01 EN ADELANTE
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Municiple de EL NARANJOD, 5.L.P.

Resultados de Egresos - LOF

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2)

52,674,308.81

75,472,365.18

82,878,121.93

101,748,382.41

[PES0OS)

Concepto Afio 4 % Afo 3 ¥ Afig 211 Afg 1 1 2024
1. Gasto Ho Etiquetado| 30,617,204.09| 43,905,001.00| 46,918,454.58|  50,021,483.27 56,015,282.12
[1=8+B+C+D+E+F+G+H+I)
A, Sarvicios Personales 20,763,400.92| 32,105,666.00( 32,762,001.74| 37229.639.13| 38,130,323.55
B.  Materiales y Suminlstros 3,002 06239 4777.591.00( 5026,764.40 6,570,A29.84 5,409 356,28
C. Servicios Generales 5,278,135.83| 4,157,392.00( 7,333,850.06 13,232 480,12 9,083,220.35
0, Transferencias, Asignaciones, Subsidios 382,614 .95 921,635.00| 1,2597,309.41 1,454 450,64 1,158,196.21
y Cras Ayudas
E. Bienas  Muebles,  Inmuebles e 0.00 119,006.00 AR0,056.52 419,544 34 703,297.95
F. Inversldn Pdblica .00 B&1,333.00 98,471.00 T4,539.00 0.00
[EN Inversiones  Financleras  y  Ofras .00 .00 0.00 0.00 0.00
Provisiones
H. Participaciones y Aporiaciones .00 .00 0.00 0.00 0.00
. Deuda Pablica 0.00 962, .378.00 50,881.41 0.00 539, 387.78
2. Gasto Etiguetado| 22,357,102.72( 31,567,384.18 35950,667.35| 42,726,809.14| 44,715,889.27
[2=A+B+C+D+E+F+G+H+)
A, Servicios Persanales 5,005 83779 5.887811.26( 6,000,747.29 6,536,737.681 6,753.131.00
B. Malaralas ¥ Suministros 037,153.10] 1,612,380.00 1,926 677.75 2,435 401,585 2 623,6B5.46
C. Sarvicios Generales 2962 482.77| 466370600 5531,240.00 5481528867 4,733,863.00
0. Transferencias, Asignaciones, Subsidios|  248,048.14 18,200.00 0.00 G18,940.78 1,183,753.12
y Oiras Ayudas
E. Gienes  Mueblas,  Inmuebles = 3775701 468,954 000 1,595,464 .36 539,258.91 BTE,095.00
F. Inversion Puablica {2 175.822.91| 17.635,678.00| 20,734,457.95)  26,680,241.32|  26.545,360.69
. Inversiones  Financieras ¥ Oiras .00 000 0.00 0.00 0.0
Provisiones
H. Participacionas y Aportaciones 0.0 0.00 0.00 0,00 0,00
. Deuda Flblica 0,00 1,276405.92 0,00 .00 0.00

100,731,171.39

1

_Los meortes COTES

les devangados,

? |oz importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente dizponible y estimados
para el resto del ejercicio,




Municipio de EL NARANJO, 5.LP.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

EL NARANIO .

Inferme sobre Estudios Actuariales « LDF

Penslones y
jubilaciones

Salud

Riesgos de
trabajo

Invalidez y
vlcla

Otras prestaclones

sociales

Tipo da Sistema

Prestacion laboral o Fondo general para trabajadores del estado
o municipio

Benaficio dafinide, Contribucian definida o Mixta

Poblacion afiliada
Activos
Edad maxima
Edad minima
Edad promedio
Pensionados y Jubilados
Edad maxima
Edad minima
Edad promedia
Eeneficianos
Promedio de anes de servicio (trabajadores activos)
Aportactin Individual al plan de pensidn como % ded salkario
Aportacihn del enle pablico al plan de pensidn coma % del salar
Crecimlento esperado de los pensionados v jubilados (como %)
Crecinmlento esperado de los activos {como %)
Edad de Jubilacicn o Pension
Esperanza de vida

Ingresos del Fondo
Ingresas Anuales sl Fondo de Pensiones

MNdmina anual

Activos

Pensionados y Jubilados

Banaficiarics de Pensionados v Jubllados

Monto mensual por pensidn
Maximo

Minimao

Promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones
Pansiones y Jubilacicnes an cursa de pago
Generacion actual

Generaciones futuras

Generacidn aciual
Ganeraciones fufuras

Valor presente de aportaciones futuras
Generacian actual

Generaciones fuluras

Otros Ingresos

Deficit'superavit actuarial
Generacion actual
Generaciones futuras

Pariodo de suficiencia
Ao de descapitalizacian
Tasa da rendimiento

Estudio actuarial
Ao da alaboracion del estudio achuarial
Emprasa que elabord el eshudio actuarial

0.00

HINGLING
21.00
18.00
53.00

NINGUND
NINGUNO
NINGUND
NINGUMNO

0.00

0.00
0.00
000

Valor presente de las contribuclones asociadas a los sueldos futuros de cotizac

NINGUND

TRABAJADORES DE BASE PROMEDID DE 20 ANOS DE

MNIMGUND
MNINGLNG
NINGLUNG
NINGLNG

0.00

lan X%

0.00

MINGUNC

MINGUND
MIMG LMD
MIMGLING
NINGUND

0.00

0.00

NINGUND

MNINGUNO
MNINGUNO
NINGUND
NINGUNO

0,00

0.0q

3

SERVICIO SIN NINGUNA PRESTACION

MIMGLING
HIMGLINC
HIMGLINC
HIMGUND

0o

261.00

%QWQ

4 Tlones G
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EL NARANJO
1::"&‘-'2'...;.“.."‘.
Municipio de EL NARANJO, S.L.P. .
Objetivos, estrategias y metas EJERCICIO 2025
Objetivos Estrategias Metas

Ejercer el presupuesto del | Formentar un manejo equilibrado y | Balance presupuestario sostenible mayor
afio 2025 bajo los principios | sostenible de las finanzas publicas | o igual a 0.
de honestidad, austeridad, | municipales.

eficiencia y eficacia.
|
1

Fjecucion del pasto con|Ejercer con responsabilidad el | Reducir el porcentaje de modificacidn de
estricto apego a lo | destino de los ingresos publicos. presupuesto para el ejercicio 2025,
presupuestadao,

Lograr  un rendimiento | Optimizar la ejecucién de los | Reducir el gasto corriente un 5%.

ccondmico y social del gasto | recursos publicos a través de

publico. acciones  gue  permitan  su
| adecuada aplicacidn y poder hacer
| mas con menos.

Ejercicio, contral y| Reuniones de trabajo en equipo, | Elevar los indicadores de evaluacion |
seguimiento de los recursos | tendientes a la adopcion de una | desempeiio de la  administracién |
financieros de las obras yfo | cultura en la correcta | municipal.

acciones, asi como  gasto | administracién y transparencia de

corriente. FECUrsos.




Municipio de EL NARANJO, S.L.P.

Riesgos relevantes para las finanzas publicas EJERCICIO 2025

Riesgos relevantes

Propuestas de accion

sanciones por parte de las autoridades fiscales,
por la omisidn de cumplimientos en pago de
impuestos por las administraciones anteriores.

Regularizar y poner la situacidn fiscal del ayuntamiento,
mediante la solicitud de un préstamo al gobierno del
estado para cubrir dichas obligaciones.

Omisidn en la creacidn v aprobacidn de un
fondo de pensidn para el retiro de jubilacidn de

| los trabajadores del municipio,

Convenios de concertacién con las instituciones de
seguridad social a efecto de dar cumplimiento a las
garantias de seguridad social y prestaciones a los
trabajadares.

Incrementa en el pasivo de laudos laborales.

Solicitud de otorgacidn de partida especial para el pago
de pasivos laborales, asi como la creacidn en el cabilde de
una comision especial para la atencién de asuntos
laborales y pensiones.

Gasto corriente excesivo que podrfa afectar la
operatividad financiera y contable del municipio
fuera de los limites establecidos,

Las posibilidades sanciones por parte de las
autoridades auditoras, por el incumplimiento de
obligaciones  administrativas, coma la  no

| adecuada comprobacidn de aplicacidn de recursos

plblicos etiquetados.

Adapcidn de medidas de austeridad vy disciplina
presupuestal que permitan llevar un adecuado contral y
seguimiento del ejercicio fiscal 2024

Ko @

|

La generacion de un gobierno transparente de sus
procesos, administrativamente cumplido, v acorde las
peticiones y normas establecidas por las autoridades
competentes,

la falta de capacitacidn a los elementos de
seguridad plblica  municipal, respecto a los
protocoles de actuacion, en el desempefio de sus
servicios.

Capacitacion constante por parte de personal con los
conacimientos suficientes, dirigida a los elementos de la
direccion de seguridad piblica municipal, que les permita
conocer vy desarrollar sus  actividades de manera
profesional y con estricto apego a las leyes vigentes,
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Municipio de EL NARANJO, S.L.P.
Analitico de plazas de la administracion piblica municipal

CL HARAH 1D

Area/Departamento Descripoion de puestos NHPE Confianza Base HonoEh
! de plazas 5
H.Ayuntamiento Presidents municipal 1 1
H.Ayuntamiento Sindico 1 1
H.Avuntamiento Regidar ] 1
sSumal B 3 o 0
Tesoreria Tesorero municipal 1 L
Tosoreria COMTADDR TESORERIA [A) 1 1
Tesoreria COMTADDRK TESORERLA (B) 1 1
Tesoreria COMTADOR TESOHRERIA (C) 1 1
Tesoreria RESPONSABLE DE VENTAMILLA 1 1
Tesoreria ALKILIAR CONTABLE "a" L 1.
lesareria AUKILIAR COMTABLE "C" 1 1
Tesareria AUXILIAR DE TESCRERLA “B" 2 2
Tesoreri ALIXILIAR ADMINISTRATIVOD 3 3
Suma 12 1 7 4
Coenlraleria Conlralor 1 1
| Contraluria Unidad Investigadara 1 1 (_;‘S:.,
Centraloria Unidad Substanciadera 1 1
Contraloria secretaria 1 1 \
Suma 3 3 1 0 \
Secretaria General Secrataria General 1 1 :
e [TTULAR DE LA UNIDAD DFE : ” ‘:%(\
TRANSPARENCIA
Secrotaria General ENCHADILEE L - IEREAER 1 1
RECLUTAMIENTD
Secretaria General ASESOR Y REPRESENTANTE JLRIDTY 1 1
Secretaria General AUXILIAR DE ASESOR JURIDICO 1 1
Secrataria General RECEPCIOMISTA SECRETARIA 1 1
Socrotana Sencral COCRDINADCR OC ARCHIVG i H E
Secretaria General AUXILIAR DE ARCHIVO 1 b
Secrataria General AUKILIAR DE ARCHIVO "A" 2 2
Secrataria General SECRETARID PARTICULAR (B} 1 1
Secrotaria General INTEMDEMTE DE APOYO 2 2
Secretaria General INTEMDEMTE DE APDYD 1 1
Sacrelaria General INTEMDENTE DE APOYO A ESCUELA 1 1
Secretaria General Secretario Tecnico 1 1 _ﬁ_,a
Suma| 16 2 4 10 \ \\h
Catastro DIRECTOR DE CATASTRO 0 0
Catastro CONTADOR DE CATASTROD 1 1 %
Calasiro ALUXILTAR CONTABLE "B" 1 i
Cataslro AUXILIAR DE CATASTRO "A" 1 1
Catastro AUXILIAR DE CATASTRO "B" 1 1
Suma 4 0 2 2
Coordinacion de Salud COORDINADOR DE SALUD 1
Coordinacien de Salud DOCTOR 1 1
Coordinacion de Salud DOCTOR 2 2
Coordinacion de Salud DOCTOR DENTISTA 1 1
Coordinacion de Salud DOCTOR DENTISTA L 1
Coordinacion do Salud EMFERMERA "A" \ 1 1 J WA
= R
i o
T4 Pagina 1 (§ };5



L HARAHIG

e

Municipio de EL NARANJO, 5.L.P.
Analitico de plazas de la administracion piblica municipal

; o N i
Arca/Departamento Descripcion de puestos UMEFO | confianza Base EIRIRARIG
| de plazas 5
Coordinacion de Salud FMFERMERS "B 1 ¥
Coordinacion de Salud EMFERMERA "C" | 1
Coardinacion de Salud EMFERMERA DE APOYO (A} 1 1
Coardinacion de Salud FMFERMERA DE APOYO (B 1 L
Courdinacion de Salud EMFERMFRA DE BRIGADA 1 1
Coordinacion de Salud APOYO A BRIGADA DE SALUD 3 3
Coordinacion de Salud CMFERMERMA Y PRIMERDS ALRILIOS EN H 4 +
Coordinacion de Salud CEMTRO DE 541010 FARMALIA 1 1
Coordinacion de Salud PROMOTOR DE SALUD i 1
Coaordinzcion de Saled PROMOTOR DE SALLID 1 1
Coordinacion de Salud CHOFER AMBULANCLA "A" 2 2
Coordinacion de Salud CHOFER AMBLILAMCIA "BY 1 1
Coardinacion de Salud CHOFER AMBULANCIA AROYO 1 4
Coordinacion de Salud INTEMDEMTE CEMTRO DE SALLUD 1 1
Coordinacon de Salud ABATIZADDRES "A” 2 2
Coordinacion de Salucl ABATIZADORES "B° 4 4
Coordinacion de Salud VELADOR "C* 1 1
Coordinacion de Salud EMCARGADA DE SALUD 1 i
Coordinacion de Salud VELADOR CENTRO DE SaLUD 1 1
Cranrdinacion de Sald l~:;| I8 COORDTMANOR NF SALLIN 1 |

Suma 40 2 13 25
Cultura DIRECTOR DE CULTURA + 1
Cultura ALUKILIAR DE CULTURA 1 1

Suma 2 1 0 1
Desarrollo Sacial COODINADOR DESARR. SOCIAL i 1
Desarrolio Sacial SUBDIRECTOR DE COORD. DES. 504 1 1
Desarrolio Socal AUXILIAR DE CODESOL 2 2
Desarrolio Sadal ALILTAR QPERATIVO CODESOL 1 1
Desarrollo Sacial CONTADOR DE CODESOL 1 1
Dezarrollo Social INGEMIERD PROYECTISTA 1 1
Desarrollo Social SUPERVISOR DE OBRA 4 4+
[esarrollo Social CAPTURISTA DE DATOS 1 L
Desarrollo Social AUXILIAR DE SUPERVISOR DE OBRA 1 1
Dezarrollo Social TECMICO TOPOGRAFD "A° 1 1
Desarroflo Social TOPOGRAFO 1 i
Desarrollo Social SECRETARLIA CODRESOL 1 i
Desarrollo Social ENCUESTADOR "A™ 1 1
[esarrolle Social ENCUESTADOR "B 1 1

Suma 18 2 3 13
DESARROLL DIRECTOR DE DESARROLLO | 1
|AGROPECUARTO AGROPECUARIO
DESARROLLD ASESOR DE DESARROLLO L 1
AGROPECUARLIO AGROPECUARIO

'l Suma 2 1 1] 1
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EL HARANDO

Municipio de EL NARANJO, S.L.P.
Analitico de plazas de la administracion piblica municipal

.ﬁ.reaf[!epartamentu Descripeion de puestos it Confianza Base HopHrapE
. DEFE URIDTCO SOCIAL ¥ DE — ’
DIF MPAL e CI’:‘EDR X 0 0
DIF MPAL COORDINADORA DE DIF MPAL, 1 i
DIF MPAL ASESOR SMDIF A 1 1
DIF MPAL ASFSOR SMOIF B 1 1
|DIF MPAL ASESOR JURTDICO DIF 1 1
DIF MPAL PSICOLOGA 1 1
DIF MPAL PSICOLOGA 1 1
DIF MPAL SECRETARIA "D 1 1
DIF MPAL CAPTURISTA DE DATOS 1 1
DIF MPAL INTENDENTE "B" 1 1
DIF MPAL INTEMDENTE "E" 1 1
[3TF MPAL IMTEMDENTE "F* 1 1
|DIF MPAL VELADOR "A" 1 1
DIF MPAL RESPONSABLE ALMACEN DIF "A" 1 i
DIF MPAL AUXILIAR DE DISCAPACIDAD 1 1
AUXILIAR DE PROGRAMAS
B : 1
AL RAM
S llhiels ALIMENTARIOS (B) ! .
DIF MPAL AUXILIAR DE INFANCIA Y FAMILLA 1 1
AUXILIAR DF DESARROLLO
DIEMEAL COMUNTTARIO L !
[IF MPAL AUXTLTAR DE COCINERA 1 1
AUXILIAR DE TRABATADORA
DIF MPAL s 1 1
RIF MPAL ALIXTLIAR DE SMOIF 1 1
DIF MPAL AUXILIAR DE ALMACEN DIF "B i 1
RESPONSARLE DE ORIENTACION
PEHMRRL ALIMENTARTA DIF } 1
131F MPAL MAESTRO DE CAIC DIF MPAL 1 1
DIF MPAL AUXILIAR DE CAIC SMDIF 1 1
DIF MPAL AUXILIAR DE CAIC SMDIF 1 L
DIF MPAL MAESTRA CAIC i 1
RESPONGABLE DE PROGRAMA
[IF MPAL s 1 1
DIF MPAL RESPONSARLE DE UBR 1 1
— RESFOMSABLE TERAPISTA FISICO i 1
LIBR
DIF MPAL TERAPISTA FISICO UBR (A) 1 1
[TF MPAL TERAPISTA FISICO UBR (B) 2 2 |
DIF MPAL TRABATADORA SOCIAL "A” 1 1
DIF MPAL TRABAIADORA SOCIAL "B 1 1
DIF MPAL CHOFER SMOTF (A) 1 1
DIF MPAL CHOFER SMDIF (B) 2 ?
DIF MPAL INTENDENTE DIF 1 1
DIF MPAL COCIMERA (A) 1 1
DIF MPAL COCIMERA 2 2
DIF MPAL VELADOR SMDIF UBR z 2
Suma 44 1 18 25
EDUCACION DIRECTOR DE EDUEACION 1 1
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Municipio de EL NARANJO, 5.L.P.

Analitico de plazas de la administracién piblica municipal

EL HARAMIG

Area/Departamenta Descripcian de puestos R Confianza| Base |onOrario
de plazas T
EDLICACION AUXKILTAR DE EDUCACION 7 2
ELLICACION MAESTRO DE APCYD 4] 2 2
EDUCACION MAESTRO DE APOYO (B) 10 10
EDUCACTON TUTOR TECNOLOGICO "A" 1 1
EDLICATION TUTOR TECHNOLOGICD “B” 1 1
EQUCACION MAESTRO DE DANZA FOLCLORICA 1 i
EDUCACION MAESTRO DE KARATE ) 1 1
EDLICACION MAESTRO DE MUSICA 1 1
EDUCACION EMCARGADA DE BIBLIOTECA 1 1
Sumal 21 1 5 15
DIRECTOR DE GIROS
: E! 1
GIROS MERCAMTILES MERCANTILES 1
GIRDS MERCANTILES INSPECTOR DE ALCOHOLES 1 1
Suma 2 1 0 1
ICAT COORDIMNADROR DE ICAT 1 i
ICAT ALXTLIAR DE ICAT A 2 2
ICAT ALUKILIAR DE ICAT B 1 1
ICAT AUXILIAR DE ICAT "A" 1 1
ICAT INSTRUCTOR DE ZUMBA 1 1
TCAT INTENDENTE ICAT 1 1
Suma 7 1 0 6
INAPAM SUBDELEGADA DEL INAPAM 1 1
INAPAM AUXILIAR DE INAPAM (&) 1 1
TNAPAM ALFKTLIAR DE INAPAM z)] 1 1
LivAF A ]AUHILIAR DT 1A AL Vel 1. i
INAPAM [INTENDENTE tNAPAM 1 1
Suma 5 1 0 4
INSTAMNCIA DE LA MUJER ]DIF‘.ECTQFLI‘I. DE INSTAMCTA DE LA 1 1
Suma 1 1 i 0
DIRECCION DE DEPORTES |DIRECTOR DE DEPORTES 1 1
DIRECCION DE DEPORTES [AUXILTAR DE DEPORTES 2 2
DIRECCION DE DEPORTES |VELADDR "B" 1
DIRECCION [3E DEPORTES |VELADOR "D 1
DIRECCION DE DEPORTES |VIGILANTE UNIDAD DEPORTIVA 1
Suma G i 3 2
OBRAS PUBLICAS DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 1 1
OBRAS PLIBLICAS TOPOGRAFD 1 |
OBRAS PUBLICAS SUBDIRECTOR OBRAS PUBLICAS 1 1
OBRAS PUBLICAS CARPINTERQ (A) 1 1
DBRAS PUBLICAS CARPINTEROD (B) 1 1
OBERAS PUBLICAS AUXTLTAR DE TOPOGRAFTA 1 1
OJBRAS PUBLICAS MECANICD (A) 1 1
oy OPERADOR DE
QR PUBLILAS MOTOCONFORMADORS : A
f Pagina 4
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EL HaRARIG

Municipio de EL NARANJO, S.L.P.
Analitico de plazas de la administracion piblica municipal

Lok
AreafDepartamento Descripcion de puestos el G e T s
& de plazas 5
VIGILAMTE DEL RELLEND
] : 1 1
OBRAS PUBLICAS SANITARIO
DBRAS PUBLICAS ALBAFIL 1 i
OBRAS PLBLICAS CHOFER "A" 5 5
OBRAS PLBLTCAS CHOFER “B" 1 1
OBRAS PUBLICAS CHOFER "B L 1
OBRAS PUBLICAS CHOFER "C" 1 1
OBRAS PLIBLICAS CHOFER "F" 1 1
OBRAS PLBLTICAS ELECTRICISTA | 1
OBRAS PUBLICAS EMCARGADD DE BODEGA 1 it
OBRAS PUBLICAS AYUDANTE ELECTRICISTA "B" 1 1
JBRAS PLUBLICAS AYUDANTE ELECTRICISTA "C" 1 1
QRRAS PUBLICAS AYUDANTE GEMERAL "7 i
(OBRAS PUBLICAS AYUIDAMTE GEMERAL “B* 1 i
QBRAS FUBLICAS AYUDAMNTE GEMERAL "C" 1 i
OBRAS PUBLICAS AYLDANTE GEMERAL "D 1 1
(OBRAS PUBLICAS AYUDAMNTE GEMERAL "E” I 1
OBRAS PUBLICAS AYUDANTE GENERAL "F" 2 2
QOBRAS PUBLICAS AYUDANTE GENERAL "G" 1 1
JBRAS PUBLICAS AYUDANTE GENERAL "H" 5 5 B
OBRAS PUBLICAS AYUDANTE GEMERAL "I" 5 5
" RECOLECTOR DE BASLIRA OBRAS .
OBRAS PUBLICAS PURLICAS 1 1
OBRAS PLUBLICAS ROTULISTA OBRAS PUBLICAS 2
OBRAS PUBLICAS AYUDANTE GEMERAL f
OREAS PLURLTCAS |aYUDANTF GFNERAL 4
OBRAS PLUBLICAS JARDIMERC "A" 1
Suma 55 1 28
PRESIDEMNCTA SECRETARIO PARTICULAR (A) 1 1
PRESIDEMCIA ASESOR PRESIDENCIA A i
PRESIDEMCIA ASESOR PRESIDENCIA B 1
PRESIDENCIA COMUNICACION S0CTAL 1
i EMLACE COM GOBIERMO DEL
: ; i
PRESIDENCTA ESTADO
PRESIDEMCIA ENLACE DE INFORMACION PUBLICA 1
PRESIDEMCIA AUXILIAR DE PRESIDENCLA "A" 4
PRESIDEMNCTA ALXILIAR DE PRESIDEMCIA "B" 1 I
PRESIDEMCLA AUXILTAR DE PRESIDEMCTA “C° 3
PRESIDEMCIA AUKILIAR DE PRESIDEMCIA "D 1
PRESIDEMCTA ALTKILIAR DE PRESIDEMCLA "E® i
PRESIDEMCLA ALKILIAR DE MIMISTERIO PUBLICD 1
PRESIDEMCIA GESTOR DE SALUD 1
GESTOR EM LAS INSTAMCIAS
- i
PRESIDEMCIA FEDERALES 1
PRESIDEMCIA SECRETARLA "A" 3 3
/%/ o Pagina




EL MARAMIO

Municipio de EL NARANJO, 5.L.P.
Analitico de plazas de la administracion piblica municipal

Area/Departamento Descripcion de puestos HHmSEY Confianza Base HanmRe
de plazas s
PRESIDENCIA TMTEMDENTE "&" 1 L
PRESTOREMCTA VELADOR "4" 2 2
PRESIDEMCTA INTEMDEMTE "D* 1 1
PRESIDEMCLA INTEMDEMTE PRESICEMCIA 1 1
Suma 27 1 [ 20
PROTECCTON CIVIL DIRFCTOR DE PROTECCION CIVIL 1 1
, LB, FCCIO!
PROTECCION CIVIL Eﬂ% DIRELCTON DEPROTECCLON { 1
PROTECCION CIVIL SECRETARLA DE PROTECCION i i
CIVIL
PROTECCION CIVIL AYUDANTE PROTECCION CIVIL "A" 1 1
PROTECCION CIVIL AYUDANTE PROTECCION CIVIL "B 1 b
PROTECCION CIVIL AYUDANTE PROTECCION CIVIL "C" 1 1
PROTECCION CIVIL AYUDANTE PROTECCION CIVIL "D 1 L
PROTECCION CIVIL AYUDANTE PROTECCION CIVIL "E" 7 7
PROTECCION CIVIL AYUDANTE PROTECCION CIVIL "F 1 1
PROTECCION CIVIL AUXILTAR DE PROTECCION CTVIL 2 2
Suma| 17 1 5 T
REGISTRO CIVIL OFICTAL REGISTRO CIVIL 1 1
REGISTRO CIVIL SECRETARIA "C" L i
REGISTRO CIVIL RESPOMSABLE DE MODULD CURP 1 1
Suma 3 1 2 1]
TURISMO | DIRECTOR DE TURISMO 1 i
TURISMO DISEMADOR GRAFICO L 1
TURISMO AUXILTAR DE TURLSMO 1 L
; SALVAVIDAS EN PARGUES .
TURISMO EEREATTICE g i
TURISMO INTEMDENTE PARQUE RECREATIVO ?
Suma F 1 0 [
DIRECCION DE
D 3 PUBLICA
SERURIDAD PUBLICA DIRECTOR DE SEGURIDAL 1 1
DIRECCION DE SUBDIRECTOR DE SEGURIDAD : i
SEGURIDAD PUBLICA PUBLICA
DIRFCCION DE s
SEGURIDAD PUBLICA POLICIA PREVENTIVO MPAL. | 1
DIRECCION DE
E ; 3
CEGURIDAD PUBLICA POLICIA PREVENTIVO MPAL 3
DIRECCION DE .
TIVO MPAL., 1
SEGURIDAD PUBLICA POFTCIR PREVEN . 1
DIRECCION DE -
. POLICIA VO MPAL. _
SEGURLDAL PUBLICA EREMEN 20 20
DIRECCION DE : ]
3 GURIDAD
SEGURIDAD PUBLICA | /SESOR DE SEGL el 3 3

\
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Municipio de EL NARANJO, S.L.P.
Analitico de plazas de la administracion puablica municipal

EL RARANID

K ¥ = | ] H )
Area/Departamento Descripeion de puestos SRR Confianza Base anararig
de plazas 5
DIRCCLION D& JUEZ CALIFICADOR 1
4 i
SEGURIRAL PUBLICA 1
DIRECCION DE h
DENTE “C" 1
SEGURIDAD FUBLICA TNTENLEN 1 1
Suma 32 i [+ 25
SIMDICATURA ALKTLIAR DE SINDICATURA 1 1
SINDICATURA SECRETARTA "B" 1
Suma 2 0 1 1

(@)
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Municipio de EL NARANJO, S.L.P.
: PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
EL NARANIO NORMAS PARA LA DIFUCION A LA CIUDADAMIA

(CIFRAS EN PESQS)

¢{En qué se gasta? Importe
Total § 104,111,021.35

Servicios Personales 5 46,118,324 098

Materiales y Suministros % &,806,000.00 <d
%\

Servicios Generales g 11.123.148.89 (m
=)

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas § 961,000.00

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 3 1,027,298.77

Inversion Pablica s 37,575,248.71

Inversiones Financieras y Otras Provisiones 5 -

Participaciones vy Aportaciones B -

Deuda Publica 3 500,000.00
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